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1. Diagndstico del Programa presupuestario

ograma Presupuestario (Pp)
A iR i L Tehuitzingo, Puebla
: : 2024
Salud Municipal
E1SAL
Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia PUblica, Direccion de agua potable

Datos de identificacién del Pr

i

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

El acceso a los servicios de salud es un elemento primordial del nivel de vida que brinda los elementos necesarios para el adecuado funcionamiento fisico y mental, cuando las personas carecen de acceso a los
servicios de salud, el costo de atencion de una enfermedad o accidente puede vulnerar su integridad fisica y su patrimonio familiar. En relacién con la salud es importante destacar que en el municipio hay 3
unidades médicas, viven 906 personas que padecen alguna discapacidad, 1,844 con alguna limitacién para realizar actividades cotidianas y 195 con algin problema o condicion mental, adamas el porcentaje de
carencia por acceso a los servicios de salud es del 28.7% vy la carencia por acceso a la seguridad social asciende a 81.4%, es decir que la poblacién usuaria de servicios médicos de algln servicio de salud, publico o
privado asciende a 6,915 personas de una poblacion total de 12,672 habitantes.

Definicidn del problema:
La poblacion del Municipio de Tehuitzingo cuenta con deficiente acceso a los servicios de salud.

Justificacion del Pp

» {El PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia la atencién de las personas carentes de servicios de salud, que conforme a datos y estadisticas de
medio oficiales asciende a 5,757 habitantes, coadyuvando a la reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« ¢Se identifica la poblacidn objetivo? Si, la poblacién objetivo, se identifica en la redaccidn del problema central que es: La poblacion del Municipio de Tehuitzingo.

« {Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elaboré planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,
coadyuve a la solucién de fa problematica central, contribuyendo a disminuir la deficiencia en el acceso a los servicios de salud del Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacidn del Municipio de Tehuitzingo cuenta con deficiente acceso a los servicios de salud.

Localizacién geografica: Entre los paralelos 18° 15’ y 18° 30" de latitud norte; los meridianos 98" 08’ y 98° 27’ de longitud oceste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de lzdcar de
Matamoros, Ahuatlan y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatldn y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitia, Chinantla, Axutla y
Chiautla; al oeste con los municipios de Chiautla e lzlicar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la region de Acatlan, habitan
un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios. Respecto a la
distribucion de la poblacion por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afics; 1,076 personas de 13 a 17 afios;
2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mas. En cuanto a la distribucién por sexo, habitan un total de 580 nifias de 10 a 14 afios, asi como 495 mujeres
adolescentes de 15 a 19 afios. Estas cifras determinan ciertos indices demogréficos de importancia para la planeacion, en relacion con la salud es importante destacar que en el municipio hay 3 unidades médicas,
viven 906 personas que padecen alguna discapacidad, 1,844 con alguna limitacién para realizar actividades cotidianas y 195 con algin problema o condicién mental, ademds el porcentaje de carencia por acceso a
los servicios de salud es del 28.7% v la carencia por acceso a la seguridad social asciende a 81.4%, es decir que la poblacién usuaria de servicios médicos de algin servicio de salud, publico o privado asciende a 6,915
personas de una poblacidn total de 12,672 habitantes, es decir que las personas carentes de servicios de salud asciende a 5,757 habitantes. Otra razon de interés particular para la planeacion es el indice de
envejecimiento de la poblacion, que ha venide aumentando en todo el pais. En el municipio, dicha razon establece una proporcién de 65.30 adultos mayores por cada cien nifios y jévenes (0 a 14 afios).




Evolucién del problema
A continuacién se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de carencia por acceso a los servicios de salud, mostrados en los Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social del 2021 al
2024:
Carencia por acceso a los servicios de salud 2021: 3,902 28.7%
Carencia por acceso a los servicios de salud 2022: 3,902 28.7%
Carencia por acceso a los servicios de salud 2023: 3,902 28.7%
Carencia por acceso a los servicios de salud 2024: 3,902 28.7%

Experiencias de atencién

El derecho a la salud en México emana de la CPEUM, que en su articulo 4¢ establece que toda la poblacion mexicana tiene derecho a la proteccién de la salud. Este reconocimiento del derecho esta alineado con
marcos normativos internacionales en la materia, asi como con los compromisos adquiridos por el Estado al ratificar los distintos tratados sobre derechos humanos.

Un estudio que agrupd a los municipios con mayor concentracién de pobreza, en los que habita el 24% de la poblacion del pais, revela que la estadistica resulta ser la poblacion con menor nivel de carencia. La
explicacion es la estrategia del Seguro Popular, que comenzo aplicandose precisamente entre los municipios mas pobres. Sin embargo, el hecho de estar inscritos no asegura que cuenten con los servicios de salud
requeridos, que acudan a ellos o que éstos sean de calidad. La actividad productiva de estos municipios se enfoca en comercio al por menor y manufactura, sin embargo, su aportacién al PIB es practicamente nula.
Por lo tanto, el acceso a la seguridad social no es un derecho tangible, mientras no existan las condiciones necesarias para que la poblacién se inserte en el mercado laboral. Asi, en este conglomerado se justifica
totalmente la intervencién de Sedesol y CDI, misma que deberia complementarse y no duplicar los esfuerzos de Organizaciones No Gubernamentales nacionales o internacionales. En cuante a Sedesol, los apoyos
sugeridos implican el esquema de Prospera, pues la casi inexistente capacidad productiva hace necesarias y viables las transferencias condicionadas, al igual que otros programas que han operado previamente, tales
como: Liconsa, Diconsa, Vivienda Rural y Desarrollo de Zonas Prioritarias. En cuanto a CDI, se observan necesarios programas como: Apoyos a la Educacion Indigena, Infraestructura Indigena, Derechos Indigenas y
Mejoramiento de la Produccién y Productividad Indigena; tomando en cuenta que este tipo de poblacion demanda acciones especificas para preservar la diversidad étnica y los derechos de los pueblos indigenas. la
mayor proporcién de la poblacion pobre en el pais (conglomerado IV), requiere mas de impulso a la productividad y fomento al empleo que de transferencias monetarias. Estas son importantes durante un lapso de
tiempo, pero mantenerlas en el largo plazo solo ha generado dependencia excesiva y un limitado desarrollo de capacidades. La experiencia de combate a la pobreza en México muestra que cuando se ha privilegiado
la inversién en educacién, salud, infraestructura y fomento a la productividad se han tenido mejores resultados que cuando se ha mantenido a la misma poblacién sélo con transferencias monetarias o en especie.

1.2 Metodologfa para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologfa: El anélisis v valoracion sistematica de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las areas municipales responsables del programa, asi como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacion y de entrevistas y la realizacion de reunicnes de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcidn de las necesidades de informacion complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Region Acatlan- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales scbre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob‘mx/bienestar/documentos/:nforme-anuaI—sohre—iausituacién-de—pobreza-v-r@zagosocia\

- Aguilar Estrada, A. E., Caamal Cahuich, I., & Portillo Vazquez, M. (2017). Politicas plblicas para los municipios més pobres de México. Estudios sociales vol.28 no.51 Revista de Alimentacion Contemporanea y
Desarrollo regional, 14-18.

- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenidoc de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https://ayuntamientotehuitzingo.gob.mx/ayuntamiento/21-24/normat| idad/PMD%20TEHUITZINGO%202021-2024-version%20completa.pdf

Definicién y cuantificacién de los conceptos poblacionales del Pp

i ) - _ - Cuantificacion: 3,902
Poblacién Potencial Poblacién con carencia por acceso a los servicios de salud Sitetios da Fcalisatidn Territorio
i o o ) . Cuantificacién: 3,902
Poblacién Objetivo Poblacién con carencia por acceso a los servicios de salud eitorios de Focallsacion Vulnerabilidad

Cuantificacidn: 3,902
Vulnerabilidad

Poblacién atendida
(beneficiarios)
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de

i6n del Programa

oo

Nombre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

" ehultzingo, Puebla

2024

Salud Municipal

E1SAL

pal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Pablica, Direccién de agua potable

Arbal del Problema

Deficientes convenios con otras
instancias para promover la salud en
el Municipio.

Carencia de proyectos de obra
piblica en materia de Salud

Deficientes apoyos brindados alas
casas de salud.

Deficientes apoyos sociales ala
Salud brindados.

Carencia de campafias para

Carencia de insumos para brindar
F promover el cuidado de la salud y la

| campahas.
prevencion de riesgos y
- Carencia de mantenimiento al i ¥
basurero Municipal.
Carencia de campahas de limpiezay

descacharrizacion en las principales
localidades del municipio.

Carencia de apoyos para
- vacunaciones en coordinacion con el
estado y federacian,

udadanas que se encuentran e
ronas alejadas a la cabecera
municipal y no cuentan con lcs

servicios de salud

Deficiente economia para
trasladarse al centro de salud més
corcano.

insatisfaccién de 1a poblacion del Municipio de Tehuhzingo en materia
| de salud
EFECTOS -
Deficiencia en el servicio de las campahas de salud brindadas. |
PROBLEMATICA
IDENTIFICADA La poblacién del Municipio de Tehuitzingo cuenta con deficiente acceso a los servicios de salud
Deficientes apoyos en Deficientes acciones de Defickencias en La gestidn,
materia de salud para la prevencién y atencion promacién y difusion de
poblacién de Tehuitzingo, médica. Jornadas. y campanias de sald
T T T
CAUSAS
i Carencia de hipaclarito de sodia Deficiencia en el control de fauna
L Carencia de herramientas : -.;-,umm | i b da et e s . nociva, a travéss de vacunacion .
médicos necesarios en ambulancia patable dei munkcipio vy feling

Carencia de atencidn hacia los
habitantes que viven en las zonas
mas alejadas del Municipio

Aumento del indice de
envejecimiento de la
pablacién.

Aumento de poblacién de adultos
mayores en el Munidpio



FINES
DRIETVO
Apoyos en materia de salud
para la poblacidn de
Tehuitzingo.
MEDIOS.

Arbol de Objetivos

faceién de la poblacisn del Mun

materia de salud.

ipio de Tehuitzingo en

Eficiencia en el servicio de las campafias de salud brindadas,

Acclones de prevencion y
atencion médica.

Adquisicién de herramientas e
insumas médicos necesarios en
ambulan

Adquisicién de hipaclorito de
sodio para la cloracion de po2os
de agua potable del municipio

Eficientes gestiones de convenios
con atras Instancias para
promover la salud en el Municipio.

Implementacién de campafias
para promover el cuidado de la
salud y la prevencion de riesgos y
enfermedades.

Implementacién de proyectos de
obra piblica en materia de Salud

Realizar un mantenimiento al
basurero Municipal.

Eficientes apoyos brindados a las
casas de salud.

Implementacién de campafias de
limpieza y descacharrizacién en las
principales localidades del
municipio

Eficientes apoyos sociales a la
Salud brindados.

Entrega de apoyos para
vacunaciones en coordinacién con
el estado y federacion.

Eficlenciay calidad en la
gestién, promocién y
difusién de jornadas y
campaias de salud.

Eficiencia en el control de fauna
nociva, a través de vacunacion
caninay felina

Adquisicién de insumos para
brindar camparias

encuent

salud.

i en zonas alejac
ala cabecera municipal y
cuentan con los servicios de

iente economia para trasladarse

al centro de salud mias cercano

Atencién hacia los habitantes que

viven en las z
Municipio.

cjadas del

Disminucion del indice de

envejecimiento de
poblacion

Disminucion de pobilacian de adultos
mayares en el Municipio




Mediante la estrategia para la seleccidn de alternativas, se determinaran las medidas que constituirdn la intervencién gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucion de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.ldentificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el rbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

WUNTAMIENTO
ITZINGO, PUE.
2021-2024
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del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Tehuitzingo. Puebla
2024

Salud Municipal

E1SAL

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Pablica, Direccion de agua potable

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 %
jouslie Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR . ) : i
Objetivos Metas género e igualdad
Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la Lograr la cobertura sanitaria unlversal‘.incluwda la
Contribuir a la satisfaccion de la poblacién del Municipio de proteccion contra riesgos financieros, el acceso a proteccidn contra riesgos financieros, el acceso a
Fin Tehuitzingo en materia de salud a través de la eficiencia en el

3. Salud v bienestar servicios de atencion de salud esenciales de calidad y el | servicios de atencidn de salud esenciales de calidad y el
servicio de las campaiias de salud brindadas, accesc a medicarnentos y vacunas esenciales seguros,

acceso a medicamentos y vacunas esenciales seguros,
eficaces, de calidad y asequibles para todos.

eficaces, de calidad y asequibles para todos.

Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la
proteccién contra riesgos financieros, el accesc a
L io de Tehuitzingo cuen i 53 ¢ .
PI'OP()SRQ 4 poblacion.del Municip Old g i 5 i d‘a con un eficiente 3. Salud y bienestar servicios de atencion de salud esenciales de calidad y el
acceso a los servicios de salud.

Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la
proteccién contra riesgos financieros, el acceso a

servicios de atencion de salud esenciales de calidad y el
acceso a medicamentos ¥ vacunas esenciales sSeguros,

eficaces, de calidad y asequibles para todos.

acceso a medicamentos y vacunas esenciales seguros,

eficaces, de calidad y asequibles para todes.

E—j’e Eje 1. Equidad e inclusién.
et O1. Garantizar el derecho al acceso a los servicios de salud a los habitantes del Municipio de Tehuitzingo, mediante infraestructura, servicios publicos mejorados, gestiones para la dotacién de medicamentos y equipamiento, asl como la|
Objetivo implementacién de acciones de prevencién y atencién médica.
Estrategias

E1.2 Propiciar un mejoramiento en materia de salud implementando acciones de prevencién y atencién médica.

L.A.1.2.1 Implementar campafias para promover el cuidado de la salud y la prevencién de riesgos y enfermedades.

> L.A.1.2.2 Implementar campafias de control canine y felino.

Lineas de Acci6n L.A.1.2.5 Abastecer de cloro a los pozos de agua potable del municipio y reparacién de cloradores de pozos.

L.A.1.2.6 Coordinar con diferentes dependencias, la realizacién de campafias de limpieza y descacharrizacién en todas las principales localidades del municipio y asegurar la disposicién adecuada de los cacharros.

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

e
Temdtica
Objetiva

Estrategias

Lineas de Accién

Indicadores

Eje 4. Desarrollo integral, educaci6n y diversidad cultural,

2. Salud

4.2, Incrementar el acceso oportuno y de calidad a los servicios de salud, bajo un enfoque incluyente.

4.2.1. Generar las condiciones para que las poblanas y los poblanos reciban atencién médica de calidad y servicios de salud equitativos

PaYr] ,,F E 4.2,1.2. Incrementar el acceso a los servicios de salud con un enfoque equitativo e incluyente.
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4, Matriz de Indica

s para Resultados (MIR)

Tehuitzingo, Puebla

2024

Salud Municipal

E1SAL

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccion de agua potable

Resumen Narrativo (Objetivos)

Indicadores

(Nombre del indicador y
método de calculo)

Medios de Verificacion

Supuestos

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

Contribuir a la satisfaccion de la poblacion del Municipio de . i Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
i i Porcentaje de satisfaccién ciudadana J i
Tehuitzingo en materia de salud a través de la eficiencia en el B Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
~ | i ria ua. .
servicio de las campanias de salud brindadas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
=] i o St A Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
La poblacidon del Municipio de Tehuitzingo cuenta con un eficiente|Porcentaje de personas con acceso a P / ) 3 P / p B
o i Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
acceso a los servicios de salud. los servicios de salud. Y i
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
; i . Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Apoyos en materia de salud para la poblacion de Tehuitzingo, e . = ) i
brindados Porcentaje de poblacion beneficiada Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
rin . . . -
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral
Porcentaje de acciones implementadas|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Acciones de prevencion y atencion médica implementadas. en el Municipio de prevencion y|Informes anuales sobre la situacion dejegresos.
atencion medica. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
5o 5 < o 5 Porcentaje de usuarios satisfechos en|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Eficiencia y calidad en la gestion, promocidn y difusion de jornadas ) ~ ) i
i ) las jornadas y campafas de salud|informes anuales sobre la situacion de|egresos.
y campafias de salud, brindada . ) s .
establecidas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
AR : i A 5 Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Adquisicion de herramientas e insumos médicos necesarios a la k ; _ i
i Equipamiento Reportes de trabajo del drea. egresos.
ambulancia. | 5
Cambios en la programacion laboral.
Implementacion de eficientes gestiones para la celebracién de Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
convenios con otras instancias para promover la salud en el Gestiones Reportes de trabajo del drea. egresos,
Municipio. Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de proyectos de obra publica en materia de Salud|Obra Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacién laboral.
| T o | d Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
e eficientes apoyos brindados a las casas de ; ;
L ET % | F; o Apoyos Reportes de trabajo del drea. egresos.
Soibd; Cambios en la programacion laboral.
e o of o [aoalig Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
m ntacién de eficientes apoyos sociales a la Salu 4 1
RSEE e b Apoyos Reportes de trabajo del area. egresos.
rincades Cambios en la programacion laboral.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

agua potable del municipio.

Adquisicion de hipoclorito de sodio para la cloracién de 8 pozos de

Adquisiciones

Reportes de trabajo del drea.

Ampliaciones/ Reducciones del
egresos.
Cambios en la prograracion laboral.

presupuesto de

Implementacion de campafias para promover el cuidado de la
salud y la prevencion de riesgos y enfermedades.

Campanas

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del p-esupuesto de
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

Implementacicn de un mantenimiento al basurero municipal.

Mantenimiento

Reportes de trabajo del drea

Ampliaciones/ Reducciones del p-esupuesto de
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

Implementacién de campafias de limpieza y descacharrizacion en

Ampliaciones/ Reducciones del p-esupuesto de

todas las principales localidades del municipio asegurando la Campafias Reportes de trabajo del area. egresos.
disposicion adecuada de los cacharros. Cambios en la programacion laboral,
y 1 i Ampliaciones/ Reducciones del p-esupuesto de
Otorgamiento de apoyos para vacunaciones en coordinacion con ) . i
e Campanas Reportes de trabajo del area. €gresos,
el estado y federacion. . o
Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacién de campafas de control canino y felino. Campafias Reportes de trabajo del drea. egresos.

Cambios en la programacion laboral,

S 1,320,082.78 | § 1,320,082.78 | S 91,593.30| $ 91,593.30
S Fuente de Financiamie 0 £ p 4
Especificar: | | Especificar: | Especificar: | Especificar:
| SRR S ki et
1.1 Recursos Fiscales; 1.5 Recursos Federales; Particip 1.5 Recursos Federales; i FISM 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN 1
| |
S 9,21040] § 82,382.90| $ 91,593.30] $

2. Desarrollo social

2.3. Salud

2.3.2 Prestacion de
Servicios de Salud a la
Persona
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Reporte: Segundo Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Honorable

“A Tehuitzingo

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:| Contribuir a |a satisfaccién de la poblacién del Municipio de Tehuitzingo en materia de salud a través de la eficiencia en el servicio de las campafias de salud brindadas.
Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: | Salud Municipal

Dependencia o Entidad responsable del

o Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Piblica, Direccidn de agua potable

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de satisfaccion ciudadana en materia de salud Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcidn qué mide el indicador? Mide el porcentaje de poblacion satisfecha en materia de salud, con respecto al total de la poblacion Dimensién del indicador: Calidad

Unidad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Personas EIN: Presidencia Municipal
e st €8 fa del R:::;T:‘; Numero de personas satisfechas en materia de salud
todo de célculo o Férmula del
3 > (VI/V2)¥100 Algoritmo
Indicador: Denominador
Total de poblacién Municipal
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area,
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
= . del indicad
X X X X X X
B shEAHAIBE 50, Evit lcioier anblaedad Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculo La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional de
reciso. Evita cua r 1 - peois . - . y e .
Justificacion del cueplimiento/de-las ye ) 4 € relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus son claros para gue se pueda indicador es suficiente para realizar | este indicador, con relacién a los
caracter(sticas CREMAA para que no surjan dudas. I 3 . E L
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. objetivos propuestos
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Acumulada
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (tetas de fa Adminlstracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100

Realizada 100 100




_ Repore: §l  Segundo Trimestre

g

Ficha Técnica del Programa presupuestario

) Honorable Ayunt t
“& Tehuitzingo
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacién de Metas subanuales
N ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
S (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las varlaciones al incumplimiento dﬁ&p&ogramacién
e t. . B
v X L ORIA

Profr. Gaudengio Gueva *t
Contgélor Municipal.

EHUITZINGO, PUE.

B34 A. AYUNY
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JReporte Y|  Segundo Trimestre

A’ il Dapiebiiand Ficha Técnica del Programa presupuestario
#A,Tehuitzingo i

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: La poblacién del Municipic de Tehuitzinge cuenta con un eficiente acceso a los servicios de salud.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Salud Municipal

Dependencia o Entidad responsable del

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Piblica, Direccion de agua potable

Pp:
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador:| Porcentaje de personas con acceso a los servicios de salud Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de poblacién con acceso a los servicios de salud, con respecto al total de la poblacion Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de . : .
: Per. Presidencia Municipal
Unidad de medida:[ ersonas PROPOSITO: P
il i K:':::;:k;; Poblacién derechohabiente y/o afiliada a los servicios de salud
o ul
Método de calculo o Férmula de (VI/V2)¥100 Algoritmo
Indicador: Denominador .
Total de la poblacién Municipal
(Variable 2)
Medios de verificacién de las varlables
Numerador Na”ame 1) Reportes de trabajo del area.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
o fitlcas delldicad
X X X X X X
£5 aiitardibl +s0. Evita cualquier ambigtiedad Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculo La informacién que brinda el Se obtiene informacion adicional de
e y preciso. Evita cualguier ambi . oy : o h 2 i i
J"s“ﬂca:sldi" de(l;:umplimlemo A sentancizie):p ; dqd e relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda  |indicador es suficiente para realizar | este indicador, con relacién alos
MAA ue no su . - : i L o
s L peiag RN CU e objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o torar una decisién. objetivos propuestos
Dete acién de Meta
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Acumulada
(metas de la Administracién)

Ejercicio fiscal: Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100

Realizada 100 100




_Reporte: | Segundo Trimestre
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swrcide Pha : Ficha Técnica del Programa presupuestario
#A,Tehuitzingo

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales

o ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
S (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

HUITZINGO, PUE. pEer
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| Reporte: | Segundo Trimestre

~ de Dyt Ficha Técnica de Seguimiento de Indicad
""-Tthlbzlngo g ndicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Apoyos en materia de salud para la poblacién de Tehuitzingo, brindados.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa P (| Salud Municipal

Unidad bl Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccion de agua potable

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de poblacién beneficiada, Tipo de indicador;| Estratégicos

Descripeién qué mide el indicador? Mide el porcentaje de poblacion beneficiada, con respecto al total de la poblacion Dimensién del indicador; Eficacia

i e S Unidad Responsable del indicador de| Presidencia Municipal
Componente 1:

::;::::;; Numero de personas beneficiadas con apoyos en materia de salud.
Método de célculo o Férmula del Indicador: MA2)100 Algoritmo
Denominador . 4
N d d.
(Variable 2} umero de solicitantes de apoyos en materia de salu
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Varlable 1) Reportes de trabajo del 4rea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre |a situacién de pobreza y rezago social
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
s g ‘ X 2 Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y cdlculd  La informacién gue brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacién del limi de las { Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad L . I . e ik f i A
2 relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizary de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. S e g 5 e
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Perlodicidad: Trimestral

Linea base

2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaclones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas it
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada . 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-  Adquisicien  de Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 o} 1
herramientas e insumos
i 7 Equipamiento
médicos necesarios a la
ambulancia. Real. 0 0 0 0 0 1 1
2.- Implementacién de
eficientes gestiones Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
para la celebracion de
convenios con otras Gestiones
instancias para
promover la salud en el Real. 0 0 0 0 0 1 1
Municipio.
3-implementacicn  de Progr. 0 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 0 1 1
proyectos de  obra it
publica en materia de
Real. 0 Q 0 (0] 0 0 0
Salud
4.- Implementacién de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 1?2
eficientes apoyos
Apoyos
brindades a las casas de
Real. 1: 1 1 1 1 1 6
salud.
5.-Implementacién  de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 ] 12
eficientes apoyos
sociales a la Salud fRENG?
1 1 1 1 6
brindados. Real: ! E
Explicaciones y causas de las variaciones al Incu

mzzmm : AYdNTAMI{NTO
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[ Reporte: [ Segundo Trimestre

A’ o Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
“A Tehuitzingo

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Apoyos en materia de salud para la peblacién de Tehuitzingo, brindados.

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario] Salud Municipal

Unidad bl Presidencia Municipal, Regiduria de Salubrnidad y Asistencia Piblica, Direccion de agua potable

| Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones implementadas en el Municipio de prevencidn y atencion medica. Tipo de indicad Estratégicos

Descripcién (qué mide el Indicador? Mide el porcentaje de acciones realizadas de prevencién y atencién médica, con respecto a las acciones programadas Dimensién del indicador] Eficacia

u ’ . <
Unidad d& medida: Ackida nidad Responsable del indicador de Presidencia Municipal
Componente 2;

::;':::::::; Nimero de acciones de prevencidn y atencién médica realizadas.
Método de céleulo o Férmula del Indicador: (VI/V2)*100 Algoritmo
Denominador Nimero de acciones de prevencién y atencidn médica programadas.
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X )
A i A 0 Eo ariardiBia Y et Btk jéii bietedad Sus elementos més importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célcul  La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
e . Evita cualquier ambigleda A - e : o : . o +
e S e S YP . 9 g relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizar] de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. ea i T . Yaih
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos
») acion d =
Valor Afio Perlodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones yfo comentarios
Programada . 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacién de Metas subanuales

i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
as
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actlvidades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Adquisicion de
: 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 2
hipoclorito de  sedio FOoRT : ; : :
para la cloracion de 8| Adquisiciones
ozos d table
B S aaee Real. 1 1 1 1 1 1 6
del municipio.
2 -Implementacién  de
campafias para Progr. o] 0 1 0 o] 1 0 o] 1 0 0 1 4
promover el cuidade de 5
. Campanas
la salud y la prevencion
de riesgos y Real. 0 0 1 0 0 1 2
enfermedades.
3.-Implementacién  de Progr. 0 0 0 0 0 1 Q o] 0 0 (0] 0 1
un mantenimiento al| Mantenimiento
basurerc municipal. Real. 0 0 0 0 0 1 1
4.- Implementacién de
campafias de limpieza y Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 (0] 0 1 4
descacharrizacion ~ en
tada.s las principales| Campafias
localidades del
municipio  asegurando
la disposicion adecuada Real, 0 0 1 0 0 2 2
de los cacharros.
5.-Otorgamienta de
0 0 3 o
Apoyos para Progr. 0 0 1 0 (o] 1 0 1 (0]
vacunaciones en Camparfias
coordinacién con el Real. o 0 1 o 0 1 2
estado y federacion.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
el o

)

Profr. Gaudsn

H. AYUNTAMIENTO
TEHUITZINGO, PUE.
2021-2024




Reporte: Segundo Trimestre
A _ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

“A Tehuitzingo

VHonorable

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicado

(FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Apoyos en materia de salud para la poblacién de Tehuitzingo, brindados.

Datos de Identificacién del Programa Instituciconal

Programa Presupuestario;
Unidad bl

Salud Municipal

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Pablica, Direccion de agua potable

| Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de usuarios satisfechos en las jornadas y campafias de salud brindadas. Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcién 2qué mide el indicador? Mide el porcentaje de usuarios satisfechas, con respecto a las jornadas y campafias de salud, Dimensién del indicador Calidad

Unidad Responsable del indicador de| + " -

Unidad de medida: Personas i Presidencia Municipal
Componente 3;|
:;::;::':; MUmero de usuarios satisfechos en las jornadas y campafias de salud.
Método de cdlculo o Formula del Indicador: MIAV2)1100 Algoritmo
Bt s Poblacién que asiste a las jornadas y campafias de salud.
(Variable 2)

Medio de verificacién de las varlables

Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.

Numerador (Varlable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador
b3 b3 X b X b3

T : e = T m——— [GiieE arblGedad Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y cdlculd  La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicienal

as s entendi . Evita cualqu lieda % i o i % i B f i 2
i s e e VPl L Eg € relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda  |indicador es suficiente para realizarl de este indicador, con relacién a

CREMAA para que no surjan dudas. N 2 et Y 28
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad:| Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador] Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: Observaclones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Avance
Pardmetros de semaforizacién - Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo L Cumplimiento del indicador 100%
120%
Nombre del - ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic acumulada
1-Implementacién  de Progr. 0 0 0 a o 1 0 0 0 0 0 1 >
campafias de control Campafias
canino y felino. Real. 0 0 0 0 0 1 ]
Progr.
2= 5
Real.
Progr.
S B
Real.
Progr.
4- £
Real.
Progr.
5. B
Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
SRADOS Az, E
250, CONTRALORIA ok
rofr. audencnﬂ diirtilie £
" g 3 MUNICIPAL S
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P Honoroble Ayuntamiento

Tehvuitzingo Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nomb! i : BoE Tehuitzingo, Puebla
2024

Educacion, Deportes y Cultura Municipal
E1EDU

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacion Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccion de deportes, Direccidn
de cultura y tradiciones

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicién del problema

Antecedentes del problema:

En el municipic de Tehuitzingo, la poblacién analfabeta mayor de 15 afios asciende a 1,369 personas de los cuales el 42.37% son hombres y el 57.63% mujeres. Los requerimientos educativos a los que se debe hacer
frente estan determinados por una poblacidn de 749 nifios y nifias de 3 a 5 afios (preescolar), de los cuales el 74.40% asiste a la escuela; de 6 a 11 afios (primaria) hay 1,445 nifios y nifias, con una asistencia escolar
del 95.20%: de 12 a 14 afios (secundaria) hay 686 adolescentes, en donde el 85.90% asiste a ella; de 15 a 17 afios (bachillerato) hay 611 adolescentes con un porcentaje de asistencia escolar del 66.60%; mientras
que en la poblacién de 18 a 24 afios (nivel técnico o profesional), hay 1,385 jévenes de los cuales el 17.40% asiste a la escuela. En este contexto, el grado promedio de escolaridad de las personas mayores de 15 afios
es de 7.1 afios.

Definicién del problema:

El Municipio de Tehuitzingo presenta rezago educativo.

Justificacion del Pp ﬁ

« JE| PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque hacia el impulso educativo en el Municipio, combatiendo el rezago educativo existente, que conforme a
datos y estadisticas de medio oficiales asciende a 31.20%, coadyuvando a la reduccion de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, los beneficiarios pueden ser poblaciones (personas) o areas de enfoque, estas dltimas hacen referencia a beneficiarios que no pueden ser referidos como personas, tales
como localidades, unidades econdmicas, zonas geograficas, etc., lo cual se identifica en la redaccién del problema central que es: El Municipio de Tehuitzinge.

« iPor qué y para qué se cred el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,
coadyuve a la solucidn de la problematica central, contrarestando el rezago educativo del Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El Municipio de Tehuitzingo presenta rezago educativo.

Localizacién geogréfica: Entre los paralelos 187 15’ y 18° 30" de latitud norte; los meridianos 98° 08’ y 98” 27 de longitud oeste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con les municipios de lzicar de
Matamoros, Ahuatldn y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatlan y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla vy
Chiautla; al oeste con los municipios de Chiautla e lzdcar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la region de Acatlan, habitan
un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.50% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios. Respecto a la
distribucién de la poblacion por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afos; 1,076 personas de 13 a 17 afios;
2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mas. En cuanto a la distribucién por sexo, habitan un total de 580 nifias de 10 a 14 afios, asi como 495 mujeres
adolescentes de 15 a 19 afios. Estas cifras determinan ciertos indices demografices de importancia para la planeacion, en relacidn con la educacién es importante destacar que en el municipio la poblacion analfabeta
mayor de 15 afios asciende a 1,369 personas de los cuales el 42.37% son hombres y el 57.63% mujeres. Los requerimientos educativos a los que se debe hacer frente estan determinados por una poblacion de 749
nifios y nifias de 3 a S afios (preescolar), de los cuales el 74.40% asiste a la escuela; de 6 a 11 afios (primaria) hay 1,445 nifios y nifias, con una asistencia escolar del 95.20%; de 12 a 14 afios (secundaria) hay 686
adolescentes, en donde el 85.90% asiste a ella; de 15 a 17 afios (bachillerato) hay 611 adolescentes con un porcentaje de asistencia escolar del 66.60%; mientras que en la poblacién de 18 a 24 afios (nivel técnico o
profesional), hay 1,385 jévenes de los cuales el 17.40% asiste a la escuela. En este contexto, el grado promedio de escolaridad de las personas mayores de 15 afios es de 7.1 afios.




Evolucion del problema

A continuacion se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de rezago educativo, mostrados en los Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Rezago educativo 2021: 4,243 31.20%
Rezago educativo 2022: 4,243 31.20%
Rezago educativo 2023: 4,243 31.20%
Rezago educativo 2024: 4,243 31.20%

Experiencias de atencion

LOS PROBLEMAS OPERATIVOS DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD EN EL ESTADO DE MEXICO 2001-2014: En el proceso educative, la participacion social sigue siendo un tema pendiente. Hoy se ha logrado
involucrar la participacién de padres de familia y de algunas organizaciones sociales; sin embargo, la exigencia es mayor. Es de reconocer que el involucramiento de la sociedad tiene mas aportacién que incluso el
recurso financiero destinado a este propdsito. La sociedad debe orientar a la educacion y la educacion debe ser guia para el progreso social. Es un esquema dialéctico que genera desarrollo.

En la ejecucién del PEC es necesario ampliar el alcance de su seguimiento y evaluacidn, priorizando el analisis cualitativo de los resultados. Esta accién contribuird a conocer los aciertos y deficiencias del programa.
Es una tarea nada sencilla, pero totalmente necesaria para conocer |la forma en que estamos resolviendo los problemas. La evaluacion es la base de la calidad.

Si fortalecemos al PEC y a otros programas sociales de caracter educativo, si los vinculamos e insistimos en el cumplimiento de su funcién social, estaremos aprovechando las oportunidades para mejorar la
ensefianza, como condicion para el aprendizaje.

Nuestro tiempo requiere de nifias y jovenes con una formacion de mayor calidad para hacer posibles sus proyectos. El Estado debe garantizar este derecho y asegurar que la educacion que se imparta en las escuelas
de nivel basico contribuya a tener hombres y mujeres mas auténomas v libres. No seria deseable que la deficiencia de los programas educativos, la insuficiencia de recursos y la falta de compromiso marquen el

destino de nuestro pais.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

Metodologfa: El analisis y valoracidn sistematica de la poblacién objetivo, se realizo mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracion de informacion concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacidn y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacion y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacion complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:
- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regi6n Acatlén- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacion del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Ruiz Herndndez, A. M. (15 de Junio de 2015). Los problemas operativos del programa escuelas de calidad en el estado de México 2001-2014. Obtenido de Indixe de tesis digitales:
http://ri.uaemex.mx/handle/20.500.11799/66266. :

- H. Ayuntamientc de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https://ayuntamientotehuitzmgo.gcb.mx/avuntamientolz1-24/normat’widad/PMD%ZOTEHUI'IZINGO%202021-2024—version%20compIeta.pdf

Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

: ; i ' ; Cuantificacién: 4,243
t ”
Poblacién Potencial Poblacién con carencia por rezago educativo s e o raTS
: Cuantificacién: 4,243
i jeti lacié i ducativo o
Poblacién Objetivo Poblacién con carencia por rezago educativi Ctiarioe de Faciiactin Vulnerabilidad
Poblacién atendida . ‘ ‘ Cuantificacién: 4,243
A Poblacién con carencia por rezago educativo T
iarIDS] Criterios de Focalizacién
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Datos de identifi én del Pro

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccién

'Nombre dal Municipio: e Tehuitzingo, Puebla
Ejercicio flscal: 2024
Nombre del Programa prmpm'luﬁ Educacién, Deportes y Cultura Municipal
Clave del Programa presupusstario: E1EDU
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Presidencia Municipal, Regidurfa de Cultural
Arbol del Problema
I Insatistaccion de la poblacion del Municipio de Tehuitzingo en materia
| de educacion.
EFECTOS
Disminucion de ayudas sociales a institucion ucativas. J
DH'E;‘"::M'O El Municiplo de Tehuitzingo presenta rezago educativo
IDENTI
Deficientes acciones en materia Deficientes acciones en
de departe y recreacion de deporte y recreacion cultur
cultural municipal.
CAUSAS
|
Carencia de obras y acclones para las Carencia de antenimientos
L instituciones educativas del menores de espacios deportivos y * -
municipio. culturales

Deficientes gestiones de recursos
Federales y/o Estatales en materia
educativa.

Deficientes eventos civicos en
cion con escuelas del
ipio.

coordi
Mun

Carancla de visitas & escuelas para la
deteccin de necesidades en materia
educativa en que pueda gestionar o apoyar el
municiplo,

insuficientes apoyos en materia de
educacion,

Carencia de organizacién de torneos
departives en el Municipio

Carencia de gestiones para el
rescate de espacios piblicos para la

fecreacion.

Carencia de talleres culturales en el
Municipio.

Insuficientes eventos Culturales para
Celebracion de fechas tradicionales.




FINES
ORIETIVO
Suficientes acciones en
materia educativa para
brindar una educacion
incluyente y de calidad,
MEDIOS

Suficientes acclanes en
materia de deporte y
recreacion cultural
municipal.

Implementacién de obras y
acciones para las instituciones
educativas del municipio

Realizacion de mantenimientos
menares de espacios deportivos y
culturales,

Eficlentes gestiones de recursos
Federales y/o Estatales en materia
educativa.

Organizacién de torneos
departivos en el Municipio.

Eficientes eventos civicos en
coordinacién con escuelas del
Municipio.

Implementacién de gestianes para
el rescate de espacios piblicos
para la recreacion

Suficientes visitas a escuelas para la
deteccion de necesidades en
materia educativa en que pueda
gestionar o apayar el municipio.

Implementacion de talleres
culturales en el Municipio

Suficientes apoyos en materia de
educacidn.

Suficientes eventos Culturales
para Celebracion de fechas
tradicionales.

Arbol de Objetivos

Satisfaccion de la poblacion del Municipio
de Tehuitzingo en materia de educacién.

T

Aumento de ayudas sociales a instituciones
educativas.
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Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituiran la intervencion gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucion de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

Lldentificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4 Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

Profr. Gaudenci
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de |dent|ﬁcaclon del Programa Presupuestano (Pp)
]

,Wbr @

Tehuitzinge, Puebla

2024

Educacian, Deportes y Cultura Municipal

E1EDU

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacion Piblica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccién de cultura y tradiciones

Objetivos de Desarrollo Sostenible {ODS) Agenda 2030

Objetivos

Metas

- Objetivos con enfoque de perspectiva de

gtneto & ipualdd

Fin

Contribuir a la Satisfaccion de la poblacidn del Municipio de

Tehuitzingo en materia de educacién mediante el aumento de

ayudas sociales a instituciones educativas.

4. Educacién de calidad

Para 2030, garantizar que todos los alurnnos adquieran los
conocimientos y las habilidades necesarios para promover el
desarrollo sostenible, lo que incluye, entre otros, la educaciéon

para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de genero, la promocion de
una cultura de paz y no viclencia, ciudadania y valoracién de
la diversidad cultural y de la contribucion de la cultura al
desarrollo sostenible.

Para 2030, garantizar que todos 10s alurnnos adquieran os
conocimientos y las habilidades necesarios para promover el
desarrollo sostenible, lo gue incluye, entre otros, la educacion
para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de género, la promocion de
una cultura de paz y no violencia, ciudadania y valoracidn de
la diversidad cultural y de la contribucion de la cultura al
des:

rollo soste

Propdsito

El Municipio de Tehuitzingo combate el rezago educative

4. Educacion de calidad

Para 2030, garantizar que lodos 05 alumnos adquieran 16s

conacimientos y las habilidades necesarios para promover el

desarrollo sostenible, lo que incluye, entre otros, la educacion

para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los

derechos humanos, la igualdad de genero, la promocion de

una cultura de paz y no violencia, ciudadania y valoracién de
la diversidad cultural ¥ de la contribucion de la cultura al

Para 2030, garantiza Je todos los al

q MNos adquieran 105

conocimientos y las habilidades necesarios para promover el

desarrollo sostenible, lo gue incluye, entre otros, la educacién

para el desarroilo sostenible y estilos de vida sostenibles, los

derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de

una cultura de paz y no violencia, ciudadania y valoracion de
la diversidad cultural y de la contribucién de la cultura al

desarrollo sostenible desarrollo sostenible

Alineacioén al Plan Municipal de Desarrollo

: Eje 1. Equidad e inclusién.

. 02. Impulsar el sistema educativo de calidad, el apoyo al deporte y la cultura, mediante el mejoramiento de infraestructura tecnolégica vy deportiva, gestionar el incremento de becas y desayunadores escolares, rehabilitacién de canchag

deportivas, rescate de espacios puiblicos para la recreacién y el establecimiento de actividades de inclusién y promocién de la cultura y valores.

E2.2 Reafirmar la identidad de nuestro municipio, promover el deporte y la recreacion.

LA.2.2.1 Construir y rehabilitar los espacios deportivos y culturales, asl como la asignacién de los recursos necesarios para el desarrollo de las mismas.
L.A.2.2.2 Organizar exposiciones artisticas, ferias, concursos y representaciones teatrales de interés cultural.
L.A.2.2.3 Difundir las actividades de educativas, deportivas y culturales del Municipio, a través de los medios de comunicacién oficiales.
L.A.2.2.4 Organizar torneos deportivos.
LA.2.2.5 Gestionar el rescate de espacios publicos para la recreacién.

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4. Desarrollo integral, educacién y diversidad cultural.

3. Educacién

4.3. Mejorar el acceso a una educacién de calidad, equitativa e incluyente en todos los niveles.

4.3.1. Impulsar mecanismos que permitan mejorar la calidad y el acceso a la educacién, en todos los niveles.

4.2.1.2. Incrementar el acceso a los servicios de salud con un enfoque equitativo e incluyente.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Tehuitzingo, Puebla

2024

Educacion

, Deportes y Cultura Municipal

E1EDU

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccidn de deportes, Direccidn de cultura y tradiciones

Resumen Narrativo (Objetivos)

Indicadores

(Nombre del indicador y
método de calculo)

Medios de Verificacién

Supuestos

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

Contribuir a la Satisfaccién de la poblacién del Municipio de - Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
o : = Porcentaje de satisfaccién ciudadana : o
Tehuitzingo en materia de educacién mediante el aumento de d . Informes anuales sobre la situacion de|egresos
s . en materia de educacion £ o
ayudas sociales a instituciones educativas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral
; 7 0 Reportes de trabajo del rea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
R £ 3 Porcentaje de poblacién beneficlada en & } 3 o P / g P
El Municipio de Tehuitzingo combate el rezago educativo A B Informes anuales sobre |a situacién delegresos.
f pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
o ) Porcentaje de acciones implementadas|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes acciones en materia educativa para brindar una B , , i .
P B ; en el Municipio de educacion|Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
educacion incluyente y de calidad, implementadas i ; 3 : o
incluyente y de calidad pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral
: ' : i Porcentaje de acciones implementadas|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes acciones en materia de deporte y recreacién cultural AR ; i
e ¥ en el Municipio de deporte y|Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
municipal, brindadas. e ! :
recreacion cultural. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
A 1 R Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de obras y acciones para las instituciones : 3 F
] JURE Acciones Reportes de trabajo del drea. egresos.
educativas del municipio. z b
Cambios en la programacion laboral.
: o Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Eficientes gestiones de recursos Federales y/o Estatales en X ’ :
3 : Gestiones Reportes de trabajo del area, egresos.
materia educativa. i 7
Cambios en la programacién laboral.
= i gl Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Eficientes eventos civicos en coordinacion con escuelas del : 4
L Eventos Reportes de trabajo del area. egresos.
Municipio. ; 4
Cambios en la programacion laboral.
B g : Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes visitas a escuelas para la deteccion de necesidades en | : .
o) 3 d i | . |Visitas Reportes de trabajo del drea, egresos.
en {1 apoyar el municipio. ; %
e L G e S S AT P Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes apoyos en materia de educacion. Apoyos Reportes de trabajo del drea. Egresos.
Cambios en la programacién laboral.




Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Mantenimiento Reportes de trabajo del area. egresos,

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Organizacion de torneos deportivos en el Municipio. Torneos Reportes de trabajo del drea. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Realizacion de mantenimientos menores de espacios deportivos y
culturales.

ACTIVIDADE% ) Implementacion de gestlone? para el rg’scate de espacios publicos po— Reportes de trabajo del area. egresos.
(COMPONENTE 2) parg arecreaclon: Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacicn de talleres culturales en el Municipio. Talleres Reportes de trabajo del area. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Eventos Reportes de trabajo del area. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Suficientes eventos Culturales para Celebracién de fechas
tradicionales.

Costo Total del Programa 2,731,466.48| § 453,794.96 | 5 453,794.96

Especificar: Especificar: Especificar:

Especificar:

FISM 1.4 Ingresos Propios; FORTAMUN

1.1 Recursos Fiscales; 1.5 Recursos Federales; Participaciones 1.5 Recursos Federales;

Monto Especifico (de la s s 453,794.96
Fuente de Financiamiento}

3,0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3,1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2.4. Recreacién, cultura y
otras manifestaciones
sociales

E1EDU EDUCACION, DEPORTES Y
CULTURA MUNICIPAL

2. Desarrollo social

&
Profr. Gaudencicﬁm
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“A, Tehuitzingo

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuitzingo, Puebla

Reporte;

. Segundo Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a la Satisfaccién de la poblacién del Municipic de Tehuitzingo en materia de educacién mediante el aumento de ayudas sociales a instituciones educativas.

Educacion, Deportes y Cultura Municipal

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Dy dencia o Entidad ble del

Pp:

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacion Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccion de deportes, Direccion de cultura y tradiciones

Nombre del indicador:

Porcentaje de satisfaccion ciudadana en materia de educacion

Tipo de indicador:

Datos de Identificacién del Indicador i

Estrtég icos

Descripcion {qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de poblacién satisfecha en materia educativa, con respecto al total de la poblacién

Dimensién del indicador:

Cal

idad

Unidad de medida:

Personas

Unidad Responsable del indicador de

Presidencia Municipal

FIN:
:}u:a;dz&; Nimero de personas satisfechas en materia de educativa
arlable
Método de célculo o Férmula del M /\/2],]00 Algoxtas
Indicador: |Denominador . .
Total de poblacién Municipal
(Variable 2)
Medios de verificacidn de las variables
Nurnerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
& " delIndicad
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracterfsticas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad

para que no surjan dudas.

Sus elementos mas importantes se
relacionan directamente con el

objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacién, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y célculo
son claros para que se pueda
comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para realizar
un juicio y/o tomar una decisién.

Se obtiene informacion adicional de
este indicador, con relacién a los
objetivos propuestos

Valor

Afio

Periodicidad.

Determinacién de Metas

Trimestral

Linea base|

100%

2023

Sentido del indicador

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Acumulada
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (s de B AdBiStracioh) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada| 100 100
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual

Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Avance

Pardmetros de semaforizacién| Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%

120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

N

T CONTRALORIA

s MUNICIPAL

A. AYUNTAMT

TE ?5&?I'FZ§NGGENPT§E
2021-2024

)

GO, PUE.

2021-2024




_ Reporte:

_Segundo Trimestre

t4onorat

7 4 i Blgcibibird Ficha Técnica del Programa presupuestario
#A Tehuitzingo i

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: El Municipio de Tehuitzingo combate el rezago educativo

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Educacion, Deportes y Cultura Municipal

| Dependencia o Entidad responsable del

P Presidencia Municipal, Regiduria de Educacion Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccion de deportes, Direccién de cultura y tradiciones
p:

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de poblacién beneficiada en materia educativa Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de poblacién beneficiada, con respecto al total de la poblacion Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de s + _
. Person
Unidad de medida as PROPBSITO: Presidencia Municipal
MBtods do caletio s K ia del (h:f':"r;:;?m:)l; Poblacién beneficiada en materia educativa.
todo de c; =
A St (VIA2)*100 Algormo
Indicador: Denominador " .
Total de la poblacién Municipal
|(Varlable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del irea
Denominador [variahlg 2) Infarmes anuales sobre la situacidn de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
P delindicad
X X X X X X
T —_— Sus elementos més importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculo La informacidn que brinda el Se obtiene informacién adicional de
i s en 3 gl i i Ry 3 S i . (i y
e O UM en yp . 9 relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda indicader es suficiente para realizar | este indicador, con relacién a los
caracteristicas CREMAA para que no surjan dudas. g . o . -
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Valor Afio ¥ Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2023

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Acumulada
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 I < de Ia Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100

Realizada 100 100
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PROPOSITO

Reporte:

~ Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable B0 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

- AYUNTAMIENTO
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| Reporte: | SegundoTrimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Suficientes acciones en materia educativa para brindar una educacién incluyente y de calidad, implementadas.
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario] Educacion, Deportes y Cultura Municipal
Unidad resp bl Presidencia Municipal, Regiduria de Educacion Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccion de deportes, Direccion de cultura y tradiciones
|Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones implementadas en el Municipio de educacién incluyente y de calidad. Tipo de indicador Estratégicos
D pcién ¢qué mide el Indicador? Mide el porcentaje de acciones realizadas de educacion incluyente y de calidad, con respecto a las acciones programadas Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad R ble del indicad 4 2 a2
Unidad de medida: Accién Y Presidencia Municipal
Componente 2|
:::::;:':; Namero de acciones de educacién incluyente y de calidad realizadas.
Método de célculo o Férmula del Indicador: (VIN2)1100 Algoritmo
E::::T::??r Numero de acciones de educacidn incluyente y de calidad programadas.
Medio de verificacién de las variables
Numerador {Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancla Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
5 I e o E< entridibl s Vit it Efaiatiad Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacidn y célculd La informacién que brinda el Se obtiene informacidn adicional
s el ible y preciso. Evita cualquier ambigie: . ) o . - - . sieedi ;
sl e R L YP ; 9 K relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda  |indicador es suficiente para realizar) de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. . R sl P A
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos
Determinacidn de Metas
Valor Afio P icidad Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 20 2024 Acumulada Observaclones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacién de Metas subanuales

i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 1009 100%
Avance
Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critice Cumplimiento del indicador 100%
120%
Activi
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Lliglementacicn: ge Progr. 0 ) o 0 0 2 0 0 2 o 0 2 6
obras y acciones para
las instituciones Acciones
edicativas ol Real. 0 0 0 0 0 2 g
municipio.
2.-Eficientes  gestiones . |Progr. 0 0 o] 0 (o] 1 o] 4] 0 0 0 1 2
de recursos Federales
: Gestiones
y/o Estatales en materia
educativa. Real. 0 0 0 0 0 1 1
3.-Eficientes eventos Progr. o] 1 1 0 2 0 0 o] 1 0 1 (6] 6
civicos en coordinacion
Eventos
con escuelas del
Municipio. Real. 0 1 1 0 2 0 4
4.- Suficientes visitas a
escuelas para la Progr. 0 0 [4] 2 0 0 0 2 0 0 0 2 6
deteccion de;
necesidades en materia Visitas
educativa en que pueda
gestionar o apoyar el Real. o] 0 0 2 0 0 2
municipio.
Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.-Suficientes apoy(?s en Apoyos
materia de educacidn.
Real. 1 1 1 : 1 1 6
Explicaciones y causas de las variaciones al incum; el ﬁA
et CRITRALORIA N

‘[gto ?ﬁuNiCEPﬁL . C. Yomitzi Sanchez)

i
v e Tescrlr Muni

g Aum;\mgmg_‘ 2!
TEHUITZINGO, PUE. R
2021-2024 3 .

4, AYUNIAMIEN]
-uyITZINGO. ®HE.

ST , PUE.
2021-2024




M

#A Tehuitzingo

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuitzingo, Puebla

| Reporte:

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Suficientes acciones en materia de deporte y recreacién cultural municipal, brindadas.

Educacion, Deportes y Cultura Municipal

Unidad responsahle{

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacidn Puablica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccion de deportes, Direccion de cultura y tradiciones

Identificacién del Indicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones implementadas en el Municipio de deporte y educacién incluyente y de calidad.

Tipo de indicador;|

Estratégicos

Descripcién dqué mide el indicador?

Mide el porcentaje de acciones realizadas de deporte y recreacidn cultural, con respecta a las acciones programadas

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de|

Unidad de medida: Accién Presidencia Municipal
Componente 2
::':"::::dz; Numero de acciones de deporte y recreacién cultural realizadas.
T e
Método de célculo o Formula del Indicador: {\/1/\/2) *100 |
Denominador Nimero de acciones de deporte y recreacién cultural programadas.
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indicador
X X X b X X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad|

para que no surjan dudas.

Sus elementos més importantes se

relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacién, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y célculg
son claros para que se pueda
comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para realizar
un juicio y/o tomar una decisién.

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestes

Determinacién de Metas

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

Met.

Sentido del

as Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones yfo comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100
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= gage
o i ¥
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1.-Realizacion de Progr. 5} 0 ol 0 0 0 0 1 )
mantenimientos ¢
Mantenimiento
menores de  espacios |
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2.-Organizacion de | |[Progr. 0 F ! {‘ 0 J;‘_, 1 1 0 4 [
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Municipio Real. 0 ! & 0 3
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#A, Tehuitzingo Ficha Técnica del Programa presupuestario

Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
C | ‘ i Tehuitzingo, Puebla
|

2024
Atencion de Grupos Vulnerables y Proteccidn Social con Equidad de Género Municipal
E1GVE
Presidencia Municipal, DIF Municipal

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:
Una persona se encuentra en situacion de pobreza cuando tiene al menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios

de la vivienda, servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacion) y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no alimentarias.
Con respecto a la poblacién en situacion de pobreza extrema, es aquella que tiene tres o mas carencias, de seis posibles, dentro del Indice de Privacién Social y que, ademas, se encuentra por debajo de la linea de
bienestar minimo. Las personas en esta situacién disponen de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la adquisicién de alimentos, no podria adquirir los nutrientes necesarios para tener una vida
sana. Mientras la poblacién en pobreza moderada es aquella que, siendo pobre, no es pobre extrema. La incidencia de pobreza moderada se obtiene al calcular la diferencia entre la incidencia de la poblacion en
pobreza menos la de la poblacidn en pobreza extrema. El municipio de Tehuitzingo perteneciente a la regién 17 de Acatlan cuenta con una poblacion de 13,612 habitantes, de los cuales el 75.0% se encuentra en
situacion de pobreza, de estos, el 56.0% presenta pobreza moderada y el 19.1%

pobreza extrema.

Definicidn del problema:
La poblacién del Municipio de Tehuitzingo presenta condicion de pobreza.

Justificacion del Pp f . ‘

« JE| PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia la atencién de las personas que presentan condicién de pobreza, que conforme a datos y estadisticas
de medio oficiales asciende a 6,874 habitantes, coadyuvando a la reduccion de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« iSe identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacion objetivo, se identifica en la redaccion del problema central que es: La poblacidn del Municipio de Tehuitzingo.

« ¢Por qué y para qué se creé el PP? £l Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,
coadyuve a la solucion de la problemética central, contribuyendo a la disminucion de poblacion que presenta condicion de pobreza en el Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacion del Municipio de Tehuitzingo presenta condicion de pobreza.

Localizacién geografica: Entre los paralelos 18° 15’ y 18° 30’ de latitud norte; los meridianos 98° 08’ y 98° 27’ de longitud ceste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de Izicar de
Matamoros, Ahuatldn y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatldn y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla y
Chiautla; al ceste con los municipios de Chiautla e lzicar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censa de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la regién de Acatlan, habitan
un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios. Respecto a la
distribucién de la poblacion por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas de 13 a 17 afios;
2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y méas. En cuanto a la distribucion por sexo, habitan un total de 580 nifias de 10 a 14 afios, asi como 495 mujeres
adolescentes de 15 a 19 afios. Estas cifras determinan ciertos indices demograficos de importancia para la planeacién, de una poblacion total de 12,672 habitantes de los cuales 10,214 se encontraban en pobreza el
75.1% de la poblacién total, de modo que, 2,598 habitantes se encontraban en situacion de pobreza extrema representando el 19.1% y 7,616 habitantes se encontraban en situacion de pobreza moderada.




Evolucidn del problema I

A continuacion se presenta el niumero de habitantes y los porcentajes de poblacion en situacidn de pobreza, mostrados en los Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Poblacién en situacién de pobreza 2021: 10,214 75%
Poblacién en situacién de pobreza 2022: 10,214 75%
Poblacién en situacién de pobreza 2023: 10,214 75%
Poblacién en situacién de pobreza 2024: 10,214 75%

Experiencias de atencion

Programa gubernamental de combate a la pobreza, Oportunidades: El programa Oportunidades tiene su antecedente en el Programa Nacional de Solidaridad (PRONASOL), el cual fue inaugurado en diciembre de
1988 por el gobierno de Carlos Salinas de Gortari. Este programa fue creado con el fin de coordinar y supervisar las acciones que se llevarian a cabo para aliviar la pobreza en México. Las

metas del PRONASOL fueron desarrollar programas en materia de alimentacion, salud, vivienda, educacion y otros proyectos enfocados a la poblacion mas pobre. La instrumentacién de los proyectos implicaron un
esfuerzo conjunto entre el gobierno vy los beneficiarios del programa, buscando con ello una amplia participacion de estos Ultimos, a quienes al mismo tiempo se les hizo responsables de los resultados.
Posteriormente, en el sexenio de Ernesto Zedillo, se decidié modificar el programa de combate a la pobreza vigente por unc nuevo, el Progresa, el cual se inicié en agosto de 1997. Con éste, se delimitaba la
aplicacién del programa hacia los pobres extremos identificados en localidades rurales. Es decir, la ayuda que se emitia hacia una colectividad en el PRONASOL, con el Progresa decidieron que ésta se debia focalizar
hacia los hogares o individuos considerados en pobreza extrema. El argumento era que, al ir directamente la ayuda hacia los que mas la necesitaban, la efectividad de estos recursos se incrementaria, logrando
reducir con mayor éxito los niveles de pobreza del pais. El programa Oportunidades continud con la misma linea de ayuda focalizada del Progresa, estaba enfocado hacia la poblacién en pobreza extrema y
principalmente rural para conseguir su objetivo, brindaba apoyos en salud, educacién, alimentacion e ingreso, administrado por la Coordinacién Nacional del Programa Oportunidades, el cual era un érgano
desconcentrado de la hoy extinta Secretaria de Desarrollo Social (Sedesol). Resalta una parte del informe de la Comisidn en la cual afirma que, durante el periodo 2004-2005, “la pobreza a nivel nacional en todas sus
definiciones no muestra cambios estadisticamente significativos”. Lo que sorprende de este dato es que en 2004 y 2005 el programa Oportunidades tuvo mas beneficiarios que en ningtn otro afio, casi 24 millones y
medio en 2004, y 24 millones 225 mil en 2005, ademas de que el mayor monto emitido hasta ahora ha sido el de 2005 lo que debid traducirse en una reduccién, aunque minima, del nivel de pobreza en México.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Metodologia: El analisis y valoracién sistemética de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracion de informacion concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacién y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regién Acatlan- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacion del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacion-de-pobreza-y-rezago-social

- NOfez Meja, R. A. (lunio de 2007). Programa gubernamental de combate a la pobreza, Oportunidades. Obtenido de TESIUAMI Coleccion de Tesis electrénicas:
http://tesiuami.izt.uam.mx/uam/aspuam/presentatesis.php?recno=13914&docs=UAMI13914.pdf.

- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https://ayuntamientotehuitzingo.gob.mx/ayuntamiento/21-24/normatividad/PMD%20TEHUITZINGO%20202 1-2024-version%20completa.pdf
Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacién: 10,214
i i Poblacié i i6n d b et
Poblacién Potencial pRlaciom enSINSEIon o8 pobreza Criterios de Focalizacion Territorio
3 s 0 o Cuantificacién: 10,214
Poblacion ObjethO Poblacion en situacion de pobreza Criterios de Focalizacién Vulnerabilidad
Poblacién atendiaa - ; Cuantificacién: 10,214
Poblacién en situacién de pobreza S 7 =
Criterios de Focalizacién Vulnerabilidad
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Datos de del Programa P ()

EFECTOS

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Atencién de Grupos Vulnerables y Proteccién Social con Equidad de Género Municipal

E1GVE

Presidencia Municipal, DIF Municipal

situacton de vulnerabilidad

! Diminucién de la calidad de vida y bienestar social de la poblacién en

oportunidades con equidad de género,

PROBLEMATICA

Carenia de gestiones para mayor
cobertura de prOgramas y aparatos paca
personas. y familias wilnerables, adultos
imayores y madres de far

Deficientes capacitaciones
mensuales de DIF Municipales.

Carencia de repartes mensuales de
cada drea del DIF municipal.

Carencia de mantenimiento a
Estancia de dia y CECADE

Insuficientes entregas de despensas,
dotacion a desayunadores y aparatos
ortopédicos y auditivos.

Insuficientes atenciones mensuales de
adultos mayores a través de reapertura
de estancia de dia.

Insuficientes apayos en efectivo y en
especie a personas con discapacidad y
de escasos recursos.

Insuficientes traslados [Inicar, puebla,
México gratuitos para personas de
escasos recurscs y/o winerables.

Carencla de promocién para el empleo de las.
dantrode s administracién pablica
en puestos de slta nivel y

Insuficientes pldticas y acciones preventivas
de sabud, alimentacién, pslcolégia, juridica y
de prevendidn de accidentes

Insuficientes. servicios especlalizados de
atencion juridica y priccldgica, & mujeres an
situscidn de vickencla,

Carencia de talleres de capacitacion
que promuevan el autoempleo.

mujeres para und vida digna.

La poblacién del Municipio de Tehuitzingo presenta condicién de pobreza.
IDENTIFICADA
——— Deficienes 3povas n efectivoy Insullcientes asesorias, p atcn .::
nespecie para la atercién de las capacitaciones en materla de sakud,
poblacién en situacion de s e et almentaciin, paicologia, Jurkca
vulnerabilidad. Soblacinwinbeabic squidad de gerera
CAUSAS
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Mediante la estrategia para |a seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituiran la intervencidn gubsrnamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucion de Ja problematica central v principalmente la factibilidad de cada una de las

acciones tomanda en cuenta los recursos disponibles del Ayunzamiento, ko que se resume en los siguientes cuatre pases.
1Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4 Seleccionar la mejor estrategia

En el srbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Estratégica

Tehuitzingo, Puebla

2024

Atencidn de Grupos Vulnerables y Proteccidn Social et

quicad de Genero Municipal

E

Presidencia Municipal, DIF Municipal

Objetivos de Desarrollo Sc

(ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos M

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Contribuiral sumenta de Garantizar la iguaidad de oportunidades y reducir [as

calidad de wida y bienestar social de la

desigualdades de resultados, inclu: liminando las
poblacion en situacién de vulnerabilidad a través de Ja atencion a usidades de res eloso eAminando

Garantizar la iguaidad de cportunidades y reducir las

desigualdades de resuitados, inciuso eliminando las
10. Reduceidn de las desigualdades leyes, politicasy ticas discriminatorias [ ., politica ticas di T 5
Fin las necesidades basicas, acceso & apoyos y oportunidades con 9 Ciantilaten I R 2 vl .sywam il
promoviendo la legislacion, 1as politicas y la accidn promovienda Ia legislacion, las politicas y 1a accidn
equidad de género.
adecuadas a este respecto. adecuadas & este respect
Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las Garantizar la iguaidad de opertunidades y reducir 1as
L2 poblacion del Municipio de Tehu corestintg eondidnde desigualdades de resultados, incluso eliminande las desigualdades de resultados, incluso eliminando las
Propdsito ' e Q;‘_e 2 ! 10. Reduceién de las desigualdades leyes. politicas y practicas discriminatorias y leyes, politicas y practicas discriminatorias y
noor promaviendo la legisiacién, las polticas y 1a accion promovienda iz legislacién, las politicas y 2 accion
adecuadas a este respecto. adecuadas a este respecto,
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Ee £e 1. Equidad e inclusisn.
Objetivo 03, Atender a grupos vulnerables con servicios de calidad que contribuyan a su inclusién dentro de la socledad e impulsen su desarrolio.
Estrategias 3.1 Realizar acciones de atencidn para |a poblacién en situacién vulnerable que permitan mejorar su calidad de vida.
L.A.3.1.1 Gestionar mayor cobertura de programas soclales para familias vulnerables, adultos mayores y madres de familia.
LA.2.1.2 Gestionar aparatos ortopédicos, auditivos, sillas de ruedas y lentes para la poblacién vulnerable en cada Iocalidad del Municipio.
LA.3.1.3 Fomentar la prevencién y atencidn oportuna de enfermedades crénico degenerativas en adultos mayores.
R LA.3.1.4 Apoyos con traslados a personas con discapacidad.
Uneas de Accién LA3.15 Desayunos frios y calientes.
LA.3.1.6 Reuniones con grupos gerontolégicos.
LA.3.1.7 Otorgar despensas para personas vulnerables que no reciben ayuda por parte del Estado.
L.A.3.1.8 Pidticas preventivas de salud, alimentacién, psicolégica, juridico y de prevencién de accidentes.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
m Eje 4. Desarrollo integral, educacion y diversidad cultural.
Tematica 2. Atencion a grupos prioritarios.
Ob]ﬂi\'ﬂ 4.7. Mejorar las condiciones de vida de las personas que enfrentan desventajas econdmicas, sociales, fisicas o culturales,
Estrategias 4.7.1. Crear las condicicnes que aseguren el desarrcllo integral de los grupos sociales en situacién de vulnerabilidad.
Lineas de Accion 4.7.1.5. Promover acciones de previsién, prevencidn y proteccién dirigidas a grupos de atencién prioritaria para mejorar las circunstancias de vida de las familias poblanas.
Indicadores 1. Porcentaje de personas en situacién de carencia por acceso a la alimentacién.
-
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matrizde |

cadores para Resultados (MIR)

el i it
BRI DA S

Presidencia Municipal, DIF Municipal

Resumen Narrativo (Objetivos)

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

Medios de Verificacién

Supuestos

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1)

Contribuir al aumento de la calidad de vida y bienestar social de la|Porcentaje de acceso a los programas, . L .
i i : Reportes de trabajo del area Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
poblacion en situacion de vulnerabilidad a través de la atencidn ajapoyes v proyectos enfocados 2 :
B o . Informes anuales sobre la situacien dejegresos.
las necesidades basicas, acceso a apoyos y oportunidades con|atender 2 los grupos vulnerables y en 5
R Q pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
equidad de gén desigualdad social.
Porcentaje de personas beneficiadas ¥ FT 3
) , 3 e Reportes de trabajo del area Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
La poblacién del Municipio de Tehuitzingo presenta condicion defcon programas, apoyos y proyectos de
Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
pobreza. ayudas otorgades por el 2 i £
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Ayuntamiento. :
e . | N Porcentaje de actividades realizadas|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de|
Eficiente atencién a la poblacidn en situacién de vulnerabilidad, L. e
1 Erindad para la atencidén a la poblacién en|informes anuales sobre la situacion de|egresos.
ri a. I : . I
situacion de vuinerabilidad. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
: Porcentaje de apoyos econdmicos|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Eficientes apoyos en efectivo y en especie para la atencion de las 2 2 . ;
2 ;. 2t y . brindados a la poblacién en situacion|Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
necesidades econdmicas de la poblacion vulnerable, brindados. 0 .
de vulnerabilidad. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Porcentaje de asesorias, platicas y/fo
Suficientes asesorias, platicas y/o capacitaciones en materia de|capacitaciones en materia de salud,|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
3 |salud, alimentacidn, psicologia, juridica y equidad de genero, |alimentacién, psicologfa, juridica y|Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
brindadas. equidad de género impartidas en ellpobreza y rezago social Cambios en la programacion laboral
Municipio.
Gestiones para mayor cobertura de programas y aparatos para Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
11 personas y familias vulnerables, adultos mayores y madres de  |Gestiones Reportes de trabajo del area. egresos.
familia. Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1.2 Asistencia a capacitaciones mensuales de DIF Municipales. Capacitaciones Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en |a programacidn laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
13 Entrega de reportes mensuales de cada drea dei DIF municipal. |Reporte Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
14 Realizacion de mantenimientos a Estancia de dia y CECADE. Mantenimiento Reportes de trabajo del area. egresos.
(Cambios en la programacion laboral.




“4, Tehuitzingo

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Reporte:

Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo:

Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:|

Contribuir al aumento de la calidad de vida y bienestar social de la poblacién en situacién de vulnerabllidad a través de la atencion a las necesidades bdsicas, acceso a apoyos y oportunidades con equidad de género.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Atencién de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Género Municipal

Dependencla o Entidad responsable del/
Ppi|

Presidencia Municipal, DIF Municipal

Nombre del indicador:|

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acceso a los programas, apoyos v provectos enfocado: a atender a los grupos vulnerables y en desigualdad socia

Tipo de hﬂﬂﬂﬂf‘:‘

Estratégicos

Descripcidn équé mide el indicador?|

Mice €l porcentaje de personas beneficiadas <

programaz, 3povos y proye

e ayudas otorgados por el H, Ayuntamiento, con respecto al total de la

Dimensién del indicador:

Eficacia

poblaci
Unidad Responsable del icador F = G
Unidad de medida:| Personas e ;I‘:f Presidencia Municipal
Numerador
Nimero de personas beneficiadas con programas, apoyos y proyectas de ayudas ctorgados por el H. Ayuntamiento
ariable
Método de célculo o F".n""m:fat‘ (VIV2)100 Algortmo. (Variable 2)
i Denominador .
Total d |
Hackblo) otal de poblacién Municipal
Medios de verificacidn de [as variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de! drea. |
Denominador (Variable 2) formes anuales sobre [ situscisn de pobreza y rezago sosial. |
Claridad Relevancia Economla Monitareable ‘decuada Aports marginal
diel Indicador|
x X x X X X

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigledad

para gue no surjan dudas.

Sus elementos més importantes se
relacionan directamente con el

cbjetivo.

Puede ser financiado por la
organizacién, es decir, sus

beneficios ne superan los costos.

Los medios de verificacién y célculo
son claros para que se pueda
comprobar.

indicador es suficiente para realizar

La informacién que brinda el

un juicic y/o tomar una decision.

Se obtiene informacién adicional de
este indicador, con relacién a los

objetivos propuestos

Periodicidad:

Trimestral

Determinacion de Metas

Unea base

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Metas Anuales

Acumulada
Ejercicio fiscal: {mtas dala Adrin 6n) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizadal 100 100




Reporte: Segundo Trimestre

?’ I Ficha Técnica del Programa presupuestario
“ Tehuitzingo
FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas [ tarda)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (4) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (8) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (8)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacidn| Aceptable BO - 90% y 110% Enriesgo Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimiento de la programacién

A, AYUNTAMIENIU
rs:HUITZINGQ PHE.

Yl bl -

2021-2024



Reporte: Segundo Trimestre

A’ e Ay Ficha Técnica del Programa presupuestario
#A, Tehuitzingo RS

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre de! Municipio: Tehuizingo, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: La poblacién del Municipic de Tehuitzingo presenta condicién de pobreza.
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario:| Atencion de Grupos Vulnerables y Proteccién Social con Equidad de Género Municipal
o Henciao EntoarThs b :E‘ Presidencia Municipal, DIF Municipal
-3
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del Indicador:, Porcentaje de personas beneficiadas con programas, 3pOyos y provectos de ayudas otorgados por el H. Ayuntamiento. Tipo de indicador:| Estratégicos
Vi reenta personaz beneficiadas con programas yos y pri da: otorgados | H. Ayuntamiento, con respecto al tot ta 3
B AR g " Porcervte de personas bene on programas, apoyes v D:; de ayuda: otorgados por el H, Ayuntamiento, con respecto al total de Shenariidr tey el Ewior Eficacia
r Unidad Respansable del indicador de| . ; .
Unidad de medida: PROPOSITO: Presidencia Municipal
Humerador NGmero de personas beneficiadas con programas, apoycs y proyects de ayudas otorgados por el H, Ayuntamiento
Método de cdleulo o Férmula del , - (Varfable 1)
(V1/v2)m00 Algoritmo
Indicador: | Denominador 60 |
Varable 2) Total de la poblacién Municipal
Medios de verificacién de las variables
Numerador {Variable 1} Reportes de trabajo del area
Denominador (Variable 2) infarmes anuales sobre la stuaodn de pobrezs y re2sgo so0ial |
Claridad Relevancla Economia Monitoreable Adecuado ‘Aporte marginal
[« del indicador
x X x x X X
- R £s entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y cdlculo La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional de
Justificacién del cumplimient las ¥yP ) a1 &l relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizar| este indicador, conrelacién a los
caracteristicas CREMAA para que no surjan dudas. SR
' objetive. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. objetivos propuestos
Determinacién de Metas
] Valor Afo Periodicidad:| Trimestral
Linea base,
100% Sentido del Indicador:| Ascendente Compartamiento del Indicador:| Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2025 2024 i *‘“‘h A::};s“c’ i Observaciones y/o comentarios
100 100

Programada 100
Realizada) 100 100




Reporte: Segundo Trimestre

“-’"- orable A " Ficha Técnica del Programa presupuestario
#A, Tehuitzingo

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas [ (I
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B} 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceprable 80 - 0% y 110% Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas di ‘W"W‘” al incumplimients de la programacién a
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“A Tehuitzingo

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

[ Reporte: |

Segundo Trimestre

Nombre del Municipio:

COMPONENTE1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario;

Eficiente atencién a la poblacién en situacién de vulnerabilidad, brindada.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

sidad de Género Municipal

[ Unidad m:pnnublli

Nombre del indicadar;

Porcentaje de actividades realzacas para la atencion & la poblacion en situacion de vulnerab

Tipo de indicador:

Estratégicos

Duscripan qué mide el indicador? Mide el porcentaje de actvidades realizadas para la atencion & la ;;Dr:;-.\:r;::}mueuan de vulnerabilidad, con respecto al total de las actividades Bl et es] Eficacia
i indi 5
Unidad de medida: Activdades T B e DIF Municipal
Componente 1
"c‘::::; Némero de actidades reallzadas para la stencién 8 la poblacién en situscion de vulnersbilidad
i o
Método de ehleulo o Férmula del Indicador: (VINV2)100 Algoritma
Denominador Nimero de acthidades programadas parn la atencién u I poblacién en stuacién de vulnerabliidad
Varlable 2)
Medic de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area J
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre 1a situacion e pabieza y reZago SoCial |
Claridad Relevancia Economia Monizoreable adecuado Aports marginal
Caracteristicas del Indicador
X x X X X X
Se obtiene informacién adicional

de las Es

y precise. Evita cualquier ambigledad

del I
CREMAA

para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes se
relacionan directamente con el
objetive.

Puede ser financiado por la
organizacién, es decir, sus

beneficies no superan los costos.

Los medios de verificacién y caleul
son claros para que se pueda
comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para realizal
un Juicio y/o tomar una decisién.

de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Pericdicidad:

Trimestral

Linea base

Sentido del indicadory

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Observaciones y/o comentarios

Regular

Ejercicio fiscal: 2022
Programada 100 100 100
Realizada 100




ACTIVIDADES

(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Costo Total del Programa

1.1 Recursos Fiscales;

1.5 Recursos i

& 3 Ampliaciones/ Reduccicnes del presupuesto de
Suficientes entregas de despensas, dotacion a desayunadores y " .
Fg Entregas Reportes de trabajo del area. eEresos.
aparatos ortopedicos y auditivos. 2 5
Cambios en la programacion laboral.
‘ Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes atenciones mensuales de adultos mayores a través de o s I H B
. : Atenciones Reportes de trabajo del area. egresos.
reapertura de estancia de dia ‘ i
Cambios en la pregramacion laboral.
3 ) Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes apoyos en efectivo y en especie a personas con N F
i Apoyos Reportes de trabajo del drea egresos.
discapacidad y de escasos recursos. ,
Cambios en |a programacion laboral.
. N . E N B Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes traslados (lzdcar, puebla, México) gratuitos para N . 3§
f Traslados Reportes de trabajo del drea. egresos.
personas de escasos recursos y/o vulnerables. -
Cambios en la programacion laboral.
Promocion para el empleo de las mujeres dentro de la Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
administracién pablica municipal, en puestos de alto nivel y Promocion Reportes de trabajo del area. egresos.
responsabilidad Cambios en la programacion laboral.
: : : R Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Platicas y acciones preventivas de salud, alimentacién, psicologica, . X
i it A, Platicas Reportes de trabajo del area. egresos.
ridico y de prevencion identes, g
J il Cambios en |a programacion laboral.
% 7 siings Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Servicios especializados de atencidn juridica y psicologica, a piy = M
T e T S Servicios Reportes de trabajo del drea. egresos.
g ; Cambios en I programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Talleres de capacitacién que promuevan el autoempleo. Talleres Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
3 b ; Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Platicas, que generen un auto-fortalecimiento y auto-confianza en A : -
1 e Platicas Reportes de trabajo del drea. egresos,
las mujere a digna. X }
: s g 2 Cambios en la programacion laboral.
Aprobado: Modificado: Devengado: Eercido
L 313815808 | 5 3,138,158.08| S 411435.21
Fuente de Financiamiento Y
i ificar: Especificar:
d 1.5 Recursos Federales; FISM Lm__ 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN  —Pesiel ]

Monto Especifica (de la B s a1008521] s N
Fuente de Financiamiento)
ki : s Glumn Funcio rﬁoqilmdu
e e e i Finalidad Funcion Btuncien

- CONTRALOCRIA™

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLISC MUNICIFAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERD
311,00 GOBIERNG GENERAL MUNICIPAL

2. Desarrollo social 2.6. Proteccion social

2.8.8 Otros Grupos
Vulnerables

E1GVE ATENCION DE GRUPOS
VULNERABLES Y PROTECCION

MUNICIPAL

SOCIAL CON EQUIDAD DE GENERC

-wu_rrzmecr PIF

hﬁf-\ums




Programacion de Metas subanuales

A ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actlvidades
Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Gestiones para
mayor cobertura de Progr. 0 0 0 0 0 1 Q 0 0 0] 0 1 2
programas y aparatos,
para personas y familias Gestiones
vulnerables, adultos
mayores y madres de Real. 0 0 0 0 0 1 1
familia.
2.- Afistenma a Progr. 1 1 1 1 1 % 1 1 1 1 1 1 12
capacitaciones .
Capacitaciones
mensuales de DIF
i Real. 1 1 1 . il 1 6
Municipales.
3.-Entrega de reportes Progr. 1L 1 I 1 1 il 1 1 1 1 1 1 12
mensuales de cada drea Reporte
del DIF municipal. Real. 1 1 1 1 1 1 6
g Reslzicion e Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
mantenimientos
. Mantenimiento
Estancia de dia vy Real & o 0 0 0 1 1
CECADE. £a
Progr.
Real.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
(02 dey

TEHUTTZI '
2021-2024




Reporte: | Segundo Trimestre

A’ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

#A Tehuitzingo

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Eficientes apoyos en efectivo y en especie para la atencidn de las necesidades econdmicas de la poblacidn vulnerable, brindados.

el Programa Institucional

Programa Presupuestario] Atencion de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Género Municipal

Unidad responsable: Presidencia Municipal, DIF Municipal

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del Indicador: Porcentaje de actividades realizadas para la atencién a la poblacién en situacién de vulnerabilidad Tipo de indicador:| Estratégicos

Mide el porcentaje de actividades realizadas para la atencidn a la poblacion en situacion de vulnerabilidad, con respecto al total de las actividades

Descripelén équé mide el indicador? - Dimensién del indicador; Eficacia
programadas

Unidad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Actividades DIF Municipal
Componente 2|
::::::::2; Namero de actividades realizadas para la atencién a la poblacidn en situacién de vulnerabilidad.
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (V1/v2)100 Igorit
Denominador
NG de actividad d la atencién a la poblaciéi tuacién de vulnerabilidad.
(Varlable 2] UMEro ae ai lades programadas para la atencion a la poblacion en situacién de vulnerabilida
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea,
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
. . . . L Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y cdlculd  La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacién del | de las car isti Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigliedad| E % S : - . . o A
H relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda  |indicador es suficiente para realizal de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. . = P i +
objetivo. beneficios no superan los costos, comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Periodicidad:|

Trimestral

Linea base

100% Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacidn de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%. 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Suficientes emreglas Progr. o 1 3 0 i a 0 5
de despensas, dotacién
a desayunadores vy Entregas
t rtopéds
aparatos ortopédicos y s g g 3 o 5
auditivos.
&iSllicienres Progr. 6 6 6 6 6 6 6 72
atenciones mensuales
de adultos mayores a Atenciones
travéslde rea;]ertura de, sl . ‘ 6 & 26
estancia de dia.
3.-Suficientes apoyos en & . 5 60
efectivo v en especie a Progr: 5 5 z e
personas con Apoyos
discapacidad ¥y de Real. 5 5 5 5 20
£5Cas0s recursos.
4.- Suficientes traslados Progr. 2 2 . 2 2 2 2 24
(lzdcar, puebla, México)
gratuitos para personas Traslados
de escasos recursos y/o
vulnerables. Real. 2 2 2 2 12
Progr.
Real.

Explicaciones y causas de las varlaciones al incumplimiento de la programacién

GONTRALORIA
S MUNIEIPAL
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Reporte: | Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Suficientes asesorfas, platicas y/o capacitaciones en materia de salud, alimentacién, psicologfa, jurfdica y equidad de genero, brindadas.

Datos de |dentificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestarlo] Atencion de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Género Municipal

Unidad responsable | Presidencia Municipal, DIF Municipal

Datos de Identificacidn del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de asesorias, platicas y/o capacitaciones en materia de salud, alimentacién, psicologfa, juridica y equidad de género impartidas en el Municipio, Tipo de indicador: Estratégicos
Mide el porcentaje de {as, platica -apacitaciones : e salud, ahimentacion, psicol a e gé 1 : X :
Descripcién 2qué mide el indicador? ide el porcentaje de asesorias, platicas y/o capaci .muuu. en \r\uFEl\d |‘|\ Vsd ud, almentacion, psicologia, juridica y equidad de género impartidas, con Difneasisadalindicsdory Eficacia
respecto al tolal de las actividades programadas
Unidad R ble del indicador d i
Unidad de medida: Actividades L o b e DIF Municipal
Componente 3;|
Numerador Némero de asesorfas, platicas y/o capacitaciones en materia de salud, alimentacién, psicologfa, jurfdica y equidad de género
" (Variable 1) impartidas.
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (V1A/2)1100 Algoritmo
Denominador Namero de asesorfas, platicas y/o capacitaciones en materia de salud, alimentacién, psicologfa, Jurfdica y equidad de género
(Varlable 2) programadas.
Medio de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del 4rea
Numerador (Variable 2} Infarmes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
v : 5 - . . Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculd  La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtedad i g i g — : 2 R i
. relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda  |indicador es suficiente para realizan de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. i it — - -
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos
! Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador} Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
, Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones yfo comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

*'AH? ?NGG PIE.

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 1002 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable B0 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
8 bt Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
esumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-Promocion  para el
empleo de las mujeres Progr. 0 0 0 0 0 1
dentro de la
administracién  publica Promaciodn |
municipal, en puestos
de alto  nivel vy Real. 0 0 o 1
responsabilidad.
2.- Platicas y acciones .
1 0 6
preventivas de salud, Progr. ! 0 v
alimentacion,
i - — Platicas
psicologica, juridico y de
prevencion de R 1 0 o 3
accidentes.
3. Servicios
especializados de Progr. 1 0 o] 1 0 6
atencion  juridica Sailicis
psicologica, a mujeres
en situacién de Real. 1 o] (0] 3
violencia.
4.- Talleres de Progr. 0 1 0 0 0 4
capacitacion que Talleres
promuevan el . s
autoempleo. Real. 0 1
5.- Platicas, que
generen  un  auto- Progr. 0 0 a 0 0 2
fortalecimiento y auto- Platicas
confianza en las
mujeres para una vida Real. 0 0 0 1
digna.
incumplimiento de la programacién
Explicaclonesvcausasdelasvarl:sg:u pl Progr: :
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Tehuitzingo Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagndstico del Programa presupuestari

Datos de identificacion del Programa Pre

io

supues

i
t

tario (Pp)

ol

Tehuitzingo, Puebla
2024
Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal.
E2SEG

Direccion de Gobernacidn, Direccion de Seguridad Publica, Direccién de Proteccion Civil, Juzgados

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

La Seguridad Municipal es un tema relevante para un Municipio tranquilo y de amplia afluencia, bajar la percepcién de delincuencia del Municipio y garantizar un cuerpo de seguridad responsable, honesto y
preparado, es uno de nuestros objetivos primordiales, que contemplamos en materia de seguridad Publica, generando entornos seguros y sanos, garantizando la tranquilidad, la paz publica y salvaguardando la
integridad y patrimonio de los ciudadanos dentro del territorio municipal, mediante la prevencion a través de recorrides y presencia policiaca, apegados en todo momento al respeto a los derechos individuales, en
coordinacion con la policia estatal, la guardia nacional, vialidad del estado vy diversas corporaciones, asi como en la participacion del operativo intermunicipal entre otros. De acuerdo con datos del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en |z region de Acatlan, habitan un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son
hombres y el 51.90% mujeres.

Definicion del problema:
La poblacién del Municipio de Tehuitzingo sufre de actos delictivos.

Justificacion del Pp
« {El PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfogue hacia la atencion de las personas del Municipio el cual presenta una tasa de incidencia delictiva, que
conforme a datos y estadisticas de medios oficiales asciende a 812.8 en 2021, coadyuvando a la reduccion de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacion objetivo, se identifica en la redaccion del problema central que es: La poblacidn del Municipio de Tehuitzingo,

« iPor qué y para qué se cred el PP? E| Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,
coadyuve a la solucién de la problematica central, contribuyendo a la disminucién de poblacién que sufre de actos delictivos en el Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacién del Municipio de Tehuitzingo presenta condicion de pobreza.

Localizacién geografica: Entre los paralelos 18° 15" y 18° 30’ de latitud norte; los meridianos 98° 08" y 98” 27’ ce longitud oeste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de lzicar de
Matamoros, Ahuatlan y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatldn y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla y
Chiautla: al ceste con los municipios de Chiautla e lzdcar de Matamoros.

Enfogque poblacional: De acuerdo con datos del Censa de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la regién de Acatlan, habitan
un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios. Respecto a la
distribucién de la poblacién por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas de 13 a 17 afios;
2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mas.




Evolucion del problema
A continuacién se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de carencia por acceso a los servicios de seguridad, mostrados en los Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social del 2021 al
2024:
Incidencia delictiva 2021: 812.80
Incidencia delictiva 2022: 812,80
Incidencia delictiva 2023: 812.80
Incidencia delictiva 2024: 812.80

Experiencias de atencion
Seguridad Publica y Seguridad Ciudadana en Quintana Roo (2011-2013): En el estado de Quintana Roo, como en los demas estados lo que se implementa para la solucidn de los problemas que surgen con el paso del
tiempo son, las politicas puablicas, las cuales abordamos en el capitulo dos de nuestra investigacidn. Sin embargo vy con base a experiencias y evidencias, sabemos que dichas politicas no obtienen el resultado
establecido. Pero, ¢porque no funcionan las politicas implementadas? Para contestar la pregunta anterior recurriremos a Franco (2013), quien nos menciona que la mayor parte de los servidores publicos han
compartido decenas de casos de "elefantes blancos", los cuales define como los actos de las autoridades en el que un gobierno destina recursos financieros o humanos a una obra de infraestructura, programa o
proyecto del cual no se obtiene beneficio alguno. También nos menciona que es importante disefiar politicas piblicas con método, ya gue se han creado y se siguen creando programas publicos que no atacan las
causas de los problemas, a pesar de las buenas intenciones que tienen politicos y servidores publicos. Muchos programas se crean a partir de ocurrencias que no generan los resultados esperados porgue se disefian

sin método y con informacion poco confiable.

1.2 Metodologia para la identificacidn de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacidn.

Metodologia: El analisis y valoracion sistematica de la poblacion objetivo, se realizdé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacidn y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacidn la formulacién y de entrevistas y |a realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcion de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regidn Acatlan- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacion del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-scbre-la-situacion-de-pobreza-y-rezago-social

- Alcudia Poot, René Rafael. Enero de 2014). Seguridad Pdblica y Seguridad Ciudadana en Quintana Roo ( 2011-2013). Obtenido de Tesis Digitales de REMERI: http://192.100.164.54/H/HV6001.AL101.2014-1927.pdf
- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https://ayuntamientotehuitzingo.gob.mx/ayuntamiento/21-24/normatividad/PMD%20TEHUITZINGO%202021-2024-version%20completa.pdf

acion de los conceptos poblacionales del Pp

: £ ’ . ; Cuantificacion: 813
Poblacién Potencial Iricldlencis e lictiva Criterios de Focalizacién Territorio
g i ) } - Cuantificacion: 813
Poblacién Objetivo Incidencia celictiva Criterios de Focalizacion Vulnerabilidad
Poblacion atendida 1 g e 1 Cuantificacién: 813
Incidencia delictiva weneeess ssrrense e
(beneficiarios) Criterios de Focalizacidn Vulnerabilidad
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Tehuitzingo, Puebla

2024

Seguridad Publica y Proteccisn Civil Mu

E2SEG

EFECTOS

Direccién de Gobernacién, Direccién de Seguridad Pablica, Direccidn de Proteccién Civil, Juzgados

Atbol del Problema

Aumento de la ir

idencia de delitos del fuero comin

Deficiente prevencion y la proximidad social

La poblacién del Municipio de Tehuitzingo sufre de actos delictivos

T T T T T
Deficiente Calidad en la Deficientes recursos y equipos Deficiente calidad en la prestacion
prestacion del servicio de para enfrentar eficarmente a b del :vlvlllz:;mniﬁrun:lw\
seguridad publica. delincuencia, implemen

Carencla de gestionas gestion para el
equipamiento necesaric para el cuerpa de
seguridad publica, coma adquisicion de armas,
de fuego, muniiones, quipd LCtico, entra

Deficientes insumos requeridos para el
buen funcionamienta del cuerpo de
lad piblica municipal

Carencla de capacitaciones para los.
elementos de seguridad pablica,

Deficientes aportaciones al
CERESO regional.

Insuficientes operativos de prevencidn
y atencién de delitos con apoyo de
otras corporaciones

Insuficientes campahias de prevencion
del delito a través de medios de.
comunicacion oficiales

Insuficientes acreditackanes de
elementos de seguridad pdblica con
aprobacion de examenes de control y

Carencia de un programa de
corresponsabilidad entre el
gobierna y la saciedad.

Insuficientes reuniones generales con
seguridad federal con las autoridades
competentes en diferentes municipios

Carencia de un programa de esuc
coordinackin con el sector educativo, en

wscuelas y centros de trabajo, para fomentar
la cultura de prevencitny la autoproteceion

ién en

Carencia de brigadas comunitarias,
capacitadas en matesla de proteccion chil y
pestion integral do riesges, awciados al
cambio dlimatico, coordinads por Proteccion

Deficientes Capacitacianes en
materia de Proteccion Civil

Carencia de Inmsumos requerkdos (una por
brimesire} para el buen funcicnamiento del
#1ca de Proteccica civil municipal,




Arbal de Objetivos

Disminucion de la incidencia de delitos del fuero comin.

FINES -
|
Eficiente prevencién y la proximidad social
OBJETIVO La pablacidn del municipio de Tehuitzingo cuenta con un eficiente servicio de Seguridad Pablica.
. = . ¥
Elementos para Calidad en la prestaci
Calldad én i precadddn enfrentar eficazmente a del servicio de
del sgrvfclo de seguridad Ja delincuenda, proteccion civil
publica implementado. brindados. implementado
MEDIOS

Gestion para el equip
necesario para el cuerpo de seg
piblica, coma adquisicién de armas de
fuego, municiones, equipo Lictio,
entie atros.

Implementacién de operativos de
prevencion y atencion de delitos
con apoya de otras corparaciones.

Adquisicion de insumos
requeridos para el buen
funcionamiento del cuerpe de
seguridad publica municipal.

Realizacién de capacitaciones para
los elementos de seguridad
publica.

Entrega de aportaciones al
CERESO regional.

Implementacién de campaias de
prevencién del delito a través de
medios de comunicacién oficlales.

Acreditacién de elementes de
seguridad publica con aprobacisn
de examenes de control y
confianza.

Implementacién de un programa
de corresponsabilidad entre el
gobiernoy la sociedad.

Realizacién de reuniones
generales con seguridad federal
con las autoridades competentes
en diferentes municipios de la
region.

Implementacion de un programa de
educacién en coordinacién con el
. sector educativo, en escuelas y centros
de tabajo, para fomentar la cultura de
prevencion y la autoproteccion

Prestacion de servicios de auxilio en
cualquier situacién de emergenca y
momento en que se presente, tanto en
escuelas, casa habitacién, tiendas,
gasalineras, via publica, parques, etc.

Integracién de brigadas comunitarias,
. capacit.
civil y gestion integral de riesgos,
asociados al cambio climatico,

coordinadas per Prateccion Civil

das en materia de proteccian

L Realizacion de Capacitaciones en
materia de Proteceion Civil.

Adgsicién de insumos requeridos
(uno por trimestre) para el buen
funclanamiento del drea de
Proteccion civil municipal.




Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituiran la intervencion gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucion de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las

acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:
1.ldentificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas,

\[7 _ :
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los In

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

umentos de Planeacién Estratégica

2024

Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal.

E25EG

Direccion de Gobernacién, Direccién de Seguridad Publica, Direccion de Proteccion Civil, Juzgados

Contribuir a la reduccién de la incidencia de delitos del fuero
comun mediante la prevencion y la proximidad social,

16. Paz, justicia e instituciones sélidas

Promover el estado de derecho en los planos nacional e
internacional y garantizar la igualdad de acceso a la
justicia para todos.

Promover el estado de derecho en los planos nacional e
internacional y garantizar la igualdad de acceso a la
justicia para todos.

La poblacién del municipio de Tehuitzingo cuenta con un eficiente
servicio de Seguridad Publica.

16. Paz, justicia e instituciones solidas

Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes,
incluso mediante la cooperacion internacional, para
crear a todos los niveles, particularmente en los paises
en desarrollo, la capacidad de prevenir la violenciay
combatir el terrorismo y la delincuencia.

Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes,
incluse mediante la cooperacion internacional, para
crear a todos los niveles, particularmente en los paises
en desarrollo, la capacidad de prevenir la violencia y
combatir el terrorismo y la delincuencia.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 2. Seguridad Publica y Proteccién Ciudadana

01. Garantizar la tranquilidad, paz y proteccién de la integridad fisica y moral de la poblacién, mediante la vigilancia, prevencién de actos delictuosos y orientacién ciudadana que proporciona la corporacién de policfa.

E1.1 Brindar mayor seguridad y proteccién a la ciudadania, mediante el mejoramiento en el equipamiento al cuerpo de seguridad, asi como contar con cuerpos policiacos capacitados y certificados.
E1.2 Acciones implementadas de prevencién social de la violencia y la delincuencia y promover la participacién ciudadana.

LA.1.1.1 Gestionar el equipamiento necesario para el cuerpo de seguridad publica, como adquisicién de patrullas nuevas, equipo tactico, de cémputo y telefénico.
L.A.1.1.2 Coordinar un programa de capacitacién para los elementos de seguridad publica.
LA.1.1.3 Proporcionar los insumos requeridos para el buen funcionamiento del cuerpo de seguridad publica municipal.
L.A.1.1.4 Gestionar fondos federales especificos para seguridad publica.
LA.1.1.5 Cumplir con las aportaciones al CERESO.

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Justicia Social y fortalecimiento del Estade de Derecho.

1. Seguridad publica

1.1. Establecer las condiciones que garanticen la aplicacién de la ley para prevenir el delito y mantener el orden publico, disminuyendo los niveles de violencia y delincuencia en el estado.

1.1.1. Consolidar los mecanismos de prevencién y atencién tante de la violencia como de la delincuencia, para generar condiciones de estabilidad social en el estado.

1.1.1,7. Reforzar la coordinacién entre los tres 6rdenes de Gobierno, el sector privado v la sociedad civil, para la promocién de acciones en materia de prevencién social de la violencia y lucha contra la delincuencia.

2. Incidencia delictiva

AT AMIENTO
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4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

6n del Programa Presupuestario (Pp)
T SR R BT R

PROPGSITO

Tehuitzingo, Puebla

2024

Seguridad Publica y Proteccién Civil Municipal

E2SEG

Direccion de Gobernacidn, Direccién de Seguridad Publica, Direccidn de Proteccion Civil, Juzgados

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a la reduccién de la incidencia de delitos del fuero
comun mediante la prevencién y la proximidad social.

Indicadores

(Nombre del indicador y

método de célculo)
Porcentaje de recorridos de inspeccion,
seguridad vy vigilancia realizados en el
Municipio.

Medios de Verificacién

Reportes de trabajo del drea.
Informes anuales sobre Iz situacion de
pobreza y rezago social.

Supuestos

Ampliaciones/ Reducciones del
egresos.

Cambios en la programacion laboral.

presupuesto

45, S ol R Porcentaje de operativos de Seguridad|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
La poblacién del Municipio de Tehuitzingo disminuye en actos| ., . X : el
BRRaTan Publica realizados eficientemente en el|Informes anuales sobre [z situacion de|egresos,
Municipio. pobreza y rezago soclal. Cambios en la programacion laboral.
Porcentaje de satisfaccion ciudadana|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Calidad en la prestacion del servicio de seguridad publica
implementado.

por el servicio de seguridad publica
municipal

Informes anuales sobre la situacién de
pobreza y rezago social.

Egresos.
Cambios en la programacion laboral.

COMPONENTES

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1)

i ; : £ Reportes de trabajo del drea, Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Elementos necesarios para enfrentar eficazmente a la|Porcentaje de personal operativo de 7
y 5 3 4 e i Informes anuales sobre la situacion delegresos.
delincuencia, brindados. seguridad publica municipal, 3 45
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral,
L, . » _|Porcentaje de satisfaccion ciudadana|Reportes de trabajo del drea Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Calidad en la prestacion del servicio de proteccién civil = i 2 2
: por el servicio de proteccion civillinformes anuales sobre la situacion de|egresos.
implementado. -
municipal. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Gestion para el equipamiento necesario para el cuerpo de Ampliaciones/ Reducciones del presupuestc de
seguridad publica, como adquisicion de armas de fuego, Equipamiento Reportes de trabajo del érea. egresos.
municiones, equipo tactico, entre otros. Cambios en la programacion laboral.
AR i e e Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
isic insumos requeridos para el buen funcionamiento S : .
Hi) \ond ‘e a4 q dad p'bl' elnal Adgquisiciones Reportes de trabajo del area, Egresos.
rpo ae seguri I municipal. A .
SisLap IR P Cambios en la programacion laboral.
= " | | Hhi dad Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
eali 5 acitaciones para los elementos de segurida A S ; p
FACILCE IREC ’EI' H Capacitaciones Reportes de trabajo del area. EEresos.
Sl Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Entrega de aportaciones al CERESO regional.

Entrega

Reportes de trabajo del drea.

Egresos.
Cambios en la programacion laboral.




Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Operativos Reportes de trabajo del area. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Campanias Reportes de trabajo del area. egresos.

Cambios en la programacién laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Elementos Reportes de trabajo del drea. Egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Programa Reportes de trabajo del drea. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Implementacion de operativos de prevencion y atencion de delitos
con apoyo de otras corporaciones.

Implementacién de campaiias de prevencién del delito a través de
medios de comunicacién oficiales.

ACTIVIDADES Acreditacién de elementos de seguridad publica con aprobacién
(COMPONENTE 2) de examenes de control y confianza.

Implementacidn de un programa de corresponsabilidad entre el
gobierno y la sociedad.

Realizacién de reuniones generales con seguridad federal con las

. . o 5 Reuniones Reportes de trabajo del drea. egresos.
autoridades competentes en diferentes municipios de la regién. i -
Cambios en la programacién laboral.
Implementacién de un programa de educacién en coordinacién Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
con el sector educativo, en escuelas y centros de trabajo, para |Programa Reportes de trabajo del area, egresos.
fomentar la cultura de prevencién y la autoproteccion. Cambios en la programacién laboral.
Prestacion de servicios de auxilio en cualquier situacion de Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
emergencia y momento en que se presente, tanto en escuelas, [Servicios Reportes de trabajo del rea. egresos.
casa habitacidn, tiendas, gasolineras, via publica, parques, etc. Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Integracion de brigadas comunitarias, capacitadas en materia de
proteccién civil y gestion integral de riesgos, asociados al cambio Brigadas
climético, coordinados por Proteccidn Civil Municipal.

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Reportes de trabajo del rea. Egresos.
Cambios en la programacién laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Realizacion de Capacitaciones en materia de Proteccion Civil.  |Capacitaciones Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacién laboral,

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Adquisiciones Reportes de trabajo del drea, egresos.
Cambios en la programacién laboral.

Adgsicion de insumos requeridos (uno por trimestre) para el buen
funcionamiento del area de Proteccion civil municipal.

Costo Total del Programa

Especificar: Especificar:

Participaciones 1.5 Recursos Federales; | FISM 1.5 Recursos Federales;

Especificar:

1.1 Recursos Fiscales; 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN

Monto Especifico (de la $ 397,977.86

Fuente de Financiamiento)

685,478.60

w
w
wn

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobiernc Municipal

1.7.3 Otros Asuntos de
Orden Publico y
Seguridad

1.7. Asuntos de orden
publico y de seguridad
interior

E2SEG SEGURIDAD PUBLICA Y
PROTECCION CIVIL MUNICIPAL

1. Gobierno
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 Reporte: | Segundo Trimestre
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= o Ficha Técnica del Programa presupuestario
#A,Tehuitzingo

o

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a la reduccién de la incidencia de delitos del fuero comin mediante la prevencién y la proximidad social.
Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Publica y Proteccién Civil Municipal.

Dependencia o Entidad responsable del Direccién de Gobernacion, Direccidn de Seguridad Publica, Direccion de Proteccion Civil, Juzgados

Pp:
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de recorridos de inspeccion, seguridad y vigilancia realizados en el Municipio Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador?) Mide el porcentaje de recorridos de inspeccion, seguridad y vigilancia realizados, con respecto a los programados Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Recarridos i '"dka"”;l:e_ Direccién de Gobernacién
s e Pl el R::e';d';; Nimero de rondines de insp 6n, idad y vigilancia realizados en el Municipio.
(o] e calculo o ‘mula del able
(V1/v2)1100 Algoritmo
Indicador: D inador
e Nimero de rondines de inspeccié idad y vigilancia programados en el Municipio.
(Variable 2)
Medios de verificacin de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area. i
Denominador (Variable 2) Incidencia delictiva del Fuero comiin.- SESNSP
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicad
X X X X X X
g ; Exantaridibl iso. Evita cualquier ambigiiedad Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Les medios de verificacién y célculo La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicicnal de
ificaci s entendi reciso. Evi igl . ) s H < : . M i
ustificacion del cumplimiento de las i , d g relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizar | este indicador, con relacién a los
caracterfsticas CREMAA para que no surjan dudas. . : 2. iot L
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Periodicidad: | Trimestral

Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Acumulada
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 {metas de la Adminkstrackin) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100

Realizada 100 100




Reporte: Segundo Trimestre
K icrorcbie A Ficha Técnica del Programa presupuestario
"‘\Tehunbzingo
FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién| Aceptable 80 - 50% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumpli

jento de la pr

s 'i-" '

mzi~
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Reporte: Segundo Trimestre

& ororctic Mupio 90 Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:| La poblacién del Municipio de Tehuitzingo disminuye en actos delictivos

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Publica y Proteccién Civil Municipal.

Dependencia o Entidad responsable del

Direccién de Gobernacion, Direccion de Seguridad Publica, Direccidn de Proteccion Civil, Juzgados

Pp:
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de operativos de Seguridad Publica realizados eficientemente en el Municipio. Tipo de indicador: Estratégicos
Desc:ipcldn dqué mide el indicador? Mide el porcentaje de operativos de seguridad puablica realizados, con respecto a los programados Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de . . s S
: Operativos Direccién de Gobernacién
Unidad de medida e PROPOSITO:
Numerador . .
Nimero de operativos de Seguridad Piblica realizados en el Municipio.
Método de célculo o Férmula del k (Varlable 1)
(V1/V2)¥100 Algoritmo
Indicador: Denominador
Nimero de operativos de Seguridad Pablica programados en el Municipio.
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Nurnerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Incidencia delictiva del Fuero comtin.- SESNSP
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
G it del |
X X X X X X
: £« entendible v preciso, Evita cualguie bistedad Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculo La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional de
s entendi . Evi r ambigii R : Sl : . ‘ . - "
puEHnCACA el R plmic Ao 8 e YP < 9 ¢ relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda indicader es suficiente para realizar | este indicador, con relacién z los
caracterlsticas CREMAA para que no surjan dudas. S = A s L
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decision. objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:

Regular

Metas Anuales

Elercicio fiscal: 2022 2023 2024 o S e 25 Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100

Realizada 100 100




tonoroble

"‘\Tehuabzlngo

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales

Segu n_t_:]g Trimestre

atzxto

Ch TF&&L@F’I}’

C. Ycrmt;uim

lAMAENID

"FHUITINGO, PIIE.

- o -

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B}]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién| Aceptable 80 - 50% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
2




Reporte: Segundo Trimestre
A’,

onorable A Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

%A, Tehuitzingo

COMPONENTE1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (F

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Calidad en la prestacién del servicio de seguridad publica implementado.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario] Seguridad Publica y Proteccién Civil Municipal.
Unidad responsable Direccién de Gobernacion, Direccion de Seguridad Publica, Direccidn de Proteccion Civil, Juzgados
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de satisfaccién ciudadana per el servicio de segundad publica municipal Tipo de indicador:| Estratégicos
Descripeién (qué mide el indicador? Mide el porcentaje de satisfaccion ciudadana con respecto a la prestacion del servicio de seguridad plblica Dirnensién del Indicador: Calidad
di ¢ ‘2 .0
Unidad de medida: pers e S Direccién de Gobernacién
Componente 1
:‘:’:::::: Numere de cludadanos satisfechos con el servicio de seguridad publica.
Método de cdleulo o Férmula del Indicador: (VIAV2)1100 Algoritmo
Denoiminacoc Total de poblacién Municipal
(Variable 2)

Medlo de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo del drea.

Numerador (Varlable 2) Incidencia delictiva del Fuero comun.- SESNSP
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicador
X X X X X b3

. ) : . s Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y cdlculd  La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigliedad A T 3 o ) ) o 3
i relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus son claros para que se pueda  |indicador es suficiente para realizafl de este indicador, con relacién a

CREMAA para que no surjan dudas. o S o i i
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Perlodicidad:| Trimestral

Linea base
100%

Sentido del indicador|

Ascendente

Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Profr. Gaudencio Guevara Calixto
Contralor Municipal

H AYENTAMIENTO
TEHUITZINGO, PUE.
2021-2024

|

TESORERIA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO
TEHUITZINGO, PUE.
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TEHUITZIN 0
2021-2024

Aceptable Critico
£y gade

AR e

1.- Gestion para el | |
equipamiento necesario Progt 0 0 0 0 0 0 0 1
para el cuerpa de ‘ |

seguridad publica, Edtiipamiento | |
como  adguisicion  de ‘ |
armas de fuego, |
municiones, equipo Real D 0 | 0 0 a
tactico, entre otros

B 1

2.-Adquisicion de | i 0 0 1 ‘
insumos requeridos Progr. 0 1 v

E el buer

P U Adquisiciones

funcionamiento del
cuerpo  de seguridad Real. o 1 | 0 1 3
puiblica municipal |

3.  Realizacion  de Progr. ‘ 0 i e o 0 1 0 0 0 | ! 1
capacitaciones paral los Cipackaciont | ! ! -
elementos de seguridad | ¥ 7 | ;
puiblica Real, 0 | 0 | 0 1

- ¥ = =
4.-Entrega de Progr. 0] a 0 s 0] 0 3 | 3
aportaciones al CERESQ Entrega I .|
regional Real. 0 | | 0 0 i 1 2
Progr. | |
Real. |
. 0‘5\003 M%
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#A Tehuitzingo

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

[ Reporte: |

Tehuitzingo, Puebla

Segundo Trimestre

Resurnen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Elementos necesarios para enfrentar eficazmente a la delincuencia, brindados.

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal.

Unidad bl

Direccién de Gobernacién, Direccion de Seguridad Pablica, Direccidn de Proteccion Civil, Juzgados

Nornbre del indicador:

Porcentaje de personal operativo de seguridad puiblica municipal

Tipo de indicador:|

Datos de Identificacién del Indicador

Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de personal operativo, con respecto al total del personal de seguridad piiblica

D &n del indicad

“Eficacia

Unidad de medida:

Personas

Unidad Responsable del indicador de|

Componente 2

Direccién de Gobernacién

Método de cilculo o Férmula del Indicador:

(VIA2)100

Numerador Personal operative de seguridad publica municipal.
(Variable 1)

Denominador Total de personal de seguridad publica municipal.
(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo del drea

Numerador (Varlable 2)

Incidencia delictiva del Fuero com

tn. - SESNSP

Caracterfsticas del indicador

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

eat

Justificacién del limiento de las car
CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad
para que no surjan dudas.

Sus elementos mas importantes se
relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacién, es decir, sus

beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y célculd
son claros para que se pueda
comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para realiza
un juicio y/o tomar una decisién.

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Linea base

Valor

Determinacién de Metas

Periodicidad:

Trimestral

100%

2023

Sentido del Indicador}

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Met
Metas =i
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Activi
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
- 5
1+ Implementacién: 2 Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 z 2 24
operativos de
prevencion y atencién Operativos
de delit oyo de
SR Can SRoy Real. 2 2 2 2 2 2 2
otras corporaciones,
2 Implementacitp) de Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 ) 0 0 1 2
campafias de
prevencion del delito a Camparias
través d dios de
ravesr ¢ lme ‘U.S Real. 0 0 0 0 0 i 1
comunicacion oficiales.
3.-Acreditacidn de Progr. 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5 10
elementos de seguridad
publica con aprobacién Elementos
de exam de control
Toease s Real. 0 0 0 0 0 5 5
y confianza.
4.- Implementacién de Progr. 0 0 0 0 0 1 o] 0 0 (o] (0] (6] 1
un programa de
corresponsabilidad Programa
| gobi |
em.re el gobierno y la peil - 5 o o 0 1 1
sociedad.
5.-Realizacion de
reuniones generales Progr. 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
con seguridad federal
con las autoridades Reuniones
competentes en
diferentes  municipios Real. 1 1 1 1 1 1 &
de la region.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
‘n‘-'b-v-
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Reporte: | Segundo Trimestre
‘A Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Sororable 2

“A Tehuitzingo

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Calidad en la prestacién del servicio de proteccién civil implementado.

Datos de Identificacién del Programa Institucienal

Programa Presupuestario] Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal

Unidad responsable Direccién de Gobernacién, Direccién de Seguridad Pablica, Direccion de Proteccion Civil, Juzgados

Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de satisfaccién ciudadana por el servicio de prateccién civil municipal. Tipo de Indicador; Estratégicos
Descripcién (qué mide el indicador? Mide el porcentaje de satisfaccion ciudadana con respecto a la prestacién del servicio de proteccién civil Dimensién del indicador: Calidad
Unidad de medida: Personas B Direccién de Gobernacién
Componente 3|
Numerador " & \ -
(Variable 1) Numero de cludadanos satisfechos con el servicio de proteccion civil
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (V1/v2)*100 Algoritmo
Denominador i
Total de poblacién M |
(Variable 2) i i
Medic de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Incidencia delictiva del Fuerc comun,- SESNSP
Clarldad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador 4
X X X X X X
. ; 5 ) - Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y cdlculd  La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigliedad g % et 2 - . ) e R
. relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus son claros para que se pueda  |indicador es suficiente para realizar| de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. o G i A e
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién, los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Periodicidad:| Trimestral

Linea base

100%

Sentido del Indicador | Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024

Acumulada

Observaciones yfo comentarios

Programada 100 100 100
Realizada 100 100

100




Programacién de Metas subanuales

B ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic s

Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%

Realizada 100 100 100 100 100 100 100%

Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

Resumen Narrativo

l.-Implementacién de
o, ProgrEms (98 Progr. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 1 1
educacion en
coordinacién  con el
sector educativo, en Programa
escuelas y centros de
trabajo, para fomentar
la cultura de prevencion
y la autoproteccion.

Real. 0 o] 0 0 0 0 0

2.- Prestacion de
servicios de auxilio en

) Progr. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 = = 36
cualquier situacion de
emergencia y momento
en que se presente, Servicios

tanto en escuelas, casa
habitacién, tiendas,
gasolineras, via publica,
parques, etc.

Real. 3 3 3 3 3 d 18

3.- Integracion de
brigadas comunitarias,
capacitadas en materia Progr 0 0 1 ¢} 0 1

[=)
o
[
(=]
f
wn

de proteccion civil y
gestion  integral  de
riesgos, asociados al
cambio climitico,
coordinados por Real. 0 0 1 Q 0 1 2
Proteccion Civil

Brigadas

Municipal.
4 Reallzacion. de Progr. 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3
Capacitaciones en o

& ORI Capacitaciones
ik Real. 0 0 0 1 0 0 1
ivil.

5.- Adgsicion de
0 1 4
insumos requeridos Progr. o] o] 1 Q 0 1 0 o] 1 0

(uno por trimestre) para
el buen funcionamiento
del drea de Proteccién Real. 0 0 1 0 0 1 2
civil municipal.

Adquisiciones




Explicaciones y causas de las variaciones al i plimiento de la progr

Profr. Gaudencio Guevara Calixto
Contralor Municipal

Elaboré

H. AYUNTAMIENTO

TEHUITZINGG, UE.

2021-2024

~EHUITZINGO, PUF

Y 2 o BB ¥ o

Wahegddent

EEHI'I




; *, Honorable Ayuntomiento

®A Tehuitzingo Ficha Técnica del Programa presupuestario

agnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

| : {

! Tehuitzingo, Puebla
2024

Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales.
E3PTC

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

1.1 Descripcidn del Problema
Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:
La transparencia gubernamental, se creé como forma de proteger un derecho fundamental de los individuos, De esta manera, la constitucionalizacion de la Transparencia busca regular la proteccion de los derechos
bésicos y la libertad para hacerlo, poniéndolo a salvo de intereses politicos. El acceso ciudadano a la informacion esté relacionado con la publicidad, entendida no bajo un significado comercial, sino come mecanismo
de control racional para evitar que la informacién sea usada para violentar los derechos vy libertades de la ciudadania, constituyendo la forma de comprobar la veracidad de los argumentos, acciones y normas de la
vida politica.

Definicién del problema:
El personal del municipio de Tehuitzingo tiene insuficientes procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y atencién de obligaciones.

Justificacion del Pp

« (El PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque hacia el impulso educativo en el Municipio, combatiendo la deficiencia en |a gestion publica coadyuvando a
la reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

» ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacion objetivo, se identifica en la redaccién del problema central que es: El personal del Municipio de Tehuitzingo.

« ¢Por qué y para qué se creé el PP? E EI Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucion de la problematica central, evitando una gestion publica deficiente en el Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema :

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El perscnal del municipio de Tehuitzingo tiene insuficientes procedimientos integrales para una eficiente administracion de
recursos y atencién de obligaciones.

Localizacién geografica: Entre los paralelos 18° 15" y 18° 30" de latitud norte; los meridianos 98° 08’ y 98" 27' de longitud oeste; altitud entre 900 y 1 700 m. Celinda al norte con los municipios de lzdcar de
Matamoros, Ahuatlan y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatlén y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla y
Chiautla; al oeste con los municipios de Chiautla e Izicar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la region de Acatlan, habitan
un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios. Respecto a la
distribucién de la poblacién por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas de 13 a 17 afios;
2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mas.




Evolucion del problema
A continuacion se presentan los resultados recabados por Contraloria Municipal del 2019 al 2023:
Procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y atencién de obligaciones 2019: 0
Procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y atencién de obligaciones 2020: 0
Procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y atencién de obligaciones 2021: 0
Procedimientos integrales para una eficiente administracién de recursos y atencién de obligaciones 2022: 0
Procedimientos integrales para una eficiente administracién de recursos y atencién de obligaciones 2023: O

Experiencias de atencion
Implicaciones de la institucionalizacion del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017: Dentro de la Administracion Publica a partir de la década de 1980 a
nivel mundial comenzé a tomar fuerza el paradigma de la Nueva Gestion Plblica (NGP) que traslada herramientas administrativas cominmente aplicadas del sector privado a las instituciones gubernamentales. De
acuerdo con Arellano (2004) la NGP esté influenciada por el institucionalismo econémico y por el gerencialismo: El primero [institucionalismo econémico] recuperando doctrinas claves para el sector publico y su
reforma como: competencia en vez de monopolio, transparencia en vez de subsidios escondidos, estructura de incentivos més que modernizacion administrativa perenne. El segundo [gerencialismo] incorporando
mas bien la dimension organizacional, traduciendo las estructuras de incentivos en sistemas de comportamiento gerencial” (Arellano, 2004: pag. 24).

1.2 Metodologfa para la identificacién de la poblacidn objetivo y definicion de fuentes de informacién.

Metodologia: El andlisis y valoracién sistematica de la poblacidn objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracion de informacion concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las areas municipales responsables del programa, asi como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacién y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacion complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, 5. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Region Acatlan- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacion del Inferme anual sobre la situacién de pobreza vy rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Hernandez Torres, E. (21 de Septiembre de 2020). Implicaciones de la institucionalizacion del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017, Obtenido de
Indixe de tesis digitales: https://flacso.repositorioinstitucional.mx/jspui/bitstream/1026/255/1/Hernandez_ET.pdf.

- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https://ayuntamientotehuitzingo.gob.mx/ayuntamiento/21-24/normatividad/PMD%20TERUITZING0%202021-2024-version%20completa. pdf

Definiciéon y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

2 2 Procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y {Cuantificacién: 0
Poblacién Potencial atencion de obligaciones Criterios de Focalizacién Territorio
: gt Procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y iCuantificacién: 0
Poblacién Objetivo atencion de obligacicnes Criterios de Focalizacién Vulnerabilidad
Poblacién atendida Procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y iCuantificacién: 0
(beneficiarios) atencion de obligaciones Criterios de Focalizacién Vulnerabilidad
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
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Datos de 6n del Progr (Pp)

Tehuitzingo, Puebla

2024

Administracién Eficiente de Recursos Financieros Municipales.
E3PTC

Presidencia fa del Ay Registro Civil, Tesoreria Contraloria ¥ Unidad de T P

Deficiencia en el cumplimiento y atencién de los.
requerimientos estatales mediante la crganizacion y
correcta atencion de las obligaciones municipales.

*

Deficiencia en el servicio de administracién municipal.

El personal del deT tiene

proc

1tos integrales para una eficiente administracién de recursos y atenci6n de obligaciones.

Deficiencia en
Requerimientos de la
Auditoria Superior del Estado

]

Deficiencia en la entrega de
informacion y documentacién anual
Ante ASP (presupuestos, programas

Deficiencia en la entrega de
Informacién y documentacion

trimestral ente ASP (Formatos L.D.F).

| Deficiencia en la entrega de Estados

Financieros, CFDI, nominas, estados
de cuenta.

Deficiencla en salventacién de
requerimientos de las Entidades
Fiscalizadoras.

Deficiencia en captura y validacion

| de reportes de Recursos Federales

Transferidos (SRFT).

Insuficientes descuentos en
pagos de predial y agua
potable otorgadas,

T

-

Carenda elaboracién de Padrones
 de Contribuyentes (Elaboracion,
Depuracién y Actualizacién).

Carencia de expedicion de
documentos Oficiales (Constancias,
farmatos de reghstro civil, Licencias).

_ Carencia de Programas que
caadyuven en la regularizacién de
usuarios y contribuyentes.

Carencia de actividades de difusion
para conclentizar a los
contribuyentes.

L

Carencia de descuentos de
agua y predio.

Carencia de mecanismos de
vigilancia para contribuir al
contral intermno en los
departamentos de la

T

Carencla de implementacion de
* mecanismos de control interno
(Skstema Contable, bitacoras,

Carencia de resguardo de archivos
de documentacion comprobataria
de las obras y acciones efectuadas

Deficiencia en el registro de la
informacin contable,
programitico y presupuestaria.

Deficiencia en el calculo de
quincenas y aguinalde, expedicidn
de los comprobantes fiscales

Deficiencia en los calculos y entero
| de impuestos y retenciones
mensuales al SAT.

Deficiente administracién del
gasta corriente municipal de L
oferta de bienes y servicios de
calidad a la pablacion

T

Carencia de Jomadas y acciones de
- atencion ciudadana a nivel municipal,
juntas auxiliares y comunidades para

Carencia de Servicios y/o
Mantenimientos a bienes muebles @
inmuebles del Municipio,

Carencia de difusiones de las
actividades del ayuntamienta a
través de la pagina oficial, redes

Carencia de Implementacion de
aventos de difusin para que un
mayor nimero de visitantes.

Carencia de requerimientos de
Transparencia y Evaluacidn para
garantizar a rendicién de
cuentas, atendidos.

T

Deficiencia en seguis
S ~ trimestrales a los Programas
Presupuestarios.

entas

Deficiencia en elaboracion de
"7 evaluaciones (Evaluacién de Tipe
especifica de Desempefia de los

Deficiencia en Contratacion de
Auditor Externo para Revision de
Cuenta Publica.

|
‘ Deficiencia en Elaboracién y
| aprobacidn de Normativas

‘ Municipales.

Deficiencia en Captura de la
— informacién en cumplimiento a las
obligaciones en materia de



Contribuir al cumplimiento y atencién de los requerimientos
estatales mediante la organizacion y correcta atencion de las

obligaciones municipales.

j

Eficiencia en el servicio de administracién municipal.

El personal del municipio de Tehuitzingo cuenta con procedimientos integrales para una eficiente administracién de recursos y atencién de obligaciones.

de infarmacion financiera,
para una adecuada

potable otorgados.

£
|

departamentos de la
administracion piblica

[

de calidad a la poblacién
brindados.

Requerimlertos dela Mecanismos de vigilancia Administracién del gasto Requerimientos de
Audnaria Superior del Descuentos en pagos para contribuir al control corriente municipal de la Transparencia y
Estado de Puebla y emisidn de predial y agua interna en los oferta de bienes y servicios Evaluacion para

parantizar la rendicion
de cuentas, atendidos.

i

[ I
‘ i
|
5 Implementacién de mecanismos ‘ lornadas y acciones de atencion
Entrega de informacién y = e 1
documentacidn anual Ante ASP Elabaracion de Padrones de de control interna (Sistema | ciudadana a nivel municipal, juntas Seguimientos trimestrales
(presupuestos, programas t+————J Contribuyentes (Elaboracién, -l Contable, biticoras, plantilla de e m:l\laresdy :‘nm:mdad:s |::r:|tl #——1 alos Programas
i o . ié y Contratos laboral atencio &
Presupuestarios, Cuenta Pablica, Depuracién y Actualizacion). persanal, Contratas laborales, Et:‘l: n de nd lemandas de Presupuestarios.
Nomina e Inventarios) Declaraciones Patrimoniales, poblacién can diligencia y
" Resguarda de archivos de Servicios y/o Elaboracién de evaluaciones
Entrega de Informacién y | JEbedkin de dosumemos én comprobatoria de | Mantenimientos a bienes L (Evaluacion de Tipo especifica de
documentacién trimestral ente Oficiales [Corstandas, formatas 1as obras y accianes efectuadas mitiables e nmiuables dal Desempefio de los recursos
ASP [Formatos LOF). de registro civil, Licencias). riahsusmanoe: i federales transferidas FISM y
2 Municipio. FORTAMUN, y evaluacion del PMD).
[
Implementacion de Programas Registro de la informacién | Difusianes de las actividades del CoRtE e At
__ | Entrega de Estados que coad: enla contable, progrmitica ¥ | ayuntamiento a través de la pigina R Aug
Financieros, CFDI, nominas, regularizacién de usuarios y ’ }1 gr | oficial, redes sociales, medios de Externa p'arg Revisian de
estados de cuenta, contribuyentes. Prestipuestaria: | comunicacidn local y estatal. Cuenta Publica.
‘ Realizaci ivi Calculo de quincenas y aguinaldo,
ealizacién de actividades a v d |mplementacién de eventos de
G ia expedicién de los comprabantes Pl . i i
1 Solventacion de = de difusion para — 's:alﬁ dightales por c:M!Pm P le————{ difusién para que un mayor nimera :'3:[“300?_\ y aprobacién
i requerimientos de las concientizar a los Shinina Sk | de visitantes conozcan los atractivos e .Dr-malwas
| 5 R, 5 | del Municipio. Municipales.
| Entidades Fiscalizadoras. contribuyentes. normatividad aplicable. | B
1 |
‘ |
|
| |
Otorgamiento de Calculos y entero de fam:;:‘:"; *:'I:;f::;::\‘:; Ll
) um,
::?::r::l;::c.\:;ie reportes ~—— | descuentos de aguay * | impuestos y retenciones S| materia de transparencia (PNT y
i mensuales al SAT. Titulo ¥ L.G.C.G}., asi como la
Transferidos (SRFT). predio
‘ atencién de requerimientos,




Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituirdn la intervencién gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucion de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las

acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:
1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4 .Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo |as alternativas elegidas.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales

E3PTC

Presidencia Municipal, Secretarfa del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Contribuir al cumplimiento y atencion de los requerimientos
estatales mediante la organizacién y correcta atencion de las
obligaciones municipales.

17. Alianza para lograr los objetivos

Aumentar el apayo internacional para realizar
actividades de creacion de capacidad eficaces y
especificas en los paises en desarrollo a fin de respaldar
los planes nacionales de implementacion de todos los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso mediante ia
cooperacién Norte-Sur, Sur-Sur y triangular.

Aumentar el apoyo internacional para realizar
actividades de creacion de capacidad eficaces y
especificas en los paises en desarrollo a fin de respaldar
los planes nacionales de implementacion de todos los

Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso mediante la
cooperacion Norte-Sur, Sur-Sur y triangular,

El personal del municipio de Tehuitzingo cuenta con
procedimientos integrales para una eficiente administracion de
recursos y atencion de obligaciones.

17. Alianza para lograr los objetivos

Aumentar el apoyo internacional para realizar
actividades de creacion de capacidad eficaces y
especificas en los paises en desarrollo a fin de respaldar
los planes nacionales de implementacion de todos los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso mediante la
cooperacion Norte-Sur, Sur-Sur y triangular.

Aumentar el apoyo internacional para realizar
actividades de creacion de capacidad eficaces y
especificas en los palses en desarrollo a fin de respaldar
los planes nacionales de implementacién de todos los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso mediante la
cooperaciéon Norte-Sur, Sur-Sur y triangular,

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

3. Eficiencia y Transparencia Gubernamental

O1. Fortalecer las finanzas publicas municipales mediante un esquema del incremento de los ingresos propios, eficiencia en la ejecucién del gasto, atencidn servicial de las demandas de la ciudadanfa y una gestién honesta, eficiente y

transparente, bajo la normatividad aplicable.

E1.1 Entrega eficaz de documentos requeridos por Entidades Fiscalizadoras y Normativas.

LA.1.1.1 Elaborar y entregar los Presupuestos de Ingresos y Egresos anuales.
LA.1.1.2 Emitiry entregar Estados Financieros y Cuenta Publica.
LA.1.1.3 Emitir y entregar formatos trimestrales en cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera,
LA.1.1.4 Elaborar y entregar el Programa Presupuestario Inicial y su Cumplimiento Final.

LA.1.1.5 Realizar el inventario y concentrado anual de némina.
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Transparencia, Participacién ciudadana y combate a la corrupcién.

1. Gobierno innovador

5.1. Promaver un alto desempefic y un adecuado desarrollo administrativo que contribuyan a la transparencia e innovacion institucional

5.1.1. Optimizar los procesos institucionales a través de mecanismos eficientes y la implementacién de soluciones tecnolégicas, asf como del fortalecimiento del uso de las herramientas digitales

5.1.1.2. Promover la simplificacin de trémites, servicios y regulaciones en beneficio de la ciudadania.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

el Miini

PROPOSITO

Tehuitzingo, Puebla

2024

Administracion Eficiente de Recurses Financiercs Municipales,

E3PTC

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Resumen Narrativo (Objetivos)

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de calculo)

Medios de Verificacién

Supuestos

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

Contribuir al cumplimiento y atencién de los requerimientos|Porcentaje de cumplimiento de los|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
estatales mediante la organizacion y correcta atencion de las|requerimientos de instituciones|Informes anuales sobre la situacion de|egresos
obligaciones municipales. federales y estatales pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
El personal del municipio de Tehuitzingo cuenta conf. . : . |Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
I ‘ 1 ; e [ndice de planeacién y evaluacion ] 5
procedimientos integrales para una eficiente administracion de et Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
recursos y atencion de obligaciones. i) pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
. ) Porcentaje de cumplimiento de f g s
Requerimientos de la Auditoria Superior del Estado de Puebla y g J[a sn e uer:tda | Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
. ; ik : . ... |documentaci r or la| ; ¥
emision de informacion financiera, para una adecuada rendicion Auditorfa S 4 Cld | E tfdo d; Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
' . uperior e -5t 2 &
de cuentas a la ciudadania entregados. Puebl pobreza y rezago social. Cambios en la programacicn laboral.
a.
Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Descuentos en pagos de predial y agua potable otorgados. Porcentaje de poblacidn beneficiada.  |Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
Mecanismos de vigilancia para contribuir al control interno en los —_ " Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
y e . » Porcentaje de auditorias realizadas a la|, _ ; .
departamentos de la administracién publica municipal, o R i Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
3 administracion plblica municipal. R 7 o
implementados. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
2 ’ : 4% Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Administracién del gasto corriente municipal de la oferta deflndice de capacidad de ejecucion del P ; : 2 B
; B i VR e Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
bienes y servicios de calidad a la poblacion brindados. gasto publico. 3 5
pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
e X e . b 5 Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Requerimientos de Transparencia y Evaluacién para garantizar la|Porcentaje de eficacia en la atencién de . i
. ; . : e Informes anuales sobre la situacion de|egresos
rendicion de cuentas, atendidos. solicitudes de acceso a la informacion. X o »
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Entrega de informacion y documentacién anual Ante ASP Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
(presupuestos, programas presupuestarios, Cuenta Pdblica, (Entregas Reportes de trabajo del drea, egresos.
Nomina e Inventarios). Cambios en la programacion laboral.
3 i 3 Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Entrega de Informacién y documentacion trimestral ente ASP : F
" i Entregas Reportes de trabajo del drea. EEresos.
EImatn sy Cambios en |a programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Entrega de Estados Financieros, CFDI, nominas, estados de cuenta. |Entregas Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacién laboral.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Solventacion de requerimientos de las Entidades Fiscalizadoras.  |Solventacion Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
Captura y validacion de reportes de Recursos Federales R Bl i el Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
2 { epor h T e
Transferidos (SRFT). portes de trabajo del drea SEresog ;
Cambios en la programacion laboral.
Elaboracién de Padrones de Contribuyentes (Elaboracién, ) mpliaciones/ Reducciones del presupuesto  de
. . Padrones Reportes de trabajo del area egresos
Depuracion y Actualizacion). 3 .
Cambios en la programacion laboral
s s ’ A i del pre
Expedicion de documentos Oficiales (Constancias, formatos de . . " mpliaciones/ Reducciones del presupuesto de
; g Documentos Reportes de trabajo del area. egresos.
registro civil, Licencias). : o
Cambios en la programacion laboral
i . Ampliaciones/ Reduccior e| L d
Implementacion de Programas que coadyuven en la regularizacion . P nes/ lones; el ‘presupyesto: de
; Programas Reportes de trabajo del drea. egresos
de usuarios y contribuyentes. g
Cambios en la prograrnacion laboral.
S c i Ampliaciones/ Reducciones del esto de
Realizacion de actividades de difusion para concientizar a los o ’ . P / S
g Actividades Reportes de trabajo del drea. egresos
contribuyentes. ; .
Cambios en la prograracién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Otorgamiento de descuentos de agua y predio. Descuentos Reportes de trabajo del drea egresos,
Cambios en la programacion laboral
Implementacion de mecanismos de control interno (Sistema yady 1
S : Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Contable, bitacoras, plantilla de personal, Contratos laborales, : : .
1 o Mecanismos Reportes de trabajo del rea. egresos.
Declaraciones Patrimoniales, padrones de proveedores ; i
5 : k Cambios en la programacion laboral.
contratistas, inventarios).
Resguardo de archivos de documentacién comprobatoria de las g P Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
; Resguardos Reportes de trabajo del area.
obras y acciones efectuadas mensualmente. egresos.
: 3 : Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Registro de la Informacion contable, programatico vy : ; 3 P P &
Registros Reportes de trabajo del area. egresos,
presupuestaria. B o
Cambios en la programacicn laboral.
Calculo de quincenas y aguinaldo, expedicion de los comprobantes Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
fiscales digitales por concepto de némina de acuerdo a la|Calculos Reportes de trabajo del drea. egresos,
normatividad aplicable, Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Céleulos y entero de impuestos y retenciones mensuales al SAT.  |Calculos Reportes de trabajo del drea. egresos,
Cambios en la programacion laboral.
i i6 dana a nivel municipal, i ;
tornadas V aceionies de. stenilon ciids n icip Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
juntas auxiliares y comunidades para atencion de las demandas de ‘ s
| blagia dil ) — b | lornadas Reportes de trabajo del drea. egresos.
n : PIRT.
a pol la.cwon con diligencia y oportunidad e ase a la Cambios en la programacién laboral.
normatividad.
i (i bi b . o Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
o antenimientos a bienes muebles e Inmuebles de s .
SEW'FPS_ v/ Servicios Reportes de trabajo del drea egresos.
MgRICIpiD: Cambios en la programacidn laboral.
Difusiones de las actividades del ayuntamiento a través de la Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
pagina oficial, redes sociales, medios de comunicacion local y Difusiones Reportes de trabajo del drea. egresos.
estatal, Cambios en la programacidn laboral
| o de difusié Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
entos — s1on ar. ue un mayor) x .
ImPIER Ertagion - UasEey © dne para g YO Eventos Reportes de trabajo del drea. egresos.

numero de visitantes conozcan los atractivos del Municipio.

Cambios en la programacidn laboral.




Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Seguimientos trimestrales a los Programas Presupuestarios. Seguimientos Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacién laboral.
Elaboracion de evaluaciones (Evaluacién de Tipo especifica de Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Desempefic de los recursos federales transferidos FISM y|Evaluaciones Reportes de trabajo del area. Egresos,
FORTAMUN, y evaluacidn del PMD). Cambios en |2 programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
i Contratacién de Auditor Externo para Revisién de Cuenta Publica. |Contratacion Reportes de trabajo del rea. egresos.
ACTIVIDADES Cambios en la programacion laboral.
(COMPONENTE 5) Ampliaciones/ Reéuccnones del presupuesto de
Elaboracién y aprobacion de Normativas Municipales. normativas Reportes de trabajo del &rea. BEresos.

Cambios en |a programacién laboral.

Captura de la informacién en cumplimiento a las obligaciones en
materia de transparencia [PNT y Titulo V L.G.C.G.),, asi como la
atencion de requerimientos, verificaciones y capacitacionespara
la promocién de la Transparencia Municipal.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Acciones Reportes de trabajo del drea. Egresos.
Cambios en la programacion laboral.

Costo Total del Programa

Especificar:

Especificar: iEspe:iﬂcan

FORTAMUN |

1.1 Recursos Fiscales; 1.5 Recursos Federales; Participaciones 1.5 Recursos Federales; 1.5 Recursos Federales;

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

n
w

193,142.88( 2,610,312.71

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3,1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

E3PTC ADMINISTRACION EFICIENTE
DE RECURSOS FINANCIEROS
MUNICIPALES

13 fsuntos Ninanciaposy 1.5.1 Asuntos Financieros

1. Gobierno hacendarios
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Reporte: ~ SegundoTrimestre

44“,4” T Ficha Técnica del Programa presupuestario
“aT ehuitzingo

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir al cumplimiento y atencién de los requerimientos estatales mediante |a organizacién y correcta atencién de las obligaciones municipales.
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario; Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales.
I e e g:l Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de cumplimiento de los requerimientos de instituciones federales y estatales Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcidn ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de cumplimiento de los requerimientos, con respecto al total de requerimientos de instituciones federales y estatales Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Requerimientos g ‘""'cadﬂ;l:f_ Tesorerfa Municipal
ML 36 EAlcls b ESnals bl :I::::l:i; Nuamero de requerimientos de instituciones federales y estatales
e a del
e (VIAV2)4100 Algoritmo
foclcaer - Total de requerimientos
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicad
X X X X X X
Es entendibl S pa G bistiedad Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacion y calculo La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional de
0. Evita cualquier ambigie i S i _ . » N L.
Jmmm‘;ﬁ" de} ;:mpﬂmientnde = HEMENEIEY proe Y ; djdas eread relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizar | este indicador, con relacién a los
Al para que no surjan : objetivo. beneficics no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. objetivos propuestos
Determinacion de Metas
Valor Afio Periodicidad: | Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas do AdMTEStacIS) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




y g

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Reporte:

_SegundoTrimestre

Horerabie Siaind
A, Tehuitzingo
FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacicn de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
; (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

", AYUN
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“A, Tehuitzingo

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Reporte:

__Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuitzingo, Puebla

Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR:]

Programa Presupuestario:

Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales.

El personal del municipic de Tehuitzingo cuenta con procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y atencién de obligaciones.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Dependencia o Entidad responsable del
Pp:

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Nombre del indicador:

Datos de Identificacién del Indicador

[ndice de planeacién y evaluacién municipal

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Mide el indice de planeacion y evaluacion municipal

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

Contraloria Municipal

X

Unidad de medida: Mecanismos PROPOSITO:
[Numeradar Mecanismos para la planeacién y evaluacién implementados
Método de cdlculo o Férmula del (VIAV2)4100 At (Variable 1)
bl Denominador Total de mecanismos programados
[Varfable 2)
Medios de verificacién de las variables
Nurnerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
A Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
3 A 3 X X X X X

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigliedad

para que no surjan dudas.

objetivo.

Sus elementos mas importantes se
relacionan directamente con el

Puede ser financiado por la
organizacion, es decir, sus

beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y célculo
son claros para que se pueda
comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para realizar
un juicio y/o tomar una decisién.

Se obtiene informacién adicional de
este indicador, con relacién a los
objetivos propuestos

Linea base

Determinacién de Metas

Periodicidad:|

Trimestral

100%

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Acumulada : .
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (netas do b Adeoaistaciéal Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada) 100 100




Reporte: _Segundo Trimestre
Vst i Ficha Técnica del Programa presupuestario
5\fretnnbzm190
PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
izt (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las varlaciones al incumplimiento de la programacién

e AYUNIAML
~EHUITZINGO

ETala b

.

AeMio
0, PUE.

2021 2024




! I Reporte: | Segundo Trimestre
nerable Ayuntomient Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
#A Tehuitzingo 8

COMPONENTE1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Requerimientos de la Auditorfa Superior del Estado de Puebla y emisién de informacién financiera, para una adecuada rendicién de cuentas a la ciudadania entregados.

Datos de |dentificacidn del Programa Institucional

Programa Presupuestario] Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales.

Unidad responsable| Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesorerfa Municipal, Contralorfa Municipal y Unidad de Transparencia

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre delindicator: Porcentaje de mecanismos para la contestacion de requerimientos de Ia ASE implementados Tipo de indicador: Estratégicos
Descripeién ¢qué mide el Indicador? Mide el porcentaje de mecanismos para la contestacion de requerimientos de la ASE implementados, con respecto al total de los programados Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Mecanismos L e e £ Tescreria Municipal
Componente 1:|

;‘:’:::;T::; Mecanismos para la contestacién de requerimientos de la ASE implementados

Método de cilculo o Férmula del Indicador: (VI/V2)1100 B i .
nominador ;
Total de mecanismos programados
(Varlable 2) RIoE

Medio de verificacién de las variables

Nurnerador (Varlable 1)
Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo del drea.

Informes anuales scbre la situacion de pobreza y rezago social.

Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

sl ° gt e .-, s EViES teities abienedad Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y cdlculd  La informacidn que brinda el Se obtiene informacidn adicional

Ifica e 150. cuaiquier 1 F: & 3, " " " . " T} P
b P e ol ntencivley p dq e relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizarl de este indicador, con relacién a

CREMAA para que ne surjan dudas. L + Tk s i
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos

Determinacidn de Metas
Perlodicidad:

Trimestral

Linea base

Sentido del Indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones yfo comentarios

Programada 100 100 100
Realizada 100 100

100




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
Nombre del 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1- Entrega de
irifoimiacidn y Progr. 3 0 0 ¢} 0 0 0 0 6
documentacion  anual
Ante ASP (presupuestos, Entregas
programas
presupuestarios, Cuenta
Pablica, Nomina e Real. 3 0 0 0 0 4
Inventarios).
2.- Entrega de
Informacién y Progr. ] 0 2 0 2 0 a 0 8
documentacion Entregas
trimestral  ente  ASP Real. 0 0 2 0 B 4
(Formatos L.D.F)
3.-Entrega de Estados Progr. 4 4 4 4 9 4 4 = 48
Financieros, CFDI,
Entregas
nominas, estados de
cuenta. Real. 4 4 4 4 4 24
4.-Solventacion de Progr 0 o) 0 1 0 1 0 6
requerimientos de las »
> Solventacion
Real. o] 0 ¢] 1 2
Fiscalizadoras.
5.-Captura vy validacion Progr. 1 0 o] 0 2 0 (o} 5
de reportes de Recursos ViliaEi
Federales Transferidos )
(SRFT). Real. 1 0 0 0
Explicaciones y causas de las iones al pl 1to de la programacién
FaN )

~a 8 ]ITZINGO
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Nornbre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuitzinge, Puebla

| Segundo Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario]

Descuentos en pagos de predial y agua potable otorgados.

Datos de Identificacidn del Programa Institucienal

Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales,

Unidad responsable

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contralorfa Municipal y Unidad de Transparencia

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de poblacién beneficiada Tipo de Indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de poblacién beneficiada con respecto al total de usuarios atendidos Dimensién del indicador] Eficacia
Unidad de medida: Personas e e Tesorerfa Municipal
Componente 2:
:’T:::::; Numerc de poblacién beneficiada.
Método de cdleulo o Férmula del Indicador: (V1/V2)*1100 Algoritmo
Denominador
Total de usuarios atendidos.
(Varlable 2) i g
Medlo de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social
Claridad Relevancia Economla Moanitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
—— is0. Evit lquier ambigiiedad Sus elementos mds importantes se; Puede ser financiado por la Los medios de verificacidn y cdlculd  La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
. cualquier am o . 5 = . g :
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas ENEENIIEY PEECIS0. a_l 4 & relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizarl de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. i o s : 2
objetivo. beneficios no superan los costos. comprebar, un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos

Valor Afio

Determinacién de Metas

Pariadicidad

Trimestral

Linea base

100% 2023

Met

Sentido del indicador:|

as Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacién de Metas subanuales

S ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % Z 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable B0 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1- Elaboracién  de
Padrones de Progr. 0 0 a 0 o] 1 0 0 1 0 o] 1 3
Ct:m(rwbuyfc?mes o
(Elaboracion,
Depuracion y| Real. 0 o] o] 0 0 1 1
Actualizacion).
2 -Expedicién de
dociimentos  Oficlales Progr. 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 3600
(Constancias, formatos Documentos
de  registra  civl, Real. 300 300 300 300 300 300 1800
Licencias)
3.-Implementacién  de
Programas que Progr, o 0 1 0 0 0 0 0 1 0 (o] 1 3
coadyuven en la
) Programas
regularizacion de
usuarios ¥ Real. 0 0 1 0 o Q 1
contribuyentes,
4-  Realizacion  de Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 e} 0 1 2
actividades de difusion i
para concientizar a los
contribuyentes. Real. 0 0 Q 0 0 1 1
5.-Otorgamiento  de " |Progr. 10 10 30 50 10 10, 10 10 10 10 10 30 200
descuentos de agua vy, Descuentos
predio. Real. 10 10 30 50 10 10 120
Explicaciones y causas de las variaci al incumplimiento de |a progr i6
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#A Tehuitzingo

Nombre del Municipio:

| Reporte:

|

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguim

to de Indicadores (

Tehuitzingo, Puebla

_Segundo Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa P i

Mecanismos de vigilancia para contribuir al control internc en los departamentos de la administracién piblica municipal, implementados.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales

Unidad bl

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesorerfa Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador:

Porcentaje de auditorias realizadas a la administracién piiblica municipal.

Tipo de indicador:|

Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?

Mide el porcentaje de auditorias realizadas a la administracidn publica municipal, con respecto a las auditorias programadas.

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Auditorias

Unidad Responsable del indicador def

Contralorfa Municipal

Componente 3:|
. :::::;T::; Namero de auditorfas realizadas a la administracién pablica municipal
Método de calculo o Férmula del Indicador: (V1/vV2)1100 B
Benominkdor Total de auditorias programadas en la administracién publica municipal
(Variable 2)
Medio de verificacién de las varlables
Numerador (Varlable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicador
X X X X X X
Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y cdlculd  La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigledad
para que no surjan dudas.

relacionan directamente con el
objetivo.

organizacion, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

son claros para que se pueda
comprobar.

indicador es suficiente para realizar
un juicio y/o tomar una decisién.

de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Linea base

Determinacién de Metas

Periodicidad:

Trimestral

100%

Metas Anuales

Sentido del Indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaclones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Metas

ler Trimestre

2do Trimestre

3ro Trimestre

Programacién de Metas subanuales

4to Trimestre

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun Jul

Ago

Sep

Oct

Nov Dic

Meta
acumulada

Programada

100

100

100

100

100

100 100

100

100

100

100 100

100%

Realizada

100

100

100

100

100

100

100%

Avance %

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Pardmetros de semaforizacién

Nombre del

Resumen Narrativo el

Aceptable

Avance
80- 90% y 110%-
120%

En riesgo

ler Trimestre

Actividades

2do Trimestre

Critico

3ro Trimestre

Cumplimiento del indicador

100%

4to Trimestre

Ene

Feb

Abr

May

Jun Jul

Ago

Sep

Nov Dic

Meta
acumulada

1.-lmplementar 10
mecanismos de control
interno (Sistema
Contable, bitdcoras,
lantilla de personal,
FC)untrams IZbora\es, Mecanismos
Declaraciones
Patrimoniales, padrones
de proveedores ¥
contratistas,

Progr.

Real.

2.-  Resguardo de
archivos de
documentacion
comprobatoria de
obras y acciones
efectuadas
mensualmente.

as Resguardos

Progr.

Real.

6

3.- Registro de la
informacién  contable,
programatico ¥
presupuestaria,

Registros

Progr.

36

Real.

4.- Calculo de gquincenas
y aguinaldo, expedicion
de los comprobantes
fiscales digitales por
concepto de némina de
acuerdo a la
normatividad aplicable.

Calculos

Progr.

Real.

5.- Célculos y entero de
impuestos y retenciones
mensuales al SAT.

Calculos

Progr.

Real.




Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Profr. Gaudencio Guevara Calixto
\}FCJ‘:&tra lor Municipal
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[ Reporte: | Segunplo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

A\ Tehuitzingo

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: - Administracién del gasto corriente municipal de la oferta de bienes y servicios de calidad a la poblacién brindados.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario]
Unidad responsable]

Administracidn Eficiente de Recursos Financieras Municipales.

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

|Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: indice de capacidad de ejecucion del gasto piblico Tipo de indicador| Estratégicos
Descripcién équé mide el Indicador? Mide el Indice de capacidad de ejecucidn del gasto plblico, con respecto al presupuesto aprobaco Dirnensian del indicador: Eficacia
Unidad de medida: pesos UriiR RS pOrSAD R R At Tesoreria Municipal
Componente 3|
e Gasto ejercido
" (Variable 1)
Método de célculo o Férmula del Indicador: (VIV2)*100 Algoritmo
Bepominadcr Presupuesto aprobado
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Repartes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicador
X X X X X X
i . ’ . - Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculd La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimlento de las caracteristicas | Es entendible y precise. Evita cualquier ambigiiedad : : s . - . ) L )
. relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizaf de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. T s I - .
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del Indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024

Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100
Realizada 100 100

100




Metas

ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun

Jul

Ago

Sep

Oct

Nov

Dic

Meta
acumulada

Programada

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100%

Realizada

100

100

100

100

100

100

100%

Avance %

100%

1002

100%

100%

100%

100%

100%

Pardmetros de semaforizacién

Resumen Narrativo

Nombre del
indicador

Aceptable

Avance
80 - 90% y 110%-
120%

En riesgo

1er Trimestre

2do Trimestre

Critico

3ro Trimestre

Cumplimiento del indicador

100%

4to Trimestre

Ene

Feb

Abr

May

Jun

Jul

Ago

Sep

Oct

Nov

Dic

Meta
acumulada

1-Jornadas y acciones
de atencién ciudadana a
nivel municipal, juntas
auxiliares y
comunidades para
atencion de las
demandas de la
poblacién con diligencia
y oportunidad en base a
la normatividad.

Jornadas

Progr.

w

36

Real

2.- Servicios y/o
Mantenimientos a
bienes  muebles e
inmuebles del
Municipio.

Servicios

Progr.

48

Real.

24

3.- Difusiones de las
actividades del
ayuntamiento a través,
de la pagina oficial,
redes sociales, medios
de comunicacion local y
estatal.

Difusiones

Progr.

r

24

Real.

4.- Implementacion de
eventos de difusion
para que un mayor
nimera de visitantes
conozcan los atractivos
del Municipio

Eventos

Progr.

o

Real.

Progr.

Real.

Explicaciones y causas de las vari

ali

to de la progi
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I Reporte: | Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
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COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municlpio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Requerimientos de Transparencia y Evaluacién para garantizar la rendicién de cuentas, atendidos.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario] Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales.

Unidad responsable Presidencia Municipal, Secretarla del Ayuntamiente, Registro Civil, Tesorerfa Munieipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de eficacia en la atencién de solicitudes de acceso a la informacion. Tipo de indicador;| Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de eficacia en la atencidn de solicitudes de acceso a la informacidn, con respecto al total de solicitudes Dimensién del Indicador; Eficacia
Unidad Responsable del indicador de| 9 i
Unidad de medida: Pesos = Unidad de Transparencia
Componente 3:
Numerador ;e de solicitudes de Informacién atendidas
; - (Variable 1)
Método de calculo o Férmula del Indicador: (VIV2)1100 Algori
e Namero de solicitudes de informacidn recibidas.
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicador
X X X X X X
. . . . - Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculd La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacién del limi de las car ristl Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigledad i ; s . o b " i )
? : relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda  |indicador es suficiente para realizar de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. . = e e S
objetivo. beneficios no superan los costos, comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos
D 6n d z
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
1008 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3re Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicader 100%
120%
Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-Seguimientos Progr. 0 0 (0] 0 o] 0 4
trimestrales a  los )
Seguimientos
Programas
Presupuestarios Real. o 0 o] 2
2.- Elaboracion de
evaluaciones Progr. Q 0 0 0 0 0 ¢} 2
[Evalualcmn de Tipo Bialiagianes
especifica de
Desempefic de los Real. 0 0 0 0] o]
recursos federales
3.- Contratacion de Progr. 0 0 0 0 0 o] 0 1
Aud\tqr Externo para EoiRRREEN
Revision de Cuenta
Publica, Real. a 0 0 o] 1
4.- Elaboracion ¥ Progr. 0 0 0 0 0 a 0 2
aprobacién de
Normativas normativas 1
0 0 0
Municipales, Real, g
5.- Captura de la
infcrm.ac.\o'n en Prog. i 3 3 a3 4 3 1 35
cumplimiento  a  las
obligaciones en materia .
Acciones
de transparencia (PNT y|
Titulo V LG.C G'),, asl Real. b 3 3 3 2]
como la atencion de
requerimientos,

Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimiento de la programacién

*-m:rrzwro DHEE,




* Honorable Ayuntamiento

Tehuitzingo Ficha Técnica del Programa presupuestario

. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
, Mul o i i ‘:- R A Tehuitzingo, Puebla
2024
Obras Publicas y Servicios Publicos Municipales.
E40PU

Direccién de Obras Publicas, Direccion de Alumbrado Publico, Direccion de Agua potable, Direccion de Limpia

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

£l papel de este gobierno municipal es fundamental, para hacer del Municipic de Tehuitzingo, un lugar digno para vivir con los servicios publicos municipales bdsicos, dotando a nuestras comunidades de los
servicios de agua potable, drenaje, electrificacion y adoquinamiento de calles; dado que estos servicios son primordiales para mejorar la calidad de vida de los habitantes de este Municipio. En relacion a los
servicios basicas, el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2020 muestra que el 16.91% de las viviendas del municipio disponen de agua entubada de la red publica, el 54.18% tiene servicio de drenaje, el 97.98%

dispone de energia eléctrica y el 5.20% cuenta con piso de tierra.

Definicion del problema:
El municipio de Tehuitzingo cuenta con insuficiente infraestructura urbana

Justificacion del Pp

servicios bdsicos.

« 4El PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque hacia la atencion de las personas que presentan carencia por acceso a los servicios basicos en sus
viviendas, que conforme a datos y estadisticas de medio oficiales asciende a 6,874 habitantes, coadyuvando z la reduccion de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« ;Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacion objetivo, se identifica en la redaccion del problema central que es: La poblacidn del Municipio de Tehuitzingo.

- dPor qué y para qué se creé el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes {municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problematica central, contribuyendo al aumento de cobertura de servicios publicos en el Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema |

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El municipio de Tehuitzingo cuenta con insuficiente infraestructura urbana y servicios basicos.

Localizacién geogréafica: Entre los paralelos 18° 15" y 18° 30’ de latitud norte; los meridianos 98° 08" y 98° 27’ de longitud ceste; zltitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de lzucar de
Matamoros, Ahuatlan y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatlan y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla y
Chiautla; al oeste con los municipios de Chiautla e |zicar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la region de Acatlan,
habitan un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hambres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios. Respecto
a la distribucion de la poblacién por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas de 13 a 17
afios; 2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y més. En cuanto a la distribucién por sexo, habitan un total de 580 nifias de 10 a 14 afios, asi como 495 mujeres
adolescentes de 15 a 19 afios. Estas cifras determinan ciertos indices demograficos de importancia para la planeacién, de una poblacion total de 12,672 habitantes de los cuales 10,214 se encontraban en pobreza
el 75.1% de la poblacion total, de modo que, 2,598 habitantes se encontraban en situacion de pobreza extrema representando el 19.1% y 7,616 habitantes se encontraban en situacion de pobreza moderada.




Evolucion del problema | _

A continuacion se presenta el nimero de zonas de atencién prioritaria (ZAP), mostrade en los Informes anuzles sobre la situacion de pobreza y rezago social del 2021 al 2024-
Zonas de Atencidn Prioritaria urbanas 2021: 7
Zonas de Atencién Prioritaria urbanas 2022: 7
Zonas de Atencién Prioritaria urbanas 2023: 7
Zonas de Atencién Prioritaria urbanas 2024: 7

Experiencias de atencion

Evaluacion de los impactos potenciales de una politica de ordenamiento territorial en el acceso a servicios basicos de la vivienda en el Municipio de Oaxaca frente al cambio climdtico: La implementacion de un
Programa de Ordenamiento Ecoldgico Territorial (POET) implica una mejora en las condiciones de vida de los hogares en Oaxaca de Juarez, debido a que se reduciria su vulnerabilidad de padecer alguna carencia de
los servicios basicos de la vivienda. Es decir, los hogares tendrian mas posibilidades de tener acceso de agua diariamente, estar conectados a una red publica de drenaje y contar con servicios de electricidad y de
combustible. Por lo tanto, esto sugiere que el POET podria generar una cadena de beneficios de lo general a lo particular, ya que si la infraestructura que provee los servicios de agua, drenaje, electricidad y
combustible resulta poco dafiada por eventos extremos de precipitacion, las afectaciones por la suspension de alguno de estos servicios basicos en las viviendas disminuirian.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacién.

Metodologia: El andlisis y valoracion sistematica de la poblacion objetivo, se realizo mediante un método mixto que implica:
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracion de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normatives,
bases de datos, etc.”, Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacion y evidencias documentales proporcionadas por las areas municipales responsables del programa, asi como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.
b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacion y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcion de las necesidades de informacion complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.
Fuentes de informacion:
- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022, Regi6n Acatlén- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html
- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacion del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pafs.: https:/fwww.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacion-de-pobreza-y-rezago-social
- Herrera Merino, Ana Liz. (2014). "Evaluacidn de los impactos potenciales de una politica de ordenamiento territorial en el acceso a servicios bésicos de la vivienda en el municipio de Oaxaca frente al cambio
climatica". (Tesis de Licenciatura). Universidad Nacional Auténoma de México, México. Recuperado de https://repositorio.unam.mx/contenidos/371092

H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https //ayuntamientotehuitzingo.gob.mx/ayuntamiento/21-24/normatividad/PMD%20TEHUITZING0%202021-2024-version%20completa. pdf
Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Poblacién Potencial Carencia por servicios basicos en la vivienda Clahtificacion. i1
oblacion Fotencia P Criterios de Focalizacién Territorio
- o . - . . Cuantificacién: 10,214
Poblacion Objetivo Carencia por servicios basicos en la vivienda R Viinerabiidad
Poblacion atendlda ) - s o 7 Cuantificacién: 10, 214
Carencia por servicios basicos en la vivienda i I i
Criterios de Focalizacién

‘GW’RAM. -




Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Lo

R

Ficha Técnica del Programa presupuestario

i1
s

ftica del Programa presupuestario

Tehultzingo, Puebla

2024

Obras Publicas y Serviclos Pablicos Municipales.

Diminucion de la infraestructura urbana mediante la priorizacion y F

E4OPU

Direcein de Obras Piblicas, Direccién de Alumbrado Publico, Direccion de Agua potable, Direccién de Limpia

Arbol del Problema

asignacién de recursos de obras publicas.

:

Deficiente atencion a las necesidades bisicas, acceso a apoyos y

oportunidades.
—

El municiplo de Tehuitzingo cuenta con insuficiente infraestructura urbana y servicios bdsicos.

Deficientes proyectos de obra
publica en diferentes dreas
del municipio, ejecutadas

T

Carencia de proyectas de obia pablica,
en base al presupuesto autorizado y a la
politica de prioridades (integracién y

Insuficientes supervisicnes de
la ejecucion de obras.

Insuficiente expedicicn de
documentos, permisos y

Carencia de obras de
rehabllitacién de calles y caminos,
¥ pavimentos.

Carencia de apoyos de
materiales a comunidades del

Deficientes obras publicas de
lidad para la poblacién de
Tehuitzingo ejecutadas

Carencia de de obras de
rehabilitaciones de redes de agua
potable, drenajes y barrancas.

Crencia de obras de agua
potable.

Deficiencias en pagos de energia
eléctrica de pozos de agua
potable.

Carencia de mantenimientos
menores a lineas de agua

Decifiencia en pagos
trimestrales a CONAGUA

Insuficiente mantenimienta de
obras y/o proyectos de energla
eléctrica y alumbrado publico
realizados

Carencia de fatoceldas. y facos
ahorradores para dar mantenimiento
al alumbrado piblica municipal

Carencia de obra de
ampliacién de energia

Deficiencia en pagos de
alumbrado publico.




Arbol de Objetivos

Contribuir al desarrollo de la Infraestructura urbana mediante la
priorizacién y asignacion d recursos de obras pil

[

Eficlente atencidn a las necesidades bisicas, acceso a apoyos y
r oportunidades.

El municipio de Tehuitzingo cuenta con suficiente infraestructura urbana y servicios basicos.

Proyectos de obra
publica en diferentes
areas del municipio,
ejecutados.

Implementacién de proyectos de
abra piblica, en base al
presupuesto autorizado y a la
politica de prioridades
(integracién y validacién).

Supervisiones de la ejecucién de
obras, verificando su congruencia
con el avance fisico, econdmico,
calidad y en apego al expediente
técnico.

Expedicion de documentos,
permisos y licencias.

Implementacién de obras
de rehabilitacion de calles y
caminos, y pavimentos.

Expedicién de apoyos de
materiales a comunidades
del Municipio.

Obras publicas de
calidad para la poblacion
de Tehuitzingo
ejecutadas.

Ejecucion y mantenimie;
de obras y/o proyectos de
energia eléctricay
alumbrado publico
realizados.

o

Implementacion de obras de
rehabilitaciones de redes de
agua potable, drenajes y
barrancas.

Colocaciones de fotoceldas y
focos ahorradores para dar
mantenimiento al alumbrado
pliblice municipal

Implementacion de obras
de agua potable.

Expedicién de pagos de
energia eléctrica de pozos
de agua potable.

Implementacién de
mantenimientos menores a
lineas de agua potable y
drenaje.

Expedicién de pagos
trimestrales a CONAGUA
2024,

Implementacién de abra de
ampliacién de energia eléctrica

Expedicion de pagos de
alumbrado piblica.

e




Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituirdn la intervencion gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucion de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las

acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:
1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia
En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

.
e
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Honorable HAyuntomiento
Tehuitzingo

3. Alineac

ificacion del Programa Presupuestario (Pp)

del Programa presupuesta

Ficha Técnica del Programa presupuestario

a los Instrume

s de Planeacion Es

Tehuitzingo, Puebla

2024

Obras Piblicas y Servicios Piblicos Municipales,

E40PU

Direccion de Obras Piblicas, Direccion de Alumbrado Plblico, Direccién de Agua potable, Direccidn de Limpia

Contribuir al desarrollo de la infraestructura urbana mediante la
priorizacién y asignacion de recursos de obras publicas.

. Ciudades y comunidades sostenibles

De aquf a 2030, asegurar el acceso de todas las personas
a viviendas y servicios basicos adecuados, seguros y
asequibles y mejorar los barrios marginales.

De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas

a viviendas y servicios basicos adecuados, seguros y
asequibles y mejorar los barrios marginales.

El municipio de Tehuitzingo cuenta con suficiente infraestructura
urbana y servicios bdsicos.

. Ciudades y comunidades sostenibles

De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas
a viviendas y servicios basicos adecuados, seguros y
asequibles y mejorar los barrios marginales.

De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas
a viviendas y servicios béasicos adecuados, seguros y
asequibles y mejorar los barrios marginales.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Servicios Pablicos y Desarrollo Urbano con Sustentabilidad.

01 Los proyectos y acciones de obras publicas son ejecutadas en base a una adecuada planeacién, seguimiento y evaluacién.

E1.1 Llevar a cabo una adecuada planeacién, programacion, seguimiento y evaluacién, de los recursos asignados a los proyectos de obra pliblica que requiere nuestro municipio, en base a la normatividad aplicable y carencias sociales.

LA.1.1.1 Elaborar e implementar un Plan de Desarrollo Urbano.
LA.1.1.2 Priorizar y asignar las obras, a través del Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal.

L.A.1.1.3 Elaborar los proyectos de obra publica, en base al presupuesto autorizado y a la politica de prioridades.

L.A.1.1.4 Gestién de recursos ptiblicos federales y estatales adicionales.

L.A.1.1.5 Integrar los expedientes técnicos de obra,
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 2. Sostenibilidad territorial y desarrollo integral.

1. Cuidado del medio ambiente.

2.1. Contribuir a la preservacién y proteccién de los recursos naturales para disminuir efectos adversos en materia de medio ambiente.

2.1.1. Impulsar politicas orientadas a preservar los recursos naturales y a prevenir el cambio climatico.

2.1.1.8. Impulsar mecanismos que favorezcan la conservacién sustentable de los recursos hidricos y que propicien tanto su acceso como su uso sostenible.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultado

Datos de identificacion del Programa Presupuestarlo (Pp)

IR)

Nombre del Municiplo:

Tehuitzingo, Puebla

Ejercicio fiscal: Foski.

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Obras Publicas y Servicios Publicos Municipales.

Clave del Programa presupuestar|o:

E40PU

Dependencla o Entidad responsable del Pp:

Direccién de Obras Publicas, Direccion de Alumbrado Publico, Direccion de Agua potable, Direccion de Limpia

FIN

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir al desarrollo de la infraestructura urbana mediante la
priorizacion y asignacion de recursos de obras publicas.

Indicadores
(Nombre del indicador y

método de célculo)

Tasa de incremento de obras de

infraestructura urbana mediante

criterios de priorizacion del Municipio.

Medios de Verificacién

Reportes de trabajo del area.
Informes anuales sobre la situacion de
pobreza y rezago social.

Supuestos

Ampliaciones/ Reducciones del

egresos.

presupuesto

Cambios en la programacién laboral.

de

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

Cambios en la programacién laboral.

A bl % : : Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
El municipio de Tehulitzingo cuenta con suficiente infraestructuralPorcentaje de infraestructura urbana ! ¥ P / P P
24 : 4 7 Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
urbana y servicios basicos, implementada en el Municipio. ; i
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
P G ; Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Proyectos de obra publica en diferentes dreas del municipio,|Porcentaje de proyectos de obra P ! . " / BrESUp
) G : i Informes anuales sobre la situacion delegresos.
ejecutados. publica ejecutados en el municipio. . . ) i .
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
i : ) ik : 5 : Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Obras publicas de calidad para la poblacion de Tehuitzingo|Porcentaje de satisfaccion ciudadana B : g P / P P
¢ : Yo Informes anuales sobre la situacion delegresos.
ejecutadas. con las obras publicas municipales. : %
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
i 2 o . |Porcentaje de obras y/o proyectos de|Reportes de trabajo del rea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Ejecucién y mantenimiento de obras y/o proyectos de energia i , ) o
i . i energia eléctrica y alumbrado publico|Informes anuales sobre la situacion delegresos.
eléctrica y alumbrado publico realizados. ) i =
realizados. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Implementacién de proyectos de obra publica, en base al Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
presupuesto autorizado y a la politica de prioridades (integracién y|Proyectos Reportes de trabajo del area. egresos.
validacion). Cambios en la programacion laboral.
Supervisiones de la ejecucion de obras, verificando su Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
congruencia con el avance fisico, econémico, calidad y en apego al Supervision Reportes de trabajo del area. egresos.
expediente técnico, Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Expedicién de documentos, permisos y licencias. Documentos Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
A %A ) i Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacién de obras de rehabilitacién de calles y camines, y 4 :
2 Obras Reportes de trabajo del drea. egresos.
pavimentos. it
Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Expedicion de apoyos de materiales a comunidades del Municipio. [Apoyos Reportes de trabajo del drea. egresos.




Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Obras Reportes de trabajo del area. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de obras de agua potable. Obras Reportes de trabajo del area. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Implementacion de obras de rehabilitaciones de redes de agua
potable, drenajes y barrancas.

ACTIVIDADES Expedicion de pagos de energia eléctrica de pozos de agua . ;
COMPONENTE 2 cohaiile Pagos Reportes de trabajo del area. egresos.
( ) . Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Implementacion de mantenimientos menores a lineas de agua

T Mantenimientos Reportes de trabajo del area. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Expedicién de pagos trimestrales a CONAGUA 2024, Pagos Reportes de trabajo del area. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Colocaciones Reportes de trabajo del 4rea. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Colocaciones de fotoceldas y focos ahorradores para dar
mantenimiento al alumbrado publico municipal.

ACTIVIDADES T oL AT : J
Implementacion de obra de ampliacion de energia eléctrica.  [Obras Reportes de trabajo del 4rea. egresos.
(COMPONENTE 3) Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Expedicion de pagos de alumbrado plblico Pagos Reportes de trabajo del area, egresos.

Cambios en |la programacion laboral.

Costo Total del Programa | % 32,437,992.88| S 33,185,125.56 | § 4,691,266.62| § 4,691,266.62
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; . 1.5 Recursos Federales; Participaciones 1.5 Recursos Federales; FISM 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN
Mento Especifico (dela | . 117,238.11] $ 733,604.53 | § 3,301,109.98 | $ 539,314.00
Fuente de Financiamiento)

T
nk e

Creiity g

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2.0 1l ial 2.2. Vivienda y servicios a E40PU OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS
s la comunidad PUBLICOS MUNICIPALES

SAMIENTO
2INGO, PUE.
20231-2024




Reporter- . b Segur]do Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

“A Tehuitzingo

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipi Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir al desarrollo de la infraestructura urbana mediante la priorizacion y asignacién de recursos de obras publicas.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Obras Publicas y Servicios Publicos Municipales.

Dependencia o Entidad responsable del
Pp:

Direccidn de Obras Publicas, Direccién de Alumbrado Publico, Direccidn de Agua potable, Direccién de Limpia

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Tasa de incremento de obras de infraestructura urbana mediante criterios de priorizacién del Municipio. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de incremento de obras de infraestructura urbana, con respecto al ejercicio anterior. Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad R . s Zh
Unidad de medida: Obras R i"d'“d";l‘:f Direccién de obras publicas
e Obras de Infraestructura prioritarias ejecutadas en el ejercicio 2023
Método de célculo o Férmula del = (Variable 1)
((VI/V2)-1)1100 Algoritma
Indicador: Denominador
Obras de Infraestructura prioritarias ejecutadas en el ejercicio 2024
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
C: sticas del Indicad
X X X X X X
Es entendibl reciso. Evita cualquier ambigtedad Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculo La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional de
s entendible . Evita ambigl : o i - - . St P
lustificacién del cumplimiento de las VR X q 8 relacionan directamente con el organizacidn, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizar| este indicador, con relacién a los
caracterfsticas CREMAA para que no surjan dudas. e G o et .
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/e tomar una decisién. objetivas propuestos

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiente del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Acumulada
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 e la’::r:lmmd ol Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100

Realizada| 100 100
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Repovbes. o

Segundo Trimestre

ler Trimestre

2do Trimestre

4to Trimestre

Meta Anual

Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
os de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

dAwN 1AMLENTO
"':HUITZINGO PUE.
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A Tehuitzingo

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Reporte:

_SegundoTrimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:|

El municipio de Tehuitzingo cuenta con suficiente infraestructura urbana y servicios bdsicos.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Qbras Publicas y Servicios Publicos Municipales.

Dependencia o Entidad responsable del
Pp:

Direccién de Obras Publicas, Direccién de Alumbrade Piblico, Direccion de Agua potable, Direccion de Limpia

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de infraestructura urbana implementada en el Municipio Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién {qué mide el indicador? Mide el poreentaje de cobertura de infraestructura urbana, con respecto al total de apoyos solicitados. Dirmensidn del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de f ‘2 T
: Obras Direccién de obras pdblicas
Unidad de medida: PROPOSITO:
RJ“"I‘E;?G‘;; Nimero de cobertura de infraestructura urbana brindada
arlable
Método de célculo o Férmula del (VI/V2)*100 ARt
Indicador: Denominador §
Total de apoyos solicitados
(Variable 2)
Medlos de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
C isticas del Indicad:
X X X X X X

Justificacién del cunplimiento de las
caracterfsticas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigledad
para que no surjan dudas.

Sus elementos més importantes se
relacionan directamente con el

Puede ser financiado por la
organizacién, es decir, sus

abjetivo. beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y célculo

son claros para que se pueda
comprabar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para realizar
un juicio y/o tomar una decisién.

Se obtiene informacidn adicional de
este indicador, con relacidn a los
objetivos propuestos

Determinacidn de Metas

Periodicidad:

Trimestral

Uinea base

1009

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (it e il ractin) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




o REpORtEs i _ SegundoTr_i_mestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

WP orocble Aurtamients
#A, Tehuitzingo

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las varlaciones al Incumplimiento de la programacidn

TEHUITZINGO, PUE.

2021-2024

C. Yomitzi Sanchez G3r ia}
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Reporte: |

Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seg

imiento de Indicadores

Sl)

Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Proyectos de obra publica en diferentes dreas del municipie, ejecutados.

Datos de Identificaciér) gieJ Programa Institucional

Obras Publicas y Servicios Publicos Municipales.

Unidad responsable:

Direccion de Obras Publicas, Direccion de Alumbrade Pablico, Direccion de Agua potable, Direccion de Limpia

Nombre del indicador:

Parcentaje de proyectos de obra plblica ejecutados en el municipio

Datos de Identificacién del Indicador

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcion dqué mide el indicador?

Mide el porcentaje de proyectos de obra publica ejecutados en el municipio, con respecto al total de obras programadas.

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador del

Direccién de Obras Publicas

Unidad de medida: Obras
Componente 1:
::;';::;d';; Ndmero de proyectos de obra ejecutados en el municipio.
e
Métado de cilculo o Férmula del Indicador: (M1/V2)M100 I
i Total de obras programadas en el municipio.
(Variable 2)

Medio de verificacidn de las variables

Numerador {Variable 1)

Reportes de trabajo del drea

Numerador (Variable 2)

Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.

Caracteristicas del indicador

Claridad

Relevancia

Economla Monitoreable

Adecuado Aporte

marginal

X

X X

X

X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigliedad
para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes se
relacionan directamente con el
abjetivo.

Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y céleulo
organizacidn, es decir, sus

beneficios no superan los costos.

son claros para que se pueda
comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para realizar

un juicio yfo tomar una decisién. los objetivo

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
s propuestos

Linea base

Determinacién de Metas

Periodicidad:

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre o Trimes
) 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
A dade
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Implementacion de
proyectos de obra Progr. 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 i (o] 15
publica, en base al
presupuesto autorizado Proyectos
y a la politica de,
prioridades (integracion Real. 0 0 0 2 2 2 5
y validacion).
2.- Supervisiones de la
sectibn  Hei bise Progr 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 1 0 15
verificando su
congruencia con el Stipervisién
avance fisico,
econdmico, calidad y en -_ 5 a a 2 5 3 &
apego al expediente
técnico.
3 Expedicion de Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
documentos, permisos Documentos
y licencias. Real. 2 2 2 2 2 2 12
4. Implementacién de Progr. 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 7
obras de rehabilitacion
Apoyos
de calles y caminos, y
pavimentos. Real. o] 0 1 0 0 1 2
S Expedicion de Progr. 0] 1 0 1 0 1 o] 1 0 ¥ Q i 6
apoyos de materiales a
Apoyos
comunidades del a4
Municipio. Real. o 1 0 1 0 1 3
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la prosramacldn
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Reporte:
b o Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
“A Tehuitzingo

|  SegundoTrimestre

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (

Nombre del Municipio:

Tehuitzingo, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR:

Obras publicas de calidad para |a poblacién de Tehuitzingo ejecutadas.

Datos de |dentificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario:

Obras Publicas y Servicios Publicos Municipales
Unidad responsable:

Direccién de Obras Piblicas, Direccion de Alumbrado Pablico, Direccién de Agua potable, Direccian de Limpia
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de satisfaccién ciudadana con las obras publicas municipales. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de satisfaccion ciudadana, con respecto al total de la poblacion Dimensién del indicador: Eficacia
1l « : i
Unidad de medida: Personas N Direccién de Obras Pablicas
Componente 2:
Numerador Nuamero de personas satisfechas con las
{Varlable 1) obras piblicas municipales.
Métado de cilculo o Férmula del Indicador: (VI/AV2)¥100 Algoritmo
St detig Total de poblacién beneficiada can las abras piblicas municipales.
(variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pebreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economla Manitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
oE I 7 Es aitEribl e lqui bigliedad Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacidn y calculo La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
i caracter(sticas s entendible y preciso. Evita cualguier ambigle . . " . i R : & ix
JustificaeidncelcUmptingentece lus ¥ P 2 4 s relacionan directamente con el organizacidn, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizar| de este indicador, con relacion a
CREMAA para que no surjan dudas. . o R T e
objetive. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos

Linea base

Trimestral

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular
Ejercicio fiscal: 2022 2023 Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Pragramada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parimetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
A Qaad
Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo -
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Implementacién de
Progr. 0 Q 0 a (6] 1 0 1 0 o] 0 (0] 2
obras de
rehabilitaciones de! Obras
g le
redes de agua potable Real. g 0 5 0 = 4 ,
drenajes y barrancas.
0
2+ Implementacion de S Progr. 0 0 0 0 o] 1 0 0 O 0 1 2
obras de agua potable. P, o 0 0 0 0 1 1
3.- Expedicion de pagos Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de energia eléctrica de| Pagos
pozos de agua potable. Real. 1 1 1 1 1 1 6
4.- Implementacion de| Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
mantenimientos
. Mantenimientos
menores a lineas de =
agua potable y drenaje Real. I 1 1 1 3 1 6
5.- Expedicion de pagos Progr 1 o] 0 1 0 Q 1 o] 0 1 0 (0] 4
trimestrales a Pagos .
CONAGUA 2024. Real. 1 0 0 1 9 5 .
Explicaciones y causas de las varlaciones al incumplimiento de la programacién
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“A Tehuitzingo

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Reporte:

] ~ Segundo

Tehuitzinge, Puebla

Trimestre

Resumen Narrative de la MIR:

Programa Presupuestario:

Ejecucién y mantenimiento de obras y/o proyectos de energfa eléctrica y alumbrado publico realizados.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Obras Publicas y Servicios Pul

icos Municipales

Unidad responsable:

Direccion de Obras Piblicas, Direccion de Alumbrado Pablico, Direccion de Agua potable, Direccion de Limpia

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de obras y/o proyectos de energia eléctrica y alumbrado publico realizados Tipo deidic Estratégios
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de obras y/o proyectos de energia eléctrica y alumbrado publico realizados, con respecto al total de proyectos programados Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Obras SRR Direccién de Obras Publicas
‘N‘;r::::u;; Qbras y/o proyectos de energla eléctrica y alumbrado publico realizados.
Meétodo de cilculo o Férmula del indicador: (V1/V2)1100 Algoritmo

Denominadar

Total de obras y/o proyectos de energla eléctrica y alumbrado publico.

(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social

Caracterfsticas del indicador

Claridad

Relevancia

Econom(a

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad
para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes se
relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacion, es decir, sus

beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y calculo
son claros para que se pueda
comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para realizar
un juicio y/o tomar una decisién.

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Valor

Aflo

Determinacién de Metas

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

100%

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%

Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Actividades

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
tiv
ol s indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1- Colocaciones de
fotoceldas vy  focos Progr. 20 20 20 20 20 20! 20 20 20 20 20 20 240
ahorradores para dar ;
Colocaciones
mantenimiento al
alumbrado publico Real. 20 20 20 20 20 20 120
municipal.
2.- Implementacion de| Progr. 0 Q 0 0 0 0 0 o] 0 1 0 0 1
obra de ampliacion de| Obras
energia eléctrica. Real. 0 0 0 0 0 0 O
Progr. 1 1 1 1 1 f 1 1 1 1 1 & i} 12
Bj- Elxpctd’ml;jn d'eb‘pago: Pagos
N Ublic
de alumbrado publico - ; i i : . - a
Progr. 0
4.-
Real o
Progr. (0]
5.-
Real. o}
o008 Acp,
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién ‘9@ .
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y Tehuitzingo Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
:Noéhbmhﬁﬂ‘y[;d_éiﬁl@ﬁ% “ ! ﬁ:&?jvﬁ Tehuitzingo, Puebla

2024
Desarrollo Economico Municipal

il e
ave del Programa presupuestario: | 2l
NI T ‘ > b o CTh ol

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccion de desarrollo rural

1.1 Descripcidn del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

La poblacién en edad laboral en el municipio es de 9,085 personas, mientras gue la Poblacion Econémicamente Activa (PEA) es de 4,777 personas. Por otro lado, la economia del municipio representada por sector
de actividad, revela que hay 1,102 personas ocupadas en actividades primarias, lo que equivale al 23.10% de la PEA; 1,024 en actividades secundarias, lo que representa el 21.40% de la PEA y 1,899 personas
ocupadas en actividades del sector terciario 39.80% de la PEA. De acuerdo a la informacién presentada por el Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera (SIAP) 2020, el valor monetario de la produccién
agricola total en el municipio de Tehuitzingo durante el ejercicio 2020 fue de $26,981.94. Mientras el sector preponderante en el Municipio, registrd un valor monetario de produccion de carne en canal de ganado

bovino, porcino, ovine, caprino y aves de $10,805.20.

Definicién del problema:
El municipio de Tehuitzingo cuenta con baja produccién agricola.

Justificacién del Pp

« iEl PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque hacia el desarrollo del Municipio, combatiendo la deficiencia en la produccion agricola coadyuvando a la

reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« JSe identifica la poblacién objetivo? Si, los beneficiarios pueden ser poblaciones (personas) o areas de enfoque, estas ultimas hacen referencia a beneficiarios que no pueden ser referidos como personas, tales
como localidades, unidades econdmicas, zonas geograficas, etc., lo cual se identifica en la redaccidn del problema central que es: Ef Municipio de Tehuitzingo.

- {Por qué y para qué se cred el PP? £l Pp se elaboré planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,
coadyuve a la solucién de la problematica central, contrarestando la baja produccion agricola del Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema ! i a8
Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El municipio de Tehuitzingo cuenta con baja produccion agricola.
Localizacién geografica: Entre los paralelos 18° 15" y 18° 30 de latitud norte; los meridianos 98° 08’ v 98° 27’ de longitud oeste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de lzicar de

Matamoros, Ahuatlan y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatlan y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla y

Chiautla; al ceste con los municipios de Chiautla e lzicar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la region de Acatlan, habitan
un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas vy el resto, en localidades de diversos tamafios. Respecto a la
distribucion de la poblacion por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas de 13 a 17 afios;
2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mas. En cuanto a la distribucidn por sexo, habitan un total de 580 nifias de 10 a 14 afios, asi como 495 mujeres
adolescentes de 15 a 19 afos. Estas cifras determinan ciertos indices demogréficos de importancia para la planeacion, como lo es la razén de dependencia, la cual mide la proporcion de la poblacién que se
encuentra en edades dependientes respecto de aquella en edad productiva, en este sentido la razon de dependencia en el municipio es de 73.40 personas en edad dependiente por cada 100 en edad productiva. La
poblacién en edad laboral en el municipio es de 9,085 personas, mientras que la Poblacién Econdmicamente Activa (PEA} es de 4,777 personas. Por otro lado, la economia del municipio representada por sector de
actividad, revela que hay 1,102 personas ocupadas en actividades primarias, lo que equivale al 23.10% de la PEA; 1,024 en actividades secundarias, lo que representa el 21.40% de la PEA y 1,899 personas ocupadas
en actividades del sector terciario 39.80% de la PEA. De acuerdo a la informacién presentada por el Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera (SIAP) 2020, el valor monetario de la produccidn agricola total
en el municipio de Tehuitzingo durante el ejercicio 2020 fue de $26,981.94. Mientras el sector preponderante en el Municipio, registrd un valor monetario de produccion de carne en canal de ganado bovino,

porcino, ovino, caprino y aves de $10,805.20.



Evolucion del problema , : |

A continuacion se presenta el valor de la produccion agricola del municipio, mostrados en el SIAP del 2021 al 2024:
Valor de la Produccién Agricola 2021: $26,981.94 (miles de pesos)
Valor de la Produccién Agricola 2022: $26,981.94 (miles de pesos)
Valor de la Produccién Agricola 2023: $26,981.94 (miles de pesos)
Valor de la Produccién Agricola 2024: $26,981.94 {miles de pesos)

Experiencias de atencion '

Implicaciones de la institucionalizacién del control interno municipal: vigilancia a servideres publicos en los municipios urbanos de México 2017: Dentro de la Administracion Publica a partir de la década de 1980 a
nivel mundial comenzé a tomar fuerza el paradigma de la Nueva Gestidn Pdblica (NGP) que traslada herramientas administrativas comdnmente aplicadas del sector privado a las instituciones gubernamentales. De
acuerdo con Arellano (2004) la NGP esta influenciada por el institucionalismo econémico y por el gerencialismo: El primero [institucionalismo economico] recuperando doctrinas claves para el sector publico y su
reforma como: competencia en vez de monopolio, transparencia en vez de subsidios escondidos, estructura de incentivos més que modernizacion administrativa perenne. El segundo [gerencialismo] incorporando
mas bien la dimensién organizacional, traduciendo las estructuras de incentivos en sistemas de comportamiento gerencial” (Arellano, 2004: pag. 24).

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologia: El analisis y valoracion sistematica de la poblacion objetivo, se realizo mediante un método mixto que implica:
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracion de informacion concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las areas municipales responsables del programa, asi como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b} Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacion y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcion de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regién Acatldn- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacidn del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre la-situacidn-de-pobreza-y-rezago-social

- Hernandez Torres, E. (21 de Septiembre de 2020). Implicaciones de la institucionalizacion del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017. Obtenido de
Indixe de tesis digitales: https://ﬂacsa.repositorioinstituciona!.mx/jspui/b'\tstfeamll026/25511/Hernandez“ET‘pdf.

- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https //ayuntamientotehuitzingo.gob.mx/ayuntamiento/21-24/normatividad/PMD%20TEHUITZINGO%202021-2024- version%20completa.pdf

Definicion y cuantificacién de los conceptos poblacionales del Pp

e - g Cuantificacién: 26,982
Poblacién Potencial Valor de la Produccién Agricola iterias Ao Forlieaiin Tarfitoria
2 ol 2 i ; Cuantificacién: 26,982
Poblacién Objetivo Valor de la Produccién Agricola. e e Faeh e an Vuinerabilidad
i ion: 26,982
Fakisgon _ate.nd]lda Valor de la Produccién Agricola. SR .,0‘“”“"‘?&, Vulnerabiiidad
.[beneficiarios ;9 53
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Datos de Identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nambn drTMunIdeu;

Ejercicio fiscal;

Nombre del Programa presupuestaria:

Clave del Programa presupuestario:

Dependencla o Entidad responsable del Pp; |

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analltica del Programa presupuestario

Tehuitzingo, Puebla

2024

Desarrollo Econdmico Muni

ESDES

Arbol del Problema

Disminucién de programas de apoyo de praductares agrope
Municipio de Tehuitzingo

i

Disminucién de programas

El municipio de Tehuitzingo cuenta con baja produccién agricola.

ipal

Presidencia Municipal, Regidurla de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderfa, Direccién de desarrollo rural

EFECTOS —
PROBLEMATICA
IDENTIFICADA
Deficientes capacitacion y Deficientes Jpcyn‘l econdmicos y
en especie para e
acercamiento a programas iy
federales y estatales promocién comercial otorgadas,
S I I
| 1
Carencia de asesorias y recepciones de | Carencia de acciones para
. documentos para inscripcion a b fomentar el funcionamiento [
programas federales y estatales comercial del municipio.

Deficientes de jornadas de Aplicacin
de Vacunas (der en ganado
Vatuno, carpiane, ovings, equinos y

Deficientes muestreos para las
pruebas de brucelosis (Brucella
Abortus) y Tuberculosis

Carancia de conlerencias y capacitaciin a
preductoees que cosechan en gran volumen y
con ellc, tener la opartunidad de exportar w
produccisn.

Insuficiente supervision de
Programas federales y/o estatales.

Carencia de acc
los caminos rurales considerados
como saca-cosecha, y los cuales son

Puestos de Temporada.

Carencia de Gestion para .
reubicacién de Puestos.

Insuficiente implementacion de
acciones y/o mantenimiento para
Mercado Municipal.

Pt ‘ - :
|




Artiol de Gbjetivos

Contribuir a la promocidn de programas de apoyo de
productores agropecuarios del Municipio de
Tehuitzingo.

g

MEDIOS

Capacitacion y
acercamiento a
programas federales y
estatales otorgados.

Apoyos econdmicos y en
especie para el
aprovechamiento
sustentable y promacién
comercial otorgados.

Implementacién de asesorias y
recepciones de documentos para
inscripcion a programas federales
¥ estatales (ventanillas)

Implementacion de acciones para
fomentar el funcionamiento
comercial del municipia

Realizacion de jornadas de
Aplicacion de Vacunas
(derriengue), en ganado vacuno,
carpiano, ovinos, equinos y
porcinas.

Implementacion acciones para
mejorar los caminos rurales
considerados como saca-cosecha,
y los cuales son utilizados por los
productores

Realizacion de muestreos para las
pruebas de brucelosis (Brucella
Abortus) y Tuberculosis
(Mycobacterium bovis)

Asignacion de Puestos de
Temporada.

Gestién para brindar conferencias y
capacitacién a productores que
cosechan en gran volumen y con
ello, tener la oportunidad de
exportar su produccion.

Gestién para reubicacién
de Puestos.

Supervision de Programas
federales y/o estatales.

Implementacién de
acciones y/o

mantenimiento para
Mercado Municipal.




Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituiran la intervencion gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucion de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursas disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbel de objetives se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

C. Yomitzi Sanchez G
u‘l;.esorera Municip
e,
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5.7 Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tehuibzmgo

del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién E

Tehuitzingo, Puebla
2024

Desarrollo Econémico Municipal

ESDES

estarl
Dependencia o Entldad responsable dei P|

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccion de desarrollo rural

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 i %
Nivel de objetivo de la MIR Sl iosson o ic de prbictiade
: o TR Objetivos Metas género e igualdad

Legrar niveles mas elevados de productividad economica Lograr niveles mas elevados de productividad economica

Contribuir a la promocidn de programas de apoyo de productores : mediante la diversificacion, la modernizacion tecnolégica y la | mediante la diversificacion, la modernizacion tecnolégica y |
Fin P prog POy P tore: 8. Trabajo decente y crecimiento econémico SRy e = e IR
agropecuarios del Municipio de Tehuitzingo. innovacion, entre otras cosas centrandose en los sectores con | innovacion, entre otras cosas centrandose en los sectores con

gran valor anadido y un uso intensivo de la mano de obra gran valer afadido y un uso intensivo de la mano de obra

Lograr niveles mas elevados de productividad economica Lograr niveles mas elevados de productividad economica
| B.Trab e . ; . - mediante la diversificacién, la modernizacion tecnologica y la | mediante la diversificacion, la modernizacion tecnologica y la

Jecié i . Trabajo nte y crecimiento economic e y

Pmpésim El municipio de Tehuitzinge cuenta con alta produccion agricola g Y innovacion, entre otras cosas centrandose en los sectores con | innovacion, entre otras cosas centrandose en los sectores con

gran valor afadido y un uso intensivo de la mano de obra gran valor anadido y un uso intensivo de la mano de obra

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Eje Eje 5. Bienestar Econémica.

01, Atraer y retener inversién para los sectores econémicos del Municipio, mediante la gestién de recursos estatales, federales y programas municipales de productividad, aprovechamiento sustentable y promocidn comercial de productos

Objetivo locales.

Estrategias E1. Fortalecer la econoemfa municipal mediante el impulso de los sectores econémicos.

[A.11.1 Dar a conocer los programas de apoyo a productores agropecuarios con el objetivo de que obtengan capacitacién en Ta produccidn, comercializacién y todo lo relacionado con el mejoramiento y desarrollo de su actividad.
LA.1.1.2 Otorgar apoyos en la adquisicién de semillas.
L.A.1.1.3 Proporcionar pregramas de fertilizantes.
LA.1.1.4 Gestionar programas estatales y federales para dotar de recursos al campo.
%k LA1.1.5 Elaborar un censo de comercios para gestionar programas de apoyo seglin correspenda la naturaleza de la actividad a la que se dedican.
Lineas de Accion L.A.1.1.6 Destinar recursos municipales para el cultivo de preductos agricolas.
L.A.1.1.7 Gestionar proyectos productivos y maquinaria agrfcola para dotar de recursos al campo.
LA.1.1.8 Apoyar a los pequefios y medianos productores a que se pueda implementar el uso de nueva maquinaria para el cultivo y produccién, ademds de dar pléticas para la implementacién de nuevos preductos para la siembra.
LA.1.1.9 Gestionar apoyos, proyectos y/o programas para el desarrollo de nuevas empresas en el Municipio.
L.A.1.1.10 Organizar y llevar a cabo una expo-feria agricola en el Municipio gue estimule el desarrollo del cam

Eje 3. Fortalecimiento del campo e impulso a la econom(a justa y social.

3.1. Campo Poblano

Mejorar la productividad del medio rural contribuyendo al bienestar de las personas

Potencializar al sector primario, con base en las vocaciones productivas regionales

1. Fortalecer los sistemas productivos regionales. 2. Impulsar |a tecnificacién y el equipamiento productivo. 3, Facilitar el acceso a insumos productivos para incrementar la productividad. 4. Fortalecer |a sanidad e inocuidad de los productos
agropecuarios, aculcolas y aplcolas. 5. Fomentar mecanismos eficaces para la innovacién, la reconversién productiva y la vinculacién de cadenas productivas. 6. Impulsar el comercio local, regional, nacional e internacional de los productos del
campo poblana.




Valor de produccién agropecuaria
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municiplo: - ] Al e

e Ak Tehuitzingo, Puebla

Ejerciclo fiscal: ik

2024

Nombre del Programa presupuestarios

Desarrollo Econdmico Municipal

Clave del Programa presupuestarios

ESDES

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderf(a, Direccién de desarrollo rural

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de calculo)

Porcentaje de gestiones de apoyos a

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a la promocion de programas de apoyo de productores

Medios de Verificacion

Reportes de trabajo del drea.

Supuestos

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto

de

FIN o productores agropecuarios de|Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
agropecuarios del Municipio de Tehuitzingo. L z 5 i
Tehuitzingo. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral
Py ¥ Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Indice de planeacion de fomento P : b / bzl

PROPOSITO

El municipio de Tehuitzingo cuenta con alta produccion agricola. ;
agropecuario e industrial.

Informes anuales sobre la situacion de
pobreza y rezago social.

egresos.
Cambios en la programacion laboral.

R % Porcentaje de capacitacion y|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Capacitacion y acercamiento a programas federales y estatales R : 2
; d acercamiento a programas federales y|Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
otorgados. - 3 ”
B estatales otorgados. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral
COMPONENTES 3 7 —
s 4 Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Apoyos econdmicos y en especie para el aprovechamiento|Porcentaje de apoyos otorgados en . S
53 £ 3 5 Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
sustentable y promocién comercial otorgados. efectivo o en especie. y 4 :
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
b . : Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacidon de asesorias y recepciones de documentos para : ’ ;
g ; Asesorias Reportes de trabajo del area. egresos.
inscripcion a programas federales v estatales (ventanillas). . :
Cambios en la programacién laboral.
e ; 3 L Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizacion de jornadas de Aplicacion de Vacunas (derriengue), en 15 ;
d i b i tied Jornadas Reportes de trabajo del area. egresos.
anago vacuno, car no, ovinos, equinos Inos. v
& B 9 P Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
ACT DES Realizacion de muestreos para las pruebas de brucelosis (Brucella : ;
IVIDA Abortus) y Tub P osi “51 YR e )( Muestreos Reportes de trabajo del area. egresos.
ortus) y Tuberculosis cobacterium bovis ! e
(COMPONENTE 1) Y v Cambios en la programacion laboral.
Gestion para brindar conferencias y capacitacion a productores Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
que cosechan en gran volumen y con ello, tener |a oportunidad de |Gestiones Reportes de trabajo del drea. egresos.
exportar su produccion. Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Supervision de Programas federales y/o estatales. Supervisiones

Reportes de trabajo del drea.

Egresos.
Cambios en la programacién laboral.




Implementacion de acciones para fomentar el funcionamiento

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

los productores.

i R Acclones Reportes de trabajo del area. egresos.
comercial del municipio. X »
Cambios en |la programacion laboral.
Implementacién acciones para mejorar los caminos rurales Ampliaciones/ Reduccicnes del presupuesto de
considerados como saca-cosecha, v los cuales son utilizados por |Acciones Reportes de trabajo del area. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

ACTIVIDADES

Asignacion de Puestos de Temporada.
(COMPONENTE 2)

Asignaciones

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Municipal.

Gestion para reubicacion de Puestos. Gestiones Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
- ; 2 5 Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de acciones y/o mantenimiento para Mercado e REgeres de trabsiade bres agrsps:

Cambios en la programacion laboral.

Costo Total del Programa

Especificar:

1.5 Recursos Federales;

Especificar:

Participaciones

1.5 Recursos Federales;

Especificar:

CONVENIO

Especificar:

1.5 Recursos Federales; FORTAMUN

Monto Especifica (de la
Fuente de Financiamiento)

o
o

68,365.37 S

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2. Desarrollo social

2.2. Vivienda y servicios a
la comunidad

E5DES DESARROLLO ECONOMICO
MUNICIPAL

2021-2024
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Segundo Trimestre

A — Ficha Técnica del Programa presupuestario

“A\ Tehuitzingo

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resurnen Narrativo de la MIR: Contribuir a la promocién de programas de apoyo de productores agropecuarios del Municipio de Tehuitzingo.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Desarrollo Econémico Municipal

Dependencia o Entidad responsable ::I Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccion de desarrollo rural

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de gestianes de apoyas a productores agropecuarios de Tehuitzingo Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién dqué mide el indicador? Mide el porcentaje de gestiones de apoyos a productores agropecuarios de Tehuitzingo, con respecto al total de gestiones programadas Dirmensién del indicador: Eficacia
- e del indic . -
Unidad de medida: Gestiones SIS S Dis ad°;:: Direccién de desarrollo rural
Sl Numero de gestiones realizadas para el desarrollo rural agropecuario
Métado de célculo o Férmula del e (Variable 1)
(VI/V2)¥100 Algoritmo
Indicador:
Denaminador
Total de gestiones programadas.
(Variable 2)
Medlos de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aparte marginal
Caracteristicas del d
X X X X X X
; ; Es entendible v preciso. Evit lquier ambigtiedad Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y cédlculo La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional de
as s eciso, Evita cua . ST ) . o . e e
Justificacién del cumplimiento de | ypP . q E relacionan directamente con el organizacidn, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizar| este indicador, con relacién a los
caracterfsticas CREMAA para que no surjan dudas. 8 o L p .
abjetivo. beneficios no superan los costos. comprabar. un juicio y/o tomar una decisién. objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Acumulada

Obs! i o i
(metas de la Administracldn) EacloRes o conentaas

Ejercicio fiscal: 2024

Programada 100 100 100 100

Realizada 100 100




_Reporker oL

_ Segundo Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

tHonorah)

“‘%Tehuibzingo

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (8)]*100 100% 100% 100% 10086 100%: 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaclones al incumplimiento de la programacion
Al v ]
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[ Reporte: [ ~ SegundoTrimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

A Tehuitzingo

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: ¢ Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Capacitacién y acercamiento a programas federales y estatales otorgados.

Datos de |dentificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Desarrollo Econémice Municipal

Unidad responsable:

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccion de desarrollo rural

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de capacitacion y acercamiento a programas federales y estatales otorgados. Tipa de indicador: Estratégicos
Descripcion ¢ qué mide el indicador? Mide el porcentaje de capacitacién y acercamiento a programas federales y estatales otorgados, con respecto a las capacitaciones programadas. Dimensian del indicador: Eficacia
idad dor . :
Unidad de medida: Programa N Direccién de desarrollo rural
Componente 2:
::'i::::d: Programas federales y estatales dirigidos a productores agropecuarios de Tehuitzingo, supervisados en el Municipio
e
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (V1N2)’|OO Algaritmo
D(z::r::::‘:‘;r Total de programas federales y estatales dirigidos a productores agropecuarios de Tehuitzingo.

Medio de verificacidn de las variables

Reportes de trabajo del drea.

Nurnerador {Variable 1)

Informes anuales sobre la situacién de pebreza y rezago social.

Numeradar (Variable 2)

Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aparte marginal
Caracteristicas del indicador
% X X X % X
: . « o Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y cdlculo La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigledad 5 ! . - . ) e i
N para que no surjan dudas relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizar| de este indicador, con relacién a
- objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o temar una decisién. los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacién de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre
Metas 3ro Trimestre 4ta Trimestre Meta
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
ler Trimestre 2do Trimestre fir to Tri
Resumen Narrativo e v 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Uil Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-Imp! taci 3
mplemen acion  de ProR o 5 i 3 ; 0 4 : "
asesorias y recepciones
de documentos para
Asesorias
inscripcion a programas
federales y estatales .
(ventanillas). Real. @ 0 1 0 1 2
2.-Realizacion de
jornadas de Aplicacion Progr o 1 1 0 0 0 0 0 3
de Vacunas
(derriengue), en ganado Jornadas
vacuno, carpiano,
ovinos, equinos v Real o] 1 1 0 0 2
porcinos.
3.-Realizacion de!
muestreos  para las Progr 0 : 1 o 0 0 Q 0 3
pruebas de brucelosis Fiuesireos
(Brucella Abortus) vy
Tuberculosis Real. 0 1 1 0 0 5
(Mycobacterium bovis)
4.- Gestidn para brindar
conferencias y Progr. 0 0 o] 1 1 1 0 (8] 5
capacitacion a
productores que Besiibrs
cosechan en gran
volurnen y con ello,
tener la oportunidad de Real, 0 0 0] 1 1 3
exportar su produccion.
5.-Supervision de Progr 1 p 1 0 0 0 O o} 3
Programas federales y/o|  Supervisiones
estatales, Real nk if 1 0 0 2

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacidn
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Reporte: SegundoTrimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

! A Tehuitzingo

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Apoyos econdmicos y en especie para el aprovechamiento sustentable y promocién comercial otorgados.

Resumen Narrativo de la MIR:

Datos de |dentificacién del Programa Institucional

Desarrollo Econdmico Municipal

Programa Presupuestario:
Unidad responsable:

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccion de desarrollo rural

Datos de [dentificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de apoyos otorgados en efectivo o en especie. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion dqué mide el indicador? Mide el porcentaje de apoyos otorgados en efectivo o en especie a la ciudadania, con respecto al total de solicitudes de apoyo Dimensidn del indicador: Eficacia
d R z vz
Unidad de medida: Apoyos Unidad Respansable dii indicado: d:l Direccién de desarrollo rural
e 2;
:’::E;d:; Namero de apoyos otorgados en efectivo o en especie.
anie
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (V1/v2)1100 Algoritmo
ENUoE oY Total de solicitudes de apoya.

(varlable 2)

Medio de verificacién de las varlables

Reportes de trabajo del drea

Numerador (Variable 1)
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
B = ) - o Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacidn y célculo La informacién que brinda el Se obtiene informacidn adicional
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigledad A % R ) o L 4 gy i
3 relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus son claros para que se pueda indicador es suficiente para realizar| de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. S i o EES T
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una decision. los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
2 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

100%

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Observaciones y/o comentarios

100 100 100

Programada 100
Realizada 100 100




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas i
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100 100 100 100%
Ava+A42:043nce % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo ;
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
L.-Implementacion  de Progr. 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 o 1 &
acciones para fomentar
el funcionamiento Acciones
comercial del
municipio. Real. 0 0 0 o] 0 1 1
2.-Implementacion
acciones para mejorar Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 fo} 1 3
los caminos rurales
considerados como saca Acciones
cosecha, y los cuales
son utilizados por los Real. e 0 o o 9 1 !
productores.
3.-Asignacion 4 ) Progr. 5 1 1| 0 0 4] o] 0 1 0 1 1 [
Asignaciones
Puestos de Temporada. Real. 1 1 1 0 0 0 3
4,.-Gestion para Progr. 0 g 0 g ¢ - : o - 9 = - 1
. ) Gestiones
reubicacion de Puestos. Real. 0 0 0 0 0 1 1
5.-lmplementacion  de Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 1 fo) 0 1 z
acciones . yfo -
mantenimiento parz
Mercado Municipal. Real. 9 g . v ; 2 I
Explicaciones y causas de las variaci al incumplimis de la programacion vz Oz I Z 0
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

(FTSI)

Tehuitzingo, Puebla

Reporte:

SegundoTrimestre

Resurnen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

El municipio de Tehuitzingo cuenta con alta produccién agricola.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Desarrollo Econémico Municipal

D jencia o Entidad resy

ble del
Pp:

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccion de desarrollo rural

Nombre del indicador:

Datos de Identificacién del Indicador

Tipo de indicador:

Estratégicos

[ndice de planeacién de fomento agropecuario e industrial.
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de elementos de Planeacién de fomento industrial y comercial implementadas Dirnensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de . e
Unidad de medida: Elementos Direccién de desarrollo rural
PROPOSITO:
N d
B e il o e aitae] (Variable 1) El s de Pl idn de fomento industrial y comercial Cumplidos
odo de célculo o ula del arlable
o (V1/V2)1100 Algaritmo
Indicador: Denominador F
Total de Elementos de Planeacion de fomento industrial y comercial
{Varlable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicad
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracterfsticas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtiedad
para que no surjan dudas.

Sus elementos mdas importantes se
relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiade por la
organizacion, es decir, sus

beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y cdlculo
son claros para que se pueda
comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para realizar
un juicio y/o tomar una decisién.

Se obtiene informacién adicional de
este indicador, con relacién a los
objetivos propuestos

Linea base

Valor

Determinacidn de Metas

Pericdicidad:

Trimestral

1008

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejerciclo fiscal: 2022 2023 2024 Ve 8 & ek fotstracisn) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada| 100 100
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

SegundoTrimestre

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién| Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

R

umplimiento de la programacién
i

Explicaciones y causas de las varlaggue;,ﬂ inct
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